BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah menyusun
Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Rembang menyusun Renja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 yang memuat program,
kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Rembang. Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Rembang Tahun 2021 disusun dengan berpedoman pada
Perubahan Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Rembang Tahun 2016-2021 dan mengacu pada RKPD Kabupaten Rembang
Tahun 2021.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 disusun
dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

b. Penyusunan rancangan awal,

c. Penyusunan rancangan,

d. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah,
e. Perumusan rancangan akhir, dan

f. Penetapan.

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah. Proses
penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan sifatnya

saling memberi masukan dengan proses penyusunan RKPD.



B. Landasan Hukum Penyusunan Rancangan Awal Renja PD

Rancangan Awal Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 disusun berlandaskan peraturan

perundang undangan sebagai berikut:

1.

UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 Tentang Penanggulangan Bencana,;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang tahapan, Tata Cara

10.

Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2008 Tentang Penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2015-2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Jangka Panjang Daerah, Rencana Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 6 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 2 Tahun
2016 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Rembang Tahun 2016-2021;

Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 4 Tahun 2011 tentang
Organisasi dan Tata kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Rembang;

Peraturan Bupati Rembang Nomor 23 Tahun 2019 tentang Rencana

Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2016-2021;

C. Maksud dan Tujuan Penyusunan Rancangan Awal Renja PD

Rancangan Awal Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Rembang disusun sebagai pedoman penyusunan rencana program

dan kegiatan tahunan sekaligus menjadi tolok ukur untuk penyusunan



laporan pertanggungjawabannya. Adapun tujuan yang ingin dicapai adalah

sebagai berikut :

a.

Menjabarkan gambaran mengenai kondisi sekarang dan sekaligus
gambaran program yang diinginkan oleh Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Rembang.

. Menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok

sasaran, serta prakiraan maju yang disusun dalam rancangan awal Renja

Perangkat Daerah dengan Renstra Perangkat Daerah.

. Memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru

yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah dilakukan

dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Perangkat Daerah

. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Rembang dalam pelaksanaan program serta kegiatan.

. Menjadi sebuah referensi bagi seluruh pelanggan dan stakeholders untuk

dapat mendukung keberhasilan pencapaian tujuan yang telah di tetapkan.

Sistematika Penyusunan Rancangan Awal Renja PD

Dokumen Rancangan Awal Renja Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Rembang 2021 disusun dengan sistematika sebagai

berikut:
BAB I. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2019

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah 2016-2021

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah

3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V. PENUTUP.



BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN REMBANG TAHUN 2019

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah 2016-2021

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019

dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021 merupakan kajian

(review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun

2019 dan perkiraan capaian Renja Perangkat Daerah Tahun 2021.

Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2019, dapat dijelaskan

beberapa hal sebagai berikut:

1.

Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil /keluaran yang direncanakan,;

Pada tahun 2019, semua program/kegiatan dapat terlaksana maksimal
dan memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.
Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan;

Tabel 2.1

Program/Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang Direncanakan Dan

Faktor-Faktor Pendukungnya

N Program /Kegiatan yang
(o}
Memenuhi Target Kinerja Faktor Pendukung
.. ) Realisasi komitmen pelayanan
Program Pelayanan Administrasi . .
1 administrasi perkantoran yang
Perkantoran menunjang pencapaian kinerja
organisasi.
P Peninskatan S D realisasi komitmen penyediaan
2 rogram Teningkatan Sarana Dan sarana dan prasarana aparatur
Prasarana Aparatur yang menunjang pencapaian
kinerja organisasi.
5 | program peningkatan penerapan budaya disiplin di
kapasitas sumber daya aparatur lingkungan BPBD Kabupaten
Rembang.
program peningkatan Adanya komitmen pimpinan dan
4 | pengembangan sistem pelaporan dukungan SDM serta anggaran
dalam pelaksanaan kegiatan.
capaian kinerja dan keuangan
Program pencegahan dini dan Adanya komitmen pimpinan dan
dukungan SDM, anggaran serta
S Penanggulangan Korban Bencana peran serta relawan dalam
Alam pelaksanaan Sosialisasi mitigasi
bencana.




Program /Kegiatan yang

o Memenuhi Target Kinerja Faktor Pendukung
Program Pencegahan dan Mitigasi struktural di dua titik
6 terlaksana 100%. Capaian
Kesiapsiagaan PB tersebut didukung oleh APBD
yang memadai
Perbaikan lingkungan wilayah
- Prog. Penyelenggaraan Rehabilitasi | pasca bencana terlaksana
dan Rekonstruksi PB maksimal. Hal ini dldgkung
adanya komitmen dari
stakeholders dan mayarakat
Distribusi air bersih untuk
Program Penyelenggaraan masyarakat dalam upaya
penanggulangan kekeringan dapat
8 Penanganan Darurat dan Logistik tercapai 100%. Adanya dukungan
Penanggulangan Bencana dari pemerintah, stakeholder,
pelaku usaha, badan keuangan
serta masyarakat
Program Perencanaan Adanya komitmen pimpinan dan
9 p dukungan SDM serta anggaran
enanggulangan Bencana .
dalam pelaksanaan kegiatan
Program Penyelenggaraan Adanya komitmen pimpinan dan
10 p dukungan SDM serta anggaran
enanggulangan Bencana .
dalam pelaksanaan kegiatan
3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran

yang direncanakan;

Pada tahun 2019 belum ada program/kegiatan yang melebihi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan. Semua program/kegiatan
terlaksana maksimal sesuai target yang ditentukan.

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan;

Dikarenakan tidak adanya program/kegiatan yang tidak memenuhi target
maupun yang melebihi target, maka tidak ditemui faktor-faktor penyebab
tidak tercapainya terpenuhinya atau melebihi target kinerja
program /kegiatan

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat
Daerah;

Karena seluruh program/kegiatan dapat memenuhi target yang telah
direncanakan, hal ini ternyata berdampak pada target capaian program
Renstra BPBD Rembang 2016-2021. Keberhasilan dalam pencapaian
target, dapat menjadi acuan dalam mengambil kebijakan untuk strategi
pencapaian selanjutnya.

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan pada

Tabel 2.2, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran pada



Tahun 2021 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja

program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai

berikut:

1. Peningkatan Nilai AKIP melalui peningkatan koordinasi, monitoring dan
evaluasi program dan kegiatan secara berkala.

2. Peningkatan sarana dan prasarana aparatur yang mendukung
pencapaian indikator kinerja perangkat daerah.

3. Peningkatan tingkat kedisiplinan aparatur.

4. Simplifikasi kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi organisasi
Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2019 dan Perkiraan Capaian

Renja Tahun 2020 disajikan pada tabel berikut:



Nama Perangkat Daerah: BPBD Rembang

Tabel 2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2020

Kabupaten Rembang

Lembar: ........

Target Kinerja Realisasi e Perkiraan Realisasi Capaian
get tinerj Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target P
Capaian Target . Target Renstra Perangkat Daerah
. S . Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan p
Urusan/Bidang . o Program Kinerja Hasil . s/d tahun berjalan
. Indikator Kinerja —— kegiatan —— -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) - Perangkat Tingkat Perangkat . .
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat Lo dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Program Pelayanan ’ll,‘:lr:akz:t:nya
Administrasi Ad yar . 100% 100% 100% 100% 100% 100 % 100%
'ministrasi
Perkantoran
Perkantoran
Lancarnya
Penyediaan Jasa pelaksanaan 100% 100 % o, " 5, o, o,
! b 3 100% 100% 100% 100% 100%
Surat Menyurat kegiatan surat
menyurat
Terselenggaran
Penyediaan Jasa ya llieglatan
Komunikasi perkantoran
S " dengan baik 12 12 12 12 12 12 12
'umberdaya Air dan
Listrik dan lancar
terkait listrik,
air dan telepon
Lancarnya
Penyediaan Jasa pelaksanaan
Administrasi kegiatan 12 12 12 12 12 12 12
Keuangan administrasi
keuangan
Lancarnya
;e".y ediaan Alat tugas-tugas 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
‘'ulis Kantor administrasi
perkantoran
Terlaksananya
Penyediaan Barang kelancaran
Cetakan dan kegiatan 100% 100% 100% 100 % 100% 100 % 100%
Penggandaan administrasi
perkantoran
Terpenuhinya
Penyediaan kelancaran 100 %
Komponen instalasi kegiatan 100% 100% 100% 100% 100% ° 100 %
Listrik /Penerangan administrasi
perkantoran
Penyediaan Peralatan Eexlfpenuhinya
dan Perlengkapan k: ?’nfm“ 100% 100% 100% 100 % 100% 100 % 100 %
Kantor glatan
perkantoran
P di Peralat Belanja
enyediaan Peralatan peralatan 100% 100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100 %
Rumah Tangga K p
ebersihan




Target Kinerja Realisasi o T Perkiraan Realisasi Capaian
. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target Kegiatan Tahun Lalu 2019 d Target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidan Program Kinerja Hasil cglatan fahun Laiu program dan s/d tahun berjalan
Jans Indikator Kinerja & J - kegiatan . 28
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Peranekat Renja Tinekat Peranekat Capaian Program Capaian
Program /Kegiatan g p Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat NgKe o g dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Penyediaan Bahan Terpenuhinya
Bacaan dan kelz}:ncaran v
Peraturan kegiatan 100% 100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100 %
Perundang- perkantoran
undangan
Terwujudnya
kelancaran
gzﬂy&%ﬁ:ﬁaka““ szf:]‘(’;aman 100% 100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100 %
berbagai
kegiatan
Terselenggaran
ya berbagai
kegiatan
fasilitasi dan
Rapat-Rapat koordinasi
Noordinast dan serta ket 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Daerah rangka
penyelenggaraa
n PB di
Kabupaten
Rembang
Lancarnya
Penyediaan Jasa lid?kts anaan
Administrasi eglatan | 12 12 12 12 12 12 12
. administrasi
Kantor/Kebersihan kantor/kebersi
han
Terselenggaran
ya berbagai
kegiatan
fasilitasi dan
Rapat-Rapat koordinasi
Koordinasi dan serta kerja o o, o, o, o, o o,
Konsultasi Ke Dalam sama dalam 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Daerah rangka
penyelenggaraa
n PB di
Kabupaten
Rembang
Program
Manajem
en
Administ
rasi Prosentase
Pelayana ketercapaian o o o, o, o, o o,
n Umum, layanan 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Repagaw pelae
aian dan
Keuanga
n
Perangka
t Daerah
Peningkat Jumlah Indikator
an Kinerja yang
manajem selaras dengan 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
en dokumen
administr perencanaan




Target Kinerja

Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

Capaian Target Target dan R calisasi Kinerja Program dan Target Target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidan Program Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan s/d tahun berjalan
Jans Indikator Kinerja & J - kegiatan . 28
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . S
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Tahun 2016 a Daerah tahun D h tah Realisasi (%) | Daerah tahun hun berial T
ahun - engan 2019 aerah tahun 2020) tahun berjalan arget
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | Renstra lama baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
asi
pelayana
n umum
Peningkat
an sarana Persentase sarana 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dan dan prasarana 100
prasaran aparatur dalam
a kondisi baik
aparatur
Peningkat Persentase
an pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kualitas manajemen 100
sumber kepegawaian yang
daya dilaksanakan
aparatur tepat waktu
Peningkat
an dan Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pengemb pelaporan
angan keuangan 100
sistem dilaksanakan
pelaporan tepat waktu
keuangan
Terlaksananya
Program Peningkatan
Peningkatan Sarana Sarana
Prasarana Aparatur Prasarana
Aparatur
pengadaan ey
Kendaraan N . 1 1 1 o o 1 2 100%
N . dinas/operasio
Dinas/operasional nal
Pengadaan Tersedianya 100% 100% 100% 100% 100%
Perlengkapan perlengkapan 100% 100 % 100%
Gedung Kantor gedung kantor
Pengadaan Mebeleur Ef;s)z;icjs?ya 100% 100 % 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pengadaan Komputer Tersedianya 4 2 4 2 50% 100% 100% 100%
komputer
Pengadaan Laptop IZ:;(;]BWQ 2 1 2 o o 100% 100% 100%
Tersedianya
Komponen
Pengadaan Jaringan Instalasi
Instalasi Listrik, Listrik /Penera 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Telpon dan Air ngan
Bangunan
Kantor
Pemeliharaan Terawatnya 100% 100% 100% 100% 100%
Rutin/Berkala kondisi gedung 100% 100% 100%
Gedung Kantor kantor
Pemeliharaan Terawatnya 100% 100% 100% 100% 100%
Rutin/Berkala kendaraan 100% 100% 100%
Kendaraan dinas/operasio
Dinas/Operasional nal
Pemeliharaan Terawatnya
Rutin/Berkala komputer 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Komputer kantor




Target Kinerja

Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target g . J &r g Target Renstra Perangkat Daerah
. L . Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan p
Urusan/Bidang . . Program Kinerja Hasil - s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja - kegiatan . -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . S
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama R;ns“ﬂ lama | baru
aru
1 2 3 4 5] 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Terawatnya
Pemeliharaan Rutin ﬁ;‘;:f;ir;n
Perlengkapan dan rumah tangga 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Peralatan Kantor dan
Rumah Tangga set BPBD
88 Kabupaten
Rembang
Pemeliharaan Pemeliharaan
Rutin/Berkala taman 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Taman
P Terlaksananya
P::gi;;(natan Peningkatan
Disiplin Aparatur Disiplin
P P Aparatur
Pengadaan pakaian Tersedianya
dinas beserta pakaian dinas 60 60 60 60 60 60 60
perlengkapannya untuk aparatur
Tersedianya
Pengadaan Pakaian pakaian
Khusus Hari-Hari khusus hari- 50 set + 100 kaos 50 set + 100 kaos 50 set + 100 kaos 50 set + 100 kaos 50 set + 100 kaos 50 set + 100 kaos 50 set + 100 kaos
Tertentu hari tertentu
untuk aparatur
Terlaksananya
Program
Peningkatan ;:nix;gi‘l:stan
Kapasitas Sumber P
Daya Aparatur Sumber Daya
ya Ap: Aparatur
Terwujudnya
karyawan
kantor BPBD
Pendidikan Pelatihan Ei}i\,}\)};}ten an,
dan Peningkatan memilikig yang 10 Kali 10 kali 10 Kali 100% 100% 100% 100% 100%
SDM kapabilitas dan
kompetensi
sesuai
kebutuhan
Terlaksananya
Program Peningkatan
Peningkatan Pengembanga
Pengembangan n Sistem 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sistem Pelaporan Pelaporan
Capaian Kinerja dan Capaian
Keuangan Kinerja dan
Keuangan
Tersusunnya
Laporan
Penyusunan laporan Capaian
capaian kinerja dan Kinerja dan o o, o, o, o, o, o o,
ikhtisar realisasi Ikhtisar 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kinerja OPD Realisasi

Kinerja BPBD
Kab.Rembang

10




Target Kinerja Realisasi o T Perkiraan Realisasi Capaian
Capaian Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang Propgram KinerjagHasil Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja P kegiatan P ;
Urusan Pemerintahan ] (Renstra Program dan . Realisasi glat Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . S
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama R;ns“ﬂ lama | baru
aru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Penyusunan RKA, 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Tersusunnya
DPA dan DPA 100%
DPA, DPPA
Perubahan ’
Tersusunnya
laporan
Laporan bulanan Egla;an
kejadian bencana, b?nac a‘ﬁz
tanggap darurat dan tangea; ’ 12 12 12 12 12 12 12 12
laporan kebencanaan d 88 f d
lainnya 1;prura an
kebencanaan
lainnya
Prosentase
ketercapaian
Program
perencanaan dan
Perencan s 1o N
aan dan evalluasl kinerja .
Evaluasi S:k‘rzl;{f:“ﬂf; 70-80 70-80 80 100 70-80 80 100
;{‘i:::‘j;ka indikator ?
¢ D: h Kinerja/Jumlah
aera target Indikator
Kinerja)
Penyusun
an Jumlah Indikator
Dokumen Kinerja yang
Perencan selaras dengan 70-80 '70-80 80 100 70-80 80 100
aan dokumen
Perangka perencanaan
t Daerah
Penyusun
an
Dokumen Jumlah capaian
Evaluasi indikat ki’ N 70-80 70-80 80 100 70-80 80 100
Kinerja Indikator Kinerja
Perangka
t daerah
Program Terlaksananya
Perencanaan Perencanaan
Penanggulangan Penanggulang
Bencana an Bencana
Evaluasi dan gzxg:rtneég;asiny a
pemantauan penanganan
program darurat di 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
penanggulangan
Beneans favupacen
Terwujudnya
Koordinasi, koordinasi,
sosialisasi dan sosialisasi dan
fasilitasi program fasilitasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
penanggulangan program
bencana penanggulanga
n bencana
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Target Kinerja

Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Tar,
Capaian Target g Keoi Tahun L Jl 0 1‘% arget Target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidan Program Kinerja Hasil eglatan Tahun Lalu 2 program dan s/d tahun berjalan
Jans Indikator Kinerja & J - kegiatan . 28
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Peranekat Renja Tinekat Peranekat Capaian Program Capaian
Program /Kegiatan g p Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat NgKe o g dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | R;ns“ﬂ lama | baru
aru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Terselenggaran
Fasilitasi dan ya fasilitasi dan
Koordinasi Pedoman koordinasi
dan Kebijakan pedoman dan 3 3 3 100 % 3 3 100 %
Penanggulangan kebijakan
Bencana penanggulanga
n bencana
Tersedianya
Penyediaan Sarana sarana dan
dan Prasarana prasarana 2 2 2 100 % 2 2 100 %
Peralatan PB peralatan
kebencanaan
Program Terlaksananya
Penyelenggaraan Penyelenggara
Penanggulangan an
Bencana Penanggulang
an Bencana
Terciptanya
tatanan
penyelenggaraa
Pembelajaran n
wawasan penanggulanga 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kebencanaan n bencana di
Kabupaten
Rembang yang
lebih optimal
Meningkatnya
pemahaman
masyarakat
Pengembangan dan aparatur
Budaya Sadar pemerintah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Bencana terhadap
bahaya
bencana
Meningkatnya
Fasilitasi dan sinergi dan
koordinasi dengan integritas
pihak Lain dalam program 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Rangka Penanggulanga
Penanggulangan n bencana
Bencana Kabupaten
Rembang
Program Pendidikan :::ll:::ls;;{::nya
ion‘n:ll dan Non Formal dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
orm Non Formal
o Terpilihnya
,l;zfézE;“BEr“‘é:na Duta Tangguh 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Bencana
Program ';erlaksananya
rogram
Pengen'fban.gan Pengembanga
g::‘a“s';;":“ n Komunikasi, 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2 Kerjasama,

Informasi dan
Media Massa

Informasi dan
Media Massa

12




Target Kinerja

Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target g . J &r g Target Renstra Perangkat Daerah
. L . Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan p
Urusan/Bidang . . Program Kinerja Hasil - s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja - kegiatan . -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . S
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Terciptanya
Koordinasi, Publikasi ko%‘i‘.tna.sa
dan Kehumasan D s - an 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Bidang Kebencanaan bi
idang
kebencanaan
Terlaksananya
sarana untuk
Pemasangan .
pemancar dan “‘r:::la“g 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
perlengkapan genyebaran
informasi
Persentase
Informasi yang
;rog.ram disampaikan ke
Peningka publik (jumlah
Keterbuk :;?“'"“s.‘ yang 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
isampaikan
aan R .
Informas publik : jumlah
i Publik informasi publik
yg wajib
Pengelola B -
lirelterbu.k Jumlah informasi
yang disampaikan 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
aan . ke publik
informasi
publik
Terlaksananya
Program Penyelenggara
Penyelenggaraan an
Pencegahan dan Pencegahan 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
esiapsiagaan dan
Penanggulangan Kesiapsiagaan
Bencana Penanggulang
an Bencana
Terwujudnya
Sosialisasi pengetahuan
ge"a"ga“a“ masyarakat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
encana Tanah penanganan
Longsor bencana tanah
longsor
Terwujudnya
Peningkatan Pemngkatan
Kapasitas Forum Kapasitas
b . Forum 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pengurangan Resiko P
engurangan
Bencana p
Resiko
Bencana
Pembentukan dan Terbentuknya
Pengembangan Forum 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
orum Pengurangan Pengurangan
Resiko Bencana Risiko Bencana
Koordinasi dan Adanya
informasi

Fasilitasi Bidang
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan

peringatan dini
dan kesiagaan
bencana

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Target Kinerja

Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target g . J &r g Target Renstra Perangkat Daerah
. L . Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan p
Urusan/Bidang . . Program Kinerja Hasil - s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja - kegiatan . -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . S
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Meningkatnya
P ketangguhan
enyusunan akat
Rencana Kontijensi dmaisyar 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
(Rekon) aam .
menghadapi
bencana
Memberikan
Penerapan Upaya rasa aman dan
Mitigasi Struktural nyaman di 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dan Non Struktural daerah rawan
bencana
Kesiapan
Apel Siaga Bencana g:?ﬂ‘fggﬁf: 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
bencana
Peningkatan
Pembuatan Leaflet pengetahuan
Pencegahan dan dan petunjuk
Kesiapsiagaan tentang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penanggulangan kebencanaan
Bencana pada daerah
rawan bencana
Terwujudnya
Sosialisasi pengetah}:\an
masyarakat
Ezrs‘f:f;:gzaian penanganan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Bencana di Sekolah bencana Fanah
longsor di
sekolah
Pembentukan dan Terbentuknya
Pengembangan Desa Tangguh 5 5
Tangguh Bencana Bencana
Terselenggaran
Evaluasi dan ya Evalu§sl .
Monitoring Bidan; dan Monitoring
Pencegahgn de g Bidang 100% 100 % 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kesiapsiagaan g;zcegahan
Kesiapsiagaan
Sosialisasi Terwujudnya
Penanganan pengetahuan 100% 100%
Bencana Banjir masyarakat
Terindentifikasi
nya daerah
rawan bencana
Update Peta Rawan dalam rangka 2 2 ~ o

Bencana

mitigasi
pengurangan
resiko bencana

Gladi Manajemen
Bencana

Kecepatan dan
ketepatan
penanganan
bencana

100%

100%
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Target Kinerja Realisasi o T Perkiraan Realisasi Capaian
. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target . Target Renstra Perangkat Daerah
. L . Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan p
Urusan/Bidang . . Program Kinerja Hasil - s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja - kegiatan . -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . S
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | R;ns“ﬂ lama | baru
aru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Terpenuhinya
Peningkatan kualitas kuatllta§ baku
sungai berbasis :lll;);alagx 100% 100%
masyarakat Kabupaten
Rembang
;rogram Jumlah Desa
encegah Tangguh
mden Bencana
a “n" 2018: 1 (0,8%) 14,8 0,8 6
Pg 2019: 1 (0,8%)
ranes 2020: 8 (6,6%)
B nga 2021: 18 (14,8%)
encana
Peningkat
an
Pencegah Jumlah Desa
an Tangguh Bencana 0,8 0,8 - - 0% 14,8 6,6 100%
Penanggu yang Terfasilitasi
langan
Bencana
Peningkat
an
Kesiapsia
gaan Jumlah Dokumen 72,7 08 - - 0% 100 85 100%
ebencanaan
Penanggu
langan
Bencana
Program Terlaksananya
Penyelenggaran Penyelenggara
Penanganan n Penanganan
Darurat dan Darurat dan 100 100 100 100 100 100 100 100
Logistik Logistik
Penanggulangan Penanggulang
B an
Kecepatan dan
Bintek SAR dan keterampilan
Latgab dalam
Ee"y elamatan, penanganan 100% 100 100 100 100 100 100 100
vakuasi bencana dan
Penanganan keterampilan
Pengungsi SAR bagi
peserta
Terselenggaran
Fasilitasi Tim Reaksi ya penanganan
Cepat (TRC) darurat 100% 100 100 100 100 100 100 100
bencana
Terwujudnya
penanganan
Operasional Darurat darurat 100% 100 100 100 100 100 100 100
an Logistik bencana secara
efektif dan
akuntabel
Penyusunan Tersusunnya
Standarisasi SOP
Operasional Penanganan 1 1
Pedoman (SOP) Darurat

Penanganan Darurat
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Target Kinerja Realisasi o T Perkiraan Realisasi Capaian
. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target . Target Renstra Perangkat Daerah
. L . Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan p
Urusan/Bidang . . Program Kinerja Hasil - s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja - kegiatan . -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . S
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Evaluasi dan Te;integrasiny a
Monitoring Bidang pecoman 100% 100 100 100 100 100 100 100
o, penanganan
Darurat dan Logistik
darurat
Terkoordinasi
dan
Koordinasi dan terpantaunya
Fasilitasi Pemberi pemberian 100% 100 100 100 100 100 100 100
Bantuan Bencana bantuan
Kekeringan bencana bagi
korban
kekeringan
Lancarnya
pemberian
Fasilitasi Bencana bantuan air
Kekeringan dan bersih bagi 100% 100 100 100 100 100 100 100
Bantuan Air Bersih korban
bencana
kekeringan
Fasilitasi dan T:rk:g;iix:;sair;
Koordinasi Teknis yape & 100% 100 100 100 100 100 100 100
Darurat Bencana teknis darurat
bencana
Menjadikan
Operasional Satgas Satgas PPB
Penanggulangan dan yang tangguh 100% 100 100 100 100 100 100 100
Penanganan dan tangkas
Bencana kinerja Satgas
PPB
Terbentuknya
Pelatihan dan relawan yang
Peningkatan handal dan 3 3
Kapasitas Relawan berkualifikasi
kebencanaan
Pengurangan
Pengadaan Logistik Ez?t];;;;k buruk
saat Tanggap bencana, 100% 100 100 100 100 100 100 100
Darurat Kineri
inerja Satgas
PPB
Pemeliharaan Terpenuhinya
Rutin/Berkala kebutuhan 100%
Peralatan peralatan ° 100 100 100 100 100 100 100
Kebencanaan kebencanaan
Para aparatur
bencana
Pelatihan Peralatan mampu .
Bencana mengoperasika 1 1
n dan merawat
peralatan
bencana
Meningkatnya
Pengembangan pemahaman
Pusdalops tanggap dan 100% 100 100 100
darurat/SAR keterampilan 100 100 100 100
masyarakat
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Target Kinerja Realisasi o T Perkiraan Realisasi Capaian
. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target Kegiatan Tahun Lalu 2019 d Target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang . . Program Kinerja Hasil cglatan fahun Laiu program dan s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja - kegiatan . -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Peranekat Renja Tinekat Peranekat Capaian Program Capaian
Program /Kegiatan g p Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat NgKe o g dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
terhadap
Pusdalops
Persentase
korban
terdampak
bencana yang
:::g:;!:n tertangani
v (jumlah korban
ggaraan terdampak
::::anga bencana yang
darurat Jf’l::l';g:'l;:’f;::g‘ 100 100 100 100 100 100 100 100
:l:’;stik terdampak
egnangg bencana) X 100%
ﬁhmg“ bencana) X 100%
bencana 2018 : 100%
2019 : 100%
Target
2020 : 100%
2021 : 100%
Penyeleng
1%2::; an Jumlah Pelayanan
an & Darurat Bencana 100 100 100 100 100 100 100 100
Darurat yang Tertangani
Bencana
Penyeleng
garaan Terlaksananya
Penangan Penyelenggaraan 100 100 100 100 100 100 100 100
an Penanganan
Logistik Logistik Bencana
Bencana
Terlaksananya
Program Penyelenggara
Penyelenggaraan an
Rehabilitasi dan Rehabilitasi
Rekonstruksi dan
Penanggulangan Rekonstruksi
Bencana Penanggulang
an Bencana
Fasilitasi Pelayanan Percepatan
Pemulihan dan pemulihan
Pembangkitan pasca bencana 100% 100 100 100 100 100 100 100
Kondisi Wilayah di Kab.
Pasca Bencana Rembang
Sinkronisasi
Koordinasi dan kegiatan
Fasilitasi Bidang penanganan o
Rehabilitasi dan rehabilitasi dan 100% 100 100 100 100 100 100 100
Rekonstruksi rekonstruksi
pasca bencana
Tersedianya
Pengkajian l:lssran/ doku
Ee"‘s?ka“ dan pengkajian 100% 100 100 100 100 100 100 100
erugian Pasca kerusakan dan
Bencana X
kerugian pasca
bencana
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Target Kinerja

Realisasi

Perkiraan Realisasi Capaian

. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Tar,
Capaian Target g Kegiatan Tahun L Jl 20 ig; a getd Target Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidan Program Kinerja Hasil cglatan fahun Laiu program dan s/d tahun berjalan
Jans Indikator Kinerja & J - kegiatan . 28
Kode Urusan Pemerintahan Program (outcomes)/ (Renstra Program dan Tarcet Renia Realisasi (Renja Realisasi Tingkat
Daerah Dan K§ jatan (output) Perangkat Keluaran Pe%an kag Renja Tinekat Peran. Jkat Capaian Program Capaian
Program /Kegiatan g p Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat NgKe o g dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Tersedianya
Fasilitasi dan laporan
Koordinasi Kegiatan,
Penanganan konsultasi 100% 100 100 100 100 100 100 100
Infrastruktur Pasca serta pelaporan
Bencana laporan
kegiatan
Tersedianya
Evaluasi dan laporan monev
Pemantauan penyelenggaraa
Rehabilitasi dan n kegiatan 100% 100 100 100 100 100 100 100
Rekonstruksi Pasca rehabilitasi dan
Bencana rekonstruksi
pasca bencana
Fasilitasi dan . -
. A Sinkronisasi
Koordinasi kesi
Penanggulangan cgiatan
neg! 8 langa
Banjir, Tanah L 100% 100 100 100 100 100 100 100
Longsor dan longsir ;ian
Kekeringan dan kekeringan
Abrasi &
Pelatihan Teknis Peningkatan
Penilaian Damage kemampuan
dan Losses tim dalam 1 1 1 1 100 100 100 100
Assesment menilai DALA
Tersedianya
Fasilitasi dan laporle:nt{fl Ol]: u
Koordinasi men kebyakan
Penerapan Rancang penerapan
B d rancang 100% 100 100 100 100 100 100 100
angun dan bangun dan
Peralatan yang Tepat lat
dan Aman Bencana peraatan yang
tepat dan aman
bencana
Terjalinnya
kemitraan
Fasilitasi dan unsur
Kerjasama dengan pemerintah,
Pihak Lain dalam masyarakat, 100% 100 100 100 100 100 100 100
Rangka Penanganan dunia usaha
Pasca Bencana dalam program
penanganan
pasca bencana
kelancaran
aktifitas
Perbaikan pelayanan dan
Lingkungan Wilayah perekonomian 100% 100 100 100 100 100 100 100
Pasca bencana masyarakat di
wilayah pasca
bencana
Tertanganinya
perbaikan
Perbaikan Rumah ;l;l;];}:]}avasca
Masyarakat Korban melalui 100% 100 100 100 100 100 100 100

Bencana

bantuan sosial
kepada korban
bencana
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Target Kinerja Realisasi o T Perkiraan Realisasi Capaian
. Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target
Capaian Target . Target Renstra Perangkat Daerah
. L . Kegiatan Tahun Lalu 2019 program dan p
Urusan/Bidang . . Program Kinerja Hasil - s/d tahun berjalan
- Indikator Kinerja - kegiatan . -
Urusan Pemerintahan (Renstra Program dan . Realisasi - Realisasi Tingkat
Kode Program (outcomes)/ Target Renja . (Renja ) .
Daerah Dan - Perangkat Keluaran Renja . Capaian Program Capaian
. Kegiatan (output) . Perangkat Tingkat Perangkat . .
Program /Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat ORI dan Kegiatan s/d Realisasi
Daerah tahun Realisasi (%) | Daerah tahun .
Tahun 2016- dengan 2019 Daerah tahun 2020) tahun berjalan Target
2021 tahun 2018 2019 (tahun 2020) Renstra (%)
Renstra Lama | Renstra lama | baru
Baru
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11
Prosentase
Masyarakat yang
Mendapat
Pelayanan
Rehabilitasi dan
Rekontruksi
Program Pasca Bencana
penyelen (jumlah
ggaraan Masyarakat yang
Rehabilit Mendapat
asi dan Pelayanan
Rekonstr Rehabilitasi dan 100 100 100 100 100 100 100
uksi Rekontruksi
Penanga Pasca Bencana
nan dibanding jumlah
bencana Masyarakat yang
terdampak
bencana) X 100%
2018 : 100%
2019 : 100%
2020 : 100%
2021 : 100%
Penyeleng Terlaksananya
garaan Jumlah 100 100 100 100 100 100 100
Rehabilit penanganan 100
asi Pasca Rehabilitasi Pasca
Bencana Bencana
Penyeleng Jumlah
garaan penanganan 100 100 100 100 100 100 100
Rekonstr Rekonstruksi
‘ 100
uksi pasca bencana
Pasca
Bencana
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Peran BPBD Kabupaten Rembang dalam penanggulangan bencana tidak
secara serta merta mengambil alih pekerjaan teknis dari OPD lain dalam
penanggulangan bencananya. Sesuai dengan UU Nomor 24 Tahun 2007 dan
Perda Kabupaten Rembang Nomor 5 Tahun 2015, maka BPBD Kabupaten
Rembang mempunyai 3 (tiga) fungsi utama PB yaitu pelaksana, koordinasi dan
komando.

a. Sebagai pelaksana, BPBD Kabupaten Rembang memiliki peran untuk
memberikan perlindungan masyarakat melalui upaya penanggulangan
dan pengurangan risiko bencana baik pra, saat maupun pasca bencana.

b. BPBD berfungsi sebagai leading sector dan mengkoordinasikan dengan
OPD teknis, seperti Badan Lingkungan Hidup, Dinas Sosial, Dinas
Kesehatan, Dinas PU, Dinas Perumahan dan Permukiman dan yang
terkait dalam bidang pekerjaan teknis. BPBD mengkoordinasikan seluruh
penyelenggaraan penanggulangan bencana baik pra, saat maupun pasca
bencana yang dilakukan oleh OPD teknis. Pelaksanaan program dan
kegiatan yang terkait penanggulangan bencana dilaksanakan oleh
masing-masing OPD namun berkoordinasi secara efektif dengan BPBD
sehingga saling menunjang.

c. Fungsi komando melekat pada BPBD untuk memberikan komando
kepada para pemangku kepentingan untuk memobilisasi sumberdaya
untuk penanggulangan bencana, terutama pada saat darurat bencana.
Dengan peran sebagai incider commander, BPBD memberikan komando
untuk melakukan evakuasi, penyelamatan dan pada saat yang
bersamaan OPD teknis melakukan perbaikan dan rehabilitasi sarana dan
prasarana penting dan vital dengan segera.

Perlu diingat bahwa pendanaan PB tidak hanya berasal dan dikelola oleh
BNPB, BPBD Provinsi maupun BPBD Kabupaten/Kota namun pendanaan PB
juga melekat pada kementerian/Lembaga teknis, OPD teknis terkait
kebencanaan.

Dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsi terutama BPBD
Kabupaten Rembang mengkoordinasikan berbagai program dan kegiatan yang
terkait dengan upaya penanggulangan dan pengurangan risiko bencana.

Kabupaten Rembang memiliki tingkat kerawanan tinggi terhadap
terjadinya bencana, baik yang disebabkan oleh faktor alam, faktor non-alam
maupun faktor manusia. Sebagian besar wilayah Kabupaten Rembang berada
dalam ancaman bencana, antara lain tanah longsor, banjir, angin puting
beliung, abrasi dan kekeringan. Dengan adanya jenis ancaman bencana yang
beragam, perlu adanya perhatian khusus dari pemerintah daerah dalam upaya

pengurangan risiko bencana. Pemerintah daerah Kabupaten Rembang perlu
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melibatkan semua pihak yang terkait agar tidak terjadi tumpang tindih dalam

pelaksanaan pengurangan risiko bencana. Oleh sebab itu, perlu adanya suatu

penaatan dan perencanaan matang agar tercipta suatu sistem penanggulangan

bencana yang secara terarah dan terpadu.

Tabel 2.3 Data Kejadian Bencana Kabupaten Rembang

No Jenis Bencana Tahun
2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2017 | 2018 | 2019
1 | Angin Puting Beliung 3 10 7 6 3 2 8
2 | Banjir 3 25 34 7 3 - 10
3 | Kebakaran 13 8 15 36 8 7 14
4 | Kebakaran Hutan - - - 1 - - -
5 | Kekeringan - - 66 99 - 12 61
6 | Tanah Longsor 8 29 39 11 3 12 17
7 | Abrasi 2 2 1 3 2 - 2

Sumber : BPBD Kabupaten Rembang, 2019

Adapun perkembangan indikator kinerja pelayanan BPBD Kabupaten

Rembang serta kinerja anggaran yang telah tercapai pada tahun 2019dapat

disajikan pada tabel berikut:
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Tabel.2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah BPBD Kabupaten Rembang

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
N . SPM/Standar
o. Indikator Nasional IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ketersediaan kualitas clavanan
aparatur pemerintah di peayanal
1 - informasi - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Bidang Penanggulangan b
Bencana rawan bencana
Pelayanan
Penerapan upaya mitigasi gzﬁcegahan
2 struktural dan non Kesiapsi - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
struktural es}iagmagaan
terhadap
bencana
Presentase Masyarakat pelayanan
3 yang berperan serta dalam | informasi - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
penanggulangan bencana rawan bencana
Jumlah relawan yang
pelayanan
4 | mendapat kemampuan informasi - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dan keterampilan dalam b
penanggulangan bencana rewan bencana
pelayanan
Pengadaan logistik saat peny elamatap o o o o o o o o
5 tanggap darurat dan evakuasi - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
korban
bencana
pelayanan
. . penyelamatan
¢ | Perbaikan lingkungan dan evakuasi - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
wilayah pasca bencana Kkorban
bencana
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
. SPM/Standar

No. Indikator Nasional IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

7 Indeks Reformasi Birokrasi - - 50-60 60-70 70-80 70-80 70-80 70-80
g | Dersentase kepuasan ] ) as 78,5 | 8226- | 82,26- 82,26- | 82,26-
Y ’ 82,25 88,30 88,30 88,30 88,30

pelayanan kebencanaan
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Badan Penanggulangan Bencana Daerah dibentuk berdasarkan Peraturan

Daerah Kabupaten Rembang Nomor 4 Tahun 2011 tentang Organisasi dan

Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang.

Dalam Perda tersebut menyebutkan bahwa Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Rembang mempunyai tugas :

a.

Menetapkan pedoman dan pengarahan terhadap usaha penanggulangan
bencana yang mencakup pencegahan bencana, penanganan darurat,
rehabilitasi, serta rekonstruksi secara adil dan merata;

Menetapkan standarisasi serta kebutuhan penyelenggaraan
penanggulangan bencana berdasarkan peraturan perundang-undangan;
Menyusun, menetapkan dan menginformasikan peta rawan bencana;
Menyusun dan menetapkan prosedur tetap penanganan bencana;
Melaporkan penyelenggaraan penanggulangan bencana kepada Bupati
setiap bulan sekali dalam kondisi normal dan setiap saat dalam kondisi
darurat bencana,;

Mengendalikan pengumpulan dan penyaluran uang dan barang;
Mempertanggungjawabkan penggunaan anggaran yang diterima dari APBD
dan sumber lain yang sah dan tidak mengikat;

Melaksanakan kewajiban lain sesuai dengan peraturan perundang-

undangan.
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Adapun Susunan Organisasi Badan Penanggulangan BencanaDaerah
Kabupaten Rembangsebagaimana tertera dalam lampiran Peraturan Daerah
Kabupaten Rembang Nomor 4 Tahun 2011 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Badan Penanggulangan Bencana DaerahKabupaten Rembang adalah sebagai

berikut :

KEPALA BPBD

| |
! UNSUR PENGARAH | | UNSUR PELAKSAMA |

Kapasitas sumberdaya PB di BPBD Kabupaten Rembang jika
dibandingkan dengan tingginya intensitas bencana dan luasnya wilayah
Kabupaten Rembang yang rawan bencana belumla hideal. Pengalaman
penanganan kebencanaan yang telah dilakukan selama ini merupakan
pengalaman yang berharga dan strategis untuk membangun dan perbaikan
sistem  untuk menghadapi situasi dan tantangan yang akan
datang.Permasalahan-permasalahan yang ditemui dan perlu untuk segera
disikapisecara menyeluruh antara lain adalah:

1. Belum terintegrasi dan terstandarisasinya mekanisme/sistem pelaporan
data dan informasi kebencanaan di Kabupaten Rembang;

2. Belum terfasilitasinya gedung BPBD yang berfungsi untuk penyimpanan
logistik dan peralatan bencana;

3. Belum lengkapnya pedoman dan dokumen penyelenggaraan
penanggulangan bencana di Kabupaten Rembang;

4. Belum terfasilitasinya pembentukan desa tangguh bencana di seluruh

desa rawan bencana Kabupaten Rembang;
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5. Belum memadainya kompetensi sumberdaya manusia bidang
penanggulangan bencana di Kabupaten Rembang;
6. Belum memadainya upaya rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencana

di Kabupaten Rembang;

7. Belum memadainya peran serta masyarakat dan dunia usaha dalam
penyelenggaraan penanggulangan bencana di Kabupaten Rembang,

8. Belum sinerginya penyelenggaraan penanggulangan bencana lintas
sektor dan lintas wilayah.

Adapun perwujudan dari beberapa strategi dalam rangka mencapai setiap
tujuan, dibuat langkah operasional dalam bentuk program-program BNPB
yang akan dilaksanakan dalam 5 tahun. Program pokok tersebut ditetapkan
dengan memperhatikan skala prioritas yang didasarkan atas perumusan visi,
misi, tujuan, sasaran yang telah ditetapkan yang mempunyai hubungan
dengan segala aspek fungsi unit kerja di lingkungan BNPB. Hal tersebut
mencakup sebagai berikut:

1) Program generik, yang meliputi antara lain:
a. Dukungan manajemen pelaksanaan teknis lainnya BNPB.
b. Peningkatan sarana dan prasarana aparatur BNPB
c. Pengawasan dan peningkatan akuntabilitas aparatur Negara BNPB.
2) Program teknis, Penanggulangan bencana nasional.
Selanjutnya kegiatan pokok sebagai penjabaran program dalam rangka
penanggulangan bencana 2010-2014, berdasarkan unit kerja di BNPB,
adalah:
a) Program dukungan manajemen pelaksanaan teknis lainnya BNPB,
mencakup unit kerja Sekretariat Utama :

(1) Biro Perencanaan;

(2) Biro Hukum dan Kerjasama;

(3) Biro Keuangan;

(4) Biro Umum;

(5) UPT Regional.

b) Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur BNPB mencakup
unit kerja:

(1) Biro Umum;

(2) Pusdiklat.

c) Program pengawasan dan peningkatan akuntabilitas aparatur Negara

BNPB, mencakup unit kerja Inspektorat Utama :

(1) Inspektur I;

(2) Inspektur II.

d) Program penanggulangan bencana nasional, mencakup unit kerja:
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(1) Deputi Bidang Pencegahan Dan Kesiapsiagaan, dengan kegiatan
pokok meliputi:
(a) Kegiatan pencegahan dan pengurangan risiko bencana
(b) Kegiatan pemberdayaan masyarakat dalam menghadapi bencana
(c) Kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana
(2) Deputi Bidang Penanganan Darurat, dengan kegiatan pokok meliputi:
(a) Kegiatan tanggap darurat di daerah terkena bencana
(b)Kegiatan pengelolaan bantuan darurat kemanusiaan di daerah
terkena bencana
(c) Kegiatan perbaikan darurat bencana dalam rangka pemulihan dini
sarana dan prasarana vital di daerah terkena bencana
(3) Deputi Bidang Rehabilitasi Dan Rekonstruksi, dengan kegiatan pokok
meliputi:
(a) Kegiatan penilaian kerusakan dan kerugian akibat bencana
(b) Kegiatan rehabilitasi dan rekonstruksi bidang prasarana fisik di
wilayah pasca bencana
(c) Kegiatan rehabilitasi dan rekonstruksi bidang sosial ekonomi di
wilayah pasca bencana
(d) Kegiatan penanganan pengungsi akibat bencana
(4) Deputi Bidang Logistik dan Peralatan, dengan kegiatan pokok
meliputi:
(a) Kegiatan Pengelolaan Logistik dalam penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana
(b)Kegiatan  Pengelolaan  Peralatan dalam  penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana
(5) Pusdatinmas, dengan kegiatan pokok meliputi :
(a) Kegiatan Pengelolaan data
(b) Kegiatan Pengembangan sistem informasi
(c) Kegiatan pelaksanaan hubungan masyarakat
Dalam hal penanganan bencana yang terjadi di daerah-daerah, Kepala
Negara memerintahkan para kepala daerah untuk segera menyusun rencana
kontingensi agar tata laksana pasca bencana dapat berjalan dengan baik.
Presiden juga mengajak berbagai pihak yang tergabung dalam unsur
pentahelix, yakni pemerintah, dunia usaha, akademisi atau pakar, masyarakat,
dan media massa untuk berkolaborasi dalam melakukan pencegahan,
pengelolaan lingkungan, rekonstruksi, hingga rehabilitasi dampak bencana di
Indonesia. Kejadian bencana yang semakin meningkat.
Hal tersebut disampaikan Presiden dalam Rapat Koordinasi Nasional
Penanggulangan Bencana 2020 yang berlangsung di Sentul International

Convention Center, Sentul, 4 Februari 2020. Pada pembukaan Rakornas PB
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2020 ini Presiden menyampaikan beberapa poin perintah kepada pemerintah
pusat dan daerah dalam penanggulangan bencana. Hal tersebut disampaikan
Presiden untuk menyikapi ancaman permanen. Beberapa poin berikut ini
perintah Presiden :

Pertama, Seluruh instansi pemerintah pusat dan daerah harus bersama-sama,
bersinergi untuk upaya pencegahan, mitigasi dan meningkatkan
kesiapsiagaan. Pemerintah daerah perlu melakukan pengendalian tata ruang
berbasis pengurangan risiko bencana. Sigap terhadap potensi ancaman bahaya
sesuai dengan karakteristik wilayah, baik geologi, vulkanologi, limbah,
hidrometeorologi,biologi, pencemaran lingkungan.

Kedua, Setiap gubernur, bupati dan walikota harus segera menyusun rencana
kontinjensi termasuk penyediaan sarana dan prasarana kesiapsiagaan yang
dapat betul-betul dilaksanakan semua pihak dan harus siap menangani
bencana secara tuntas.

Ketiga, penanggulangan bencana harus dilaksanakan dengan pendekatan
kolaboratif, ‘Pentahelix’ yaitu kolaborasi antara unsur pemerintah, akademisi
dan peneliti, dunia usaha, masyarakat, serta dukungan media massa untuk
dapat menyampaikan pemberitaan kepada publik.

Keempat, Pemerintah pusat dan pemerintah daerah harus meningkatkan
kepemimpinan dan pengembangan sumberdaya manusia yang handal dalam
penanggulangan bencana, penataan kelembagaan yang mumpuni, termasuk
program dan anggaran yang harus ditingkatkan sesuai prioritas RPJMN 2020-
2024.

Kelima, Panglima TNI dan Kapolri untuk turut serta dalam mendukung upaya
penanggulangan bencana termasuk penegakan hukum. Pengerahan dan
dukungan secara nasional hingga ke tataran daerah yang dapat bersinergi
dengan baik bersama pemerintah pusat dan daerah;

Apel kesiapsiagaan bencana yang dilaksanakan sebagai kesiapan
stakeholder atas kesiapan menghadapi bencana. Pelayanan kepada
masyarakat atas terjadinya bencana baik sebelum maupun sesudah harus
dilaksanakan dengan profesional,cepat dan tanggap maka setiap personil harus
siap mental dan fisik.

Penanggulangan bencana tidak dilaksanakan setelah terjadi bencana tetapi
harus segera diprediksi sehingga kesiapan personil dalam penanggulangan
bencana dapat maksimal. Pentingnya apel siaga bencana dalam rangka
memantapkan kordinasi dan sinergitas antar lembaga dan satuan sehingga
mampu mewujudkan langkah tanggap darurat dalam mengantisipasi bencana
alam di daerah. Apel kesiapsiagaan yang dilaksanakan dalam rangka
mengantisipasi curah hujan yang semakin meningkat sehingga semua pihak

untuk siaga bersama semua unsur.
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2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Rembang Tahun

2021 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Rembang Tahun 2021 dengan hasil analisis kebutuhan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021. Hasil
review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Rembang Tahun 2021
disajikan pada tabel berikut:
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Tabel 2.5

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Rembang Tahun 2021

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan ggﬁfig
No
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_e t Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 Program  Manajemen | Rembang Persentase 90% 54.457.366.613 | Program Manajemen | Rembang Persentase 90% 3.015.000.000
Administrasi ketercapaian Administrasi ketercapaian
Pelayanan Umum, pelayanan umum Pelayanan Umum, pelayanan umum
Kepegawaian dan Kepegawaian dan
Keuangan Perangkat Presentase Keuangan Perangkat Presentase
Daerah Ketercakupan Daerah Ketercakupan
Sarana Prasarana Sarana Prasarana
Aparatur Aparatur
Presentase Presentase
Ketercapaian Ketercapaian
Pelayanan Pelayanan
Kepegawaian Kepegawaian
Presentase Presentase
Ketercapaian Ketercapaian
Pelayanan Pelayanan
Keuangan Keuangan
2 Program Perencanaan | Rembang Persentase Keselarasan 70-80% 3.000.000.000 | Program Perencanaan | Rembang | Program 70-80% 605.000.000
dan Evaluasi Kinerja perencanaan terhadap dan Evaluasi Kinerja Perencanaan dan
Perangkat Daerah Capaian Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
3 Program Peningkatan | Rembang Persentase 100% 3.000.000.000 | Program Peningkatan | Rembang | Program 100% 100.000.000
Keterbukaan Informasi Informasi yang Keterbukaan Peningkatan
Publik disampaikan ke Informasi Publik Keterbukaan
public Informasi Publik
4 Program Pencegahan | Rembang Persentase 14,8% 2.000.000.000 | Program Pencegahan | Rembang Progam 14,8% 2.000.000.000
dan Kesiapsiagaan peningkatan dan Kesiapsiagaan Pencegahan dan
Penanggulangan kemampuan Penanggulangan Kesiapsiagaan
Bencana masyarakat Bencana Penanggulangan
tentang Bencana
penanggulangan
bencana
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penting
No Target Target
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja & Pagu Indikatif Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja ge Pagu Indikatif
Capaian Capaian
S Program Rembang Persentase korban 100% 1.750.000.000 | Program Rembang | Program 100% 2.770.000.000
Penyelenggaraan terdampak Penyelenggaraan Penyelenggaraan
penanganan  darurat bencana yang penanganan darurat penanganan
dan logistik tertangani dan logistik darurat dan
penanggulangan penanggulangan logistik
bencana bencana penanggulangan
bencana
6 Program Rembang Prosentase 100% 2.250.000.000 | Program Rembang | Program 100% 3.500.000.000
penyelenggaraan Masyarakat yang penyelenggaraan penyelenggaraan
Rehabilitasi dan Mendapat Rehabilitasi dan Rehabilitasi  dan
Rekonstruksi Pelayanan Rekonstruksi Rekonstruksi
Penanganan bencana Rehabilitasi  dan Penanganan bencana Penanganan
Rekontruksi Pasca bencana
Bencana
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam penyusunan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Rembang Tahun 2021, dilakukan pula telaah terhadap usulan

program dan kegiatan masyarakat.Penelaahan usulan program dan kegiatan

masyarakat dilakukan melalui forum perangkat daerah. Forum Perangkat

Daerah dilakukan untuk menyelaraskan rumusan program/kegiatan, lokasi

dan kelompok sasaran dalam Rancangan Renja Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 dengan kesepakatan hasil

musrenbang kecamatan Tahun 2020. Berdasarkan hasil penelaahan usulan

program dan kegiatan masyarakat, usulan program dan kegiatan masyarakat

yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang disajikan pada tabel

berikut:

Tabel 2.6

Usulan Program dan Kegiatan Para Pemangku Kepentingan
Kabupaten Rembang

Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

Program Manajemen
Administrasi
Pelayanan Umum,
Kepegawaian dan
Keuangan Perangkat
Daerah

Rembang

Persentase ketercapaian
pelayanan umum

1 tahun

Presentase Ketercakupan Sarana
Prasarana Aparatur

Presentase Ketercapaian Pelayanan
Kepegawaian

Presentase Ketercapaian Pelayanan
Keuangan

Peningkatan
manajemen
administrasi
pelayanan umum

Rembang

Persentase pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

1 tahun

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

1 tahun

Penyediaan Komponen
instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

1 tahun

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

1 tahun

Penyediaan Alat Tulis
Kantor

1 tahun

Penyediaan Jasa
Administrasi
Keuangan

1 tahun

Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumberdaya Air dan
Listrik, Penyediaan
Peralatan Rumah
Tangga

1 tahun

Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang- Undangan

1 tahun

Penyediaan Makanan
dan Minuman

1 tahun

Rapat-Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi Ke Luar
Daerah

1 tahun

Penyediaan Jasa
Administrasi

1 tahun
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Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

Kantor/Kebersihan

Rapat-Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi Ke Dalam
Daerah

1 tahun

Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

1 tahun

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

1 tahun

Peningkatan sarana
dan prasarana
aparatur

Rembang

Persentase sarana dan prasarana
aparatur dalam kondisi baik

1 tahun

Pembangunan Gedung
Pusdalops

1 paket

Pembangunan Gudang

1 paket

Pemeliharaan
Rutin/Berkala Gedung
Kantor

1 tahun

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Kendaraan
Dinas/Operasional

1 tahun

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Komputer

1 tahun

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Perlengkapan dan
Peralatan Kantor dan
Rumah Tangga

1 tahun

Pemeliharaan
Rutin/Berkala Taman

1 tahun

Pengadaan Kendaraan
bermotor roda empat

1 unit

Pengadaan Kendaraan
bermotor roda dua

5 unit

Pengadaan Komputer

2 unit

Pengadaan Printer

3 unit

Pembuatan Tandon

1 unit

Pengadaan AC

2 unit

Peningkatan kualitas
sumber daya
aparatur

Rembang

Persentase pengelolaan manajemen
kepegawaian yang dilaksanakan

tepat waktu

1 tahun

Pendidikan Pelatihan
dan Peningkatan SDM

1 kegiatan

Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta
Kelengkapannya

65 set

Peningkatan maturitas
SPIP OPD

1 tahun

Peningkatan dan
pengembangan
sistem pelaporan
keuangan

Rembang

Persentase pelaporan keuangan
dilaksanakan tepat waktu

1 tahun

Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

1 tahun

Penyusunan RKA,
DPA, dan DPA
Perubahan

1 tahun

Laporan Bulanan
Kejadian Bencana,
Laporan Tanggap
Darurat dan Laporan
Kebencanaan Lainnya

1 tahun

Program
Perencanaan dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Rembang

Persentase Keselarasan

perencanaan terhadap Capaian
Kinerja Perangkat Daerah

1 tahun
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Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Rembang

Jumlah Indikator Kinerja yang
selaras dengan dokumen
perencanaan

1 tahun

Penyusunan Kajian
Risiko bencana

1 tahun

Penyusunan Renstra,
Penyusunan Renja
OPD

1 tahun

Peringatan Bulan PRB

1 tahun

Pembuatan SOP BPBD

1 tahun

Penyusunan
Dokumen Evaluasi
Kinerja Perangkat
daerah

Rembang

Jumlah capaian indikator kinerja

1 tahun

Penyusunan Laporan
Capaian Renja
Triwulanan

1 tahun

Penyusunan LKJIP

1 dokumen

Penyusunan LPPD dan
LKPJ

1 dokumen

Program Peningkatan
Keterbukaan
Informasi Publik

Rembang

Persentase Informasi yang
disampaikan ke publik

1 tahun

Pengelolaan
keterbukaan
informasi publik

Rembang

Jumlah informasi yang
disampaikan ke publik

1 tahun

Publikasi dan
Kehumasan
Kebencanaan

1 tahun

Program Pencegahan
dan Kesiapsiagaan
Penanggulangan
Bencana

Rembang

Persentase Peningkatan
Kemampuan masyarakat tentang
penanggulangan bencana

1 tahun

Peningkatan
Kesiapsiagaan
Penanggulangan
Bencana

Rembang

Jumlah Dokumen Kebencanaan

1 tahun

Apel Siaga Bencana

1 kegiatan

Pembuatan Leaflet

1 tahun

Pelatihan Sekolah
Sungai

1 kegiatan

Pembuatan Rambu-
rambu Rawan
Bencana

10 unit

Monitoring dan
Evaluasi
Kesiapsiagaan

1 tahun

Pengadaan Rambu-
rambu Kebencanaan

20 unit

Peningkatan
Pencegahan
Penanggulangan
Bencana

Rembang

Jumlah Desa Rawan Bencana yang
Terfasilitasi

1 tahun

Pembentukan Desa
Tangguh Bencana

13 desa

Sosialisasi
Pencegahan Bencana
di Lembaga
Pemerintahan dan
Swasta

1 tahun

Peningkatan Kapasitas
PRB

1 tahun

Monitoring dan
Evaluasi Pencegahan

1 tahun

Penghijauan Lahan
Kritis

1 tahun

Sosialisasi Sekolah
Aman

1 tahun

Penyusunan Dokumen
Kontijensi Bencana

1 dokumen
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Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

Program
Penyelenggaraan
penanganan darurat
dan logistik
penanggulangan
bencana

Rembang

Persentase korban terdampak
bencana yang tertangani

1 tahun

Penyelenggaraan
Penanganan Darurat
Bencana

Rembang

Jumlah Pelayanan Logistik
Bencana yang Tertangani

1 tahun

Penyelenggaraan
Bintek SAR dan
Latihan Gabungan
Penyelamatan,
Evakuasi Penanganan
Pengungsi

4 kegiatan

Operasional Darurat

1 tahun

Operasional Satgas
Penanggulangan
Bencana

1 tahun

SAR pada event
Angkutan
Lebaran,Natal, Tahun
Baru dan Sedekah
Laut

1 tahun

Monitoring dan
Evaluasi Kedaruratan

1 tahun

Fasilitasi dan
Koordinasi pada saat
tanggap darurat

1 tahun

Penyelenggaraan
Penanganan Logistik
Darurat Bencana

Rembang

Jumlah Pelayanan Logistik
Bencana yang Tertangani

1 tahun

Pengadaan Logistik
bagi Korban Bencana

1 tahun

Pelatihan Peralatan
Bencana

1 kegiatan

Pemeliharaan
Rutin/ Berkala
Peralatan
Kebencanaan

1 tahun

Monitoring dan
Evaluasi logistik
bencana

1 tahun

Koordinasi dan
Fasilitasi Pemberian
Bantuan Bencana
Kekeringan

1 tahun

Program
penyelenggaraan
Rehabilitasi dan
Rekonstruksi
Penanganan bencana

Prosentase Masyarakat yang
Mendapat Pelayanan Rehabilitasi
dan Rekontruksi Pasca Bencana

1 tahun

Penyelenggaraan
Penanganan
Rehabilitasi Pasca
Bencana

Jumlah penanganan Rehabilitasi
Pasca Bencana

1 tahun

Pengkajian Kerusakan
dan Kerugian
Rehabilitasi Pasca
Bencana

1 tahun

Perbaikan Rumah
Masyarakat Korban
Bencana

1 tahun

Monitoring dan
Evaluasi Rehabilitast

1 tahun

Perbaikan Rehabilitasi
Lingkungan Wilayah
Pasca Bencana

1 tahun

Penyelenggaraan
Penanganan

Jumlah penanganan Rekonstruksi
pasca bencana

1 tahun
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Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

Rekonstruksi Pasca
Bencana

Pelatihan Teknis
Penilaian Damage and
Losses Assesment
(DALA)

1 tahun

Perbaikan
Rekonstruksi
Lingkungan Wilayah
Pasca Bencana

1 tahun

Monitoring dan
Evaluasi Rekonstruksi

1 tahun

Fasilitasi Pelayanan
Pemulihan dan
Pembangkitan Kondisi
Wilayah Pasca
Bencana (Bansos)

Persentase ketercapaian pelayanan
umum

1 tahun
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Pada Tahun 2020, Tema Pembangunan Nasional yang ditetapkan dalam
Rancangan RKP Tahun 2020 adalah "Peningkatan Sumber Daya Manusia untuk
Pertumbuhan Berkualitas” dengan Prioritas Nasional (PN) dan Program Prioritas
(PP) yang ditetapkan dalam Rancangan RKP Tahun 2020 adalah sebagai berikut:
Tabel 3.1

Prioritas Nasional dan Program Prioritas dalam Rancangan RKP Tahun 2020

Prioritas Nasional Program Prioritas

PN 2: Konektivitas dan Pemerataan PP 1: Perluasan Infrastruktur Dasar

PP 2: Penguatan Infrastruktur
Kawasan Tertinggal dan Ketahanan

Bencana

PP 3: Peningkatan Konektivitas
Multimoda dan Antar Moda

Mendukung Pertumbuhan Ekonomi

PP4: Peningkatan  Infrastruktur

Perkotaan

PP 5: Perluasan Teknologi Informasi

dan Komunikasi

Selain itu berdasarkan hasil penelaahan terhadap Standar Pelayanan
Minimal Sub Urusan Bencana, diketahui bahwa Pemenuhan Standar
Pelayanan Minimal Sub Urusan Bencana dilakukan melalui:

1. Pelayanan informasi rawan yang meliputi:

a. Penyusunan Kajian Risiko Bencana.

b. Komunikasi, Informasi dan Edukasi Rawan Bencana.

2. Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan terhadap Bencana yang meliputi:

a. Penyusunan Rencana Penanggulangan Bencana.

b. Pembuatan Rencana Kontinjensi.

c. Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi.

d. Gladi Kesiapsiagaan terhadap Bencana

. Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana.

¢

f. Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Kesiapsiagaan.

3. Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana yang meliputi:
a. Respon cepat kejadian luarbiasa penyakit/wabah zoonosis.
b. Respon cepat darurat bencana.

c. Aktivasi Sistem Komando Penanganan Darurat Bencana.
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d. Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana.

e. Pemenuhan Kebutuhan Dasar Korban Bencana.

3.2. Tujuan dan Sasaran renja Perangkat Daerah
Tujuan merupakan pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan
untuk memecahkan permasalahan dan menangani isu strategis daerah yang
ditangani. @ Rumusan tujuan merefleksikan konteks pembangunan yang
dihadapi perangkat daerah dan memiliki keterkaitan dengan visi daerah yang
ingin dicapai sehingga tujuan dapat memberikan gambaran yang jelas
mengenai apa yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu lima
tahunan.
Adapun tujuan yang ingin diwujudkan oleh Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Rembangadalah sebagai berikut :
1. Meningkatkan akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah.
2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dalam pelayanan kebencanaan
Sedangkan sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan
yang diformulasikan secara terukur,spesifik, mudah dicapai, rasional untuk
dapat dilaksanakan dalam jangka waktu lima tahun ke depan. Atau rumusan
kondisi yang menggambarkan tercapainya tujuan, berupa hasil pembangunan
Daerah/Perangkat Daerah yang diperoleh dari pencapaian hasil (outcome)
program Perangkat Daerah.
Tabel.3.2
Tujuan dan Sasaran Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Rembang Tahun 2021
Indikator Sasaran Target
No. Tujuan Sasaran Tahun
2021
Meningkatkan Meningkatnya kualitas | Nilai komponen
akuntabilitas dokumen perencanaan,
kinerja perencanaan, pengukuran
Perangkat ketepatan capaian kinerja, evaluasi,
1 L R 70-80
Daerah target kinerja, capaian dalam
ketepatan pelaporan penilaian sakip
pelaksanaan program | (LKJIP PD)
dan kegiatan
Meninekat Nilai Keterbukaan
Meningkatnya cnmigratnya Informasi Publik
. akuntabilitas kinerja o
kualitas . (formulasi diukur 70-80
dan kualitas .
9 pelayanan pelayanan publik oleh kominfo]
publik dalam
pelayanan . Indeks
Meningkatnya
kebencanaan Kketahanan bencana genanggulangan 75
encana
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3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN
3.3.1 PROGRAM DAN KEGIATAN 2016-2019

A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :

Penyediaan Jasa Surat Menyurat;
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan;
Penyediaan Alat Tulis Kantor;
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor;

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

® N o R e

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;

0

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan;
10. Penyediaan Makanan dan Minuman;
11. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah;
12. Penyediaan Jasa Administrasi Kantor/Kebersihan;
13. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi dalam Daerah.
B. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :

1. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor;

2. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional;

3. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Kantor.
C. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :

1. Pendidikan Pelatihan dan Peningkatan Sumber Daya Manusia
D. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja

dan Keuangan

Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :

1. Penyelenggaraan Forum Organisasi Perangkat Daerah;

2. Penyusunan Renja, Renstra;

3. Penyusunan Dokumen-dokumen Anggaran;

4. Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP), Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ), Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (LPPD);

S. Laporan Bulanan Kejadian Bencana, Laporan Tanggap Darurat dan
Laporan Kebencanaan Lainnya.

E. Program Pencegahan Dini dan Penanggulangan Korban Bencana Alam
1. Fasilitasi Pelayanan Pemulihan dan Pembangkitan Kondisi Wilayah

Pasca Bencana
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F. Program Penyelenggaraan Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Penanggulangan Bencana
Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :
1. Pembentukan dan Pengembangan Forum Pengurangan Risiko Bencana
(PRB);
Koordinasi dan Fasilitasi Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan;
Penerapan Upaya Mitigasi Struktural dan Non Struktural;

Apel Siaga Bencana;

AR I

Evaluasi dan Monitoring Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Penanggulangan Bencana.
G. Program Penyelenggaraan Penanganan darurat dan Logistik
Penanggulangan Bencana
Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :
1. Bintek Search and Rescue dan Latihan Gabungan Penyelamatan,

Evakuasi Penanganan Pengungsi;

2. Operasional Darurat dan Logistik;
3. Koordinasi dan Fasilitasi Pemberian Bantuan Bencana Kekeringan;
4. Operasional Satgas Penanggulangan dan Penanganan Bencana;
5. Pengadaan Logistik saat Tanggap Darurat;
6. Fasilitasi dan Koordinasi pada saat Tanggap Darurat.
H. Program Penyelenggaraan Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Penanggulangan Bencana
Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :
1. Koordinasi dan Fasilitasi Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi;
2. Evaluasi dan Pemantauan Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca
Bencana;
3. Pelatihan Teknis Penilaian Damage and Losses Assesment;
4. Perbaikan Lingkungan Wilayah Pasca Bencana.
I. Program Perencanaan Penanggulangan Bencana
Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :
1. Evaluasi dan Pemantauan Program Penanggulangan Bencana;
2. Koordinasidan Fasilitasi Program Penanggulangan Bencana;
3. Penyediaan Sarana dan Prasarana Peralatan PB.
J. Program Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana
Kegiatan pokok dan kegiatan indikatif program ini, meliputi :

1. Pembelajaran wawasan kebencanaan
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3.3.2. PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2020 - 2021

NO PROGRAM KEGIATAN
1 Program Manajemen a. Peningkatan Manajemen
Administrasi Pelayanan Administrasi Pelayanan Umum
Umum,Kepegawaian dan b. Peningkatan Sarana dan
Keuangan Perangkat Daerah Prasarana Aparatur
c. Peningkatan Kualitas Sumber
daya Aparatur
d. Peningkatan dan Pengembangan
Sistem Pelaporan dan Keuangan
2. Program Perencanaan dan a. Penyusunan Dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat Perencanaan Perangkat daerah
Daerah b. Penyusunan Dokumen Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
3 Program Peningkatan Pengelolaan keterbukaan informasi
keterbukaan informasi Publik | Publik
4. Program Pencegahan dan a. Peningkatan Kesiapsiagaan
Kesiapsiagaan Penanggulangan bencana
Penanggulangan bencana b. Peningkatan Pencegahan
Penanggulangan bencana
5 Program Penyelenggaraan a. Penyelenggaraan Penanganan
Penanganan Darurat dan darurat bencana
logistik penanggulangan b. Penyelenggaraan Penaganan
bencana logistik bencana
6 Program Penyelenggaraan a. Penyelenggaraan Rehabilitasi

Rehabilitasi dan Rekontruksi

Penanganan bencana

Pasca bencana
b. Penyelenggaraan Rekosntruksi

Pasca bencana
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

BAB IV

KABUPATEN REMBANG

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana program/kegiatan yang dilaksanakan oleh Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana

program/kegiatanBadan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2020 disajikan pada tabel berikut:

Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2021 dan

Prakiraan Maju Tahun 2022 Kabupaten Rembang

Rencana Tahun 2021 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana

: Indikator Capaian Tahun 2022
Urusan/Bidang Urusan S
KODE Pemerintahan Daerah dan N Progrqm I Pr_:lgu_ Pagu CataFan DL Asal Usulan
(S S— " - (outcome) / Kegiatan Lokasi Target Pagu Indikatif Indikatif indikatif | Sumber Dana Penting Target Dana/
9 9 (output) Capaian APBD APBD Capaian Pagu
APBN S
Prov Indikatif
BADAN PENANGGULANGAN
1.5.3 BENCANA DAERAH 5,335,480,000
105 Urusan Non Bidang 4,381,009,000
Jumlah indikator
kinerja yang
selaras dengan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN dokumen Dana Alokasi
. 0, 0,
1 PEMERINTAHAN DAERAH perencanaan, Rembang 100% 4,381,009,000 0 0 Umum (D A U) 100% 0 Usulan OPD
Persentase
pelaporan keuangan
dilaksanakan tepat
waktu
Jumlah indikator
201 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja kinerja yang Rembang 100% 101,833,000 0 0 Dana Alokasi 100% 0 Usulan OPD
Perangkat Daerah selaras dengan Umum (D A U)
dokumen
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Rencana Tahun 2021 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana

: Indikator Capaian Tahun 2022
LIUSE e IETE] DTeer Kinerja Program Pagu Catatan Kebutuhan
ol Pem:rr(l)ntﬂwrg?KIZaie;tzr:]dan (outcome) / Kegiatan Lokasi Target Pagu Indikatif Indikatif InFc;?I?aleti f | sumber Dana Penting Target Dana/ AR
9 9 (output) Capaian APBD APBD Capaian Pagu
APBN o
Prov Indikatif
perencanaan
Penyusunan Renstra dan Renja Tersusunnya Renstra Rembang Dana Alokasi
1 Perangkat Daerah dan Renja 19,324,000 Umum (D A U) Usulan OPD
Perangkat Daerah
Tersusunnya Renstra Rembang ’
1 Egﬂﬁfg:‘;}” E;”Sg:rgﬁ” dan Renja 1 dok 19,324,000 Sgﬂfﬂ‘zg"fﬂ) Usulan OPD
| 9 Perangkat Daerah
Tersusunnya program Rembang
Penyusunan Program dan Kegiatan Ezniatan eranakat Dana Alokasi
2 Perangkat Daerah dalam Dokumen d 9 h dpl 9 9,629,000 0.00 0.00 Usulan OPD
Perencanaan aerah dalam Umum (D A U)
dokumen
perencanaan
Penyusunan RKA, DPA, dan DPA . Dana Alokasi Usulan OPD
1 Perubahan Lainnya Rembang 9,629,000 0.00 0.00 Umum (D A U)
Penyusunan Dokumen Evaluasi Jumlah capaian Rembang o Dana Alokasi Usulan OPD
3 Perangkat Daerah indikator kinerja 100% 22,880,000 0.00 0.00 Umum (D A U)
1 Penyusunan Laporan Capaian Renja Lainnya Rembang 100% 4,445,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Triwulanan Umum (D A U)
2 Penyusunan LKJIP Lainnya Rembang 100% 4,445,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
3 Penyusunan LPPD dan LKPJ Lainnya Rembang | 10 4,445,000 0.00 0.00 | DanaAlokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
4 Peningkatan Maturitas SPIP Lainnya Rembang | 1409 9,545,000 0.00 0.00 | DanaAlokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
Terlaksananya Rembang
— . s Koordinasi dan ;
Koordinasi dan Sinkronisasi . IS o Dana Alokasi
4 Perencanaan Perangkat Daerah Sinkronisasi 100% 50,000,000 0.00 0.00 Umum (D A U)
Perencanaan
Perangkat
Rapat-Rapat Koordinasi dan . Rembang o Dana Alokasi Usulan OPD
! Konsultasi Ke Dalam Daerah Lainnya 100% 50,000,000 0.00 0.00 Umum (D A U)
Persentase Rembang
pemenuhan Dana Alokasi
202 Administrasi Keuangan pelayanan 100% 3,136,958,000 0.00 0.00
7= . Umum (D A U)
administrasi
perkantoran
Persentase Rembang Dana Alokasi
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN pemenuhan gaji dan 100% 3,132,176,000 0.00 0.00
. Umum (D A U)
tunjangan ASN
1 Gaji Pokok PNS/Uang Lainnya Rembang 1 tahun 1,749,126,000 0.00 0.00 | Dana Alokasi Usulan OPD
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Rencana Tahun 2021 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana

: Indikator Capaian Tahun 2022
LIUSE e IETE] DTeer Kinerja Program Pagu Catatan Kebutuhan
RORE Pem:rr(l)ntﬂwrg?KIZaie;tzr:]dan (outcome) / Kegiatan Lokasi Target Pagu Indikatif Indikatif InFc;?I?aleti f | sumber Dana Penting Target Dana/ AR
9 9 (output) Capaian APBD APBD Capaian Pagu
APBN o
Prov Indikatif
Umum (D A U)
5 Tunjangan Keluarga Lainnya Rembang 1 tahun 168,018,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
3 Tunjangan Jabatan Lainnya Rembang | 1 tahun 153,540,000 0.00 0.00 | DanaAlokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
. . Lainnya Rembang 1 tahun Dana Alokasi
4 Tunjangan Fungsional Umum Umum (D A U)
5 Tunjangan Beras Lainnya Rembang 1 tahun 83,798,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
. . Lainnya Rembang 1 tahun Dana Alokasi Usulan OPD
6 Tunjangan Pph/Tunjangan Khusus 7,110,000 0.00 0.00 Umum (D A U)
7 Pembulatan Gaji Lainnya Rembang 1 tahun 19,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
8 luran Asuransi Kecelakaan Kerja Lainnya Rembang 1 tahun 3,599,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
9 luran Asuransi Kematian Lainnya Rembang 1 tahun 10,795,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
10 luran Asuransi Kesehatan Lainnya Rembang | 1 tahun 108,862,000 0.00 0.00 | DanaAlokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
1 PP Lainnya Rembang 1 tahun 798,000,000 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
Persentase Rembang
. Lo ketercapaian Laporan .
6 penyusunan Laporan Capaian Kinerja | o 2ian Kinerja dan 100% 4,782,000 0.00 0.00 | DanaAlokasi
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD . S Umum (D A U)
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rembang Dana Alokasi Usulan OPD
1 dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD 4,782,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Persentase Rembang
pemenuhan Dana Alokasi
203 Administrasi Umum pelayanan 100% 1,142,218,000 | 0.00 0.00
e . Umum (D A U)
administrasi
perkantoran
Terpenuhinya Rembang Dana Alokasi
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat pelayanan jasa surat 100% 4,500,000 | 0.00 0.00
Umum (D A U)
menyurat
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Lainnya Rembang 100% 4,500,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
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Rencana Tahun 2021 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana

: Indikator Capaian Tahun 2022
LIUSE e IETE] DTeer Kinerja Program Pagu Catatan Kebutuhan
ol Pem:rr(l)ntﬂwrg?KIZaie;tzr:]dan (outcome) / Kegiatan Lokasi Target Pagu Indikatif Indikatif InFc;?I?aleti f | sumber Dana Penting Target Dana/ AR
9 9 (output) Capaian APBD APBD Capaian Pagu
APBN o
Prov Indikatif
Terpenuhinyan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Penyediaan Jasa o Dana Alokasi
2 Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Rembang 100% 117,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber ; o Dana Alokasi Usulan OPD
1 Daya Air dan Listrik Lainnya Rembang 100% 117,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Terpenuhinya
Penyediaan Jasa Administrasi Penyediaan Jasa o Dana Alokasi
7 Keuangan Administrasi Rembang 100% 166,918,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Keuangan
Penyediaan Jasa Administrasi o Dana Alokasi
1 Keuangan Rembang 100% 166,918,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
. . Tersedianya Jasa o Dana Alokasi
8 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Kebersihan Kantor Rembang 100% 539,200,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Penyediaan Jasa Administrasi Dana Alokasi Usulan OPD
1 Kantor/Kebersihan Rembang 100% 539,200,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Terpenuhinya Dana Alokasi
11 Penyediaan Alat Tulis Kantor Penyediaan Alat Tulis Rembang 100% 20,000,000 | 0.00 0.00
Kantor Umum (D A U)
1 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rembang 100% 20,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
. Terpenuhinya Barang .
12 ﬁgﬂyegfj‘;‘aiarang Cetakan dan Cetakan dan Rembang |  100% 15,000,000 | 0.00 0.00 Sgﬂan(:;"fﬂ)
9 Penggandaan
1 Penyediaan Barang Cetakan dan Rembang 15,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Penggandaan Umum (D A U)
Terpenuhinya
. . Penyediaan ;
12 Penyediaan Komponen Instalasi Komponen Instalasi Rembang |  100% 10,000,00 | 0.00 0.00 Dana Alokasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor . Umum (D A U)
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Penyediaan Komponen Instalasi Dana Alokasi Usulan OPD
! Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rembang 10,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
. Terpenuhinya .
13 Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan Rembang |  100% 25,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi
Perlengkapan Kantor Umum (D A U)
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Dana Alokasi Usulan OPD
! Perlengkapan Kantor Rembang 25,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
. Tersedianya peralatan o Dana Alokasi
14 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga rumah tangga Rembang 100% 11,400,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
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: Indikator Capaian Tahun 2022
LIUSE e IETE] DTeer Kinerja Program Pagu Catatan Kebutuhan
ol Pem:rr(l)ntﬂwrg?KIZaie;tzr:]dan (outcome) / Kegiatan Lokasi Target Pagu Indikatif Indikatif InFc;?I?aleti f | sumber Dana Penting Target Dana/ AR
9 9 (output) Capaian APBD APBD Capaian Pagu
APBN S
Prov Indikatif
. Dana Alokasi Usulan OPD
1 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rembang 1 paket 11,400,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
. Terpenuhinya Bahan .
15 Penyediaan Bahan Bacaan dan Bacaan dan Peraturan Rembang 100% 5,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi
Peraturan Perundang-Undangan Umum (D A U)
PerundangUndangan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Dana Alokasi Usulan OPD
! Peraturan Perundang-Undangan Rembang 1 tahun 5,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Terpenuhinya Dana Alokasi
17 Penyediaan Makanan dan Minuman Makanan dan Rembang 100% 21,600,000 | 0.00 0.00
: Umum (D A U)
Minuman
1 Penyediaan Makanan dan Minuman Rembang 1 tahun 21,600,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi Terpenuhinya biaya o Dana Alokasi
18 ke Luar Daerah perjalanan luar daerah Rembang 100% 81,600,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi Dana Alokasi Usulan OPD
1 ke Luar Daerah Rembang 1 tahun 81,600,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Terpenuhinya
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Pemeliharaan o Dana Alokasi
28 Kantor Rutin/Berkala Gedung Rembang 100% 20,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Kantor
1 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Rembang 1 tahun 20,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Kantor Umum (D A U)
. . Terperliharanya .
Pemeliharaan Rutin/Berkala o Dana Alokasi
30 Kendaraan Dinas/Operasional Kgndaraan _ Rembang 100% 70,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Dinas/Operasional
Pemeliharaan Rutin/Berkala Dana Alokasi Usulan OPD
1 Kendaraan Dinas/Operasional Rembang 1 tahun 70,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
. . Terperliharanya .
34 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Peralatan Gedung Rembang 100% 35,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi
Gedung Kantor Kantor Umum (D A U)
2 Pemeliharaan Rutin/Berkala Komputer Rembang 1 tahun 15,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
Pemeliharaan Rutin/Berkala .
3 Perlengkapan dan Peralatan Kantor Rembang 1 tahun 15,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
dan Rumah Tangga
4 Pemeliharaan Rutin/Berkala Taman Rembang 1 tahun 5,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
URUSAN KETENTERAMAN DAN .
Dana Alokasi
15 KETERTIBAN UMUM SERTA Rembang 954,471,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
PERLINDUNGAN MASYARAKAT
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9 9 (output) Capaian APBD APBD Capaian Pagu
APBN o
Prov Indikatif
BADAN PENANGGULANGAN Rembang 954,471,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi
BENCANA DAERAH Umum (D A V)
Persentase kepuasan
PROGRAM PENANGGULANGAN masyarakat dalam o Dana Alokasi
3 BENCANA pelayanan Rembang 100% 954,471,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
kebencanaan
Terlaksananya
Pelayanan Informasi Rawan Bencana Pelayanan Informasi o Dana Alokasi
201 Kabupaten/Kota Rawan Bencana Rembang 100% 200,000,00 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Kabupaten/Kota
Terlaksananya
Sosialisasi,
Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan | Komunikasi, Informasi Dana Alokasi
2 Edukasi (KIE) Rawan Bencana dan Edukasi (KIE) Rembang 100% 200,000,000 | 0.00 0.00
h Umum (D A U)
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per
Jenis Bencana)
Pengadaan Rambu-rambu Dana Alokasi
6 Kebencanaan Rembang 200,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U) Reses
Pelayanan Pencegahan dan Jumlah Dokumen 6 Dana Alokasi
202 Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Kebencanaan Rembang dokumen 438,821,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Telaksananya
Penanganan Pascabencana Penanganan o Dana Alokasi
7 Kabupaten/Kota Pascabencana Rembang 100% 438,821,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Kabupaten/Kota
1 Koordinasi dan Fasilitasi Rekonstruksi Rembang 1 tahun 26,739,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
2 Monitoring dan Evaluasi Rekonstruksi Rembang | 1 tahun 19,993,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
6 Monitoring dan Evaluasi Rehabilitasi Rembang 1 Keg. 20,628,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Umum (D A U)
Pelatihan Teknis Penilaian Damage Dana Alokasi Usulan OPD
! and Losses Assesment (DALA) Rembang 1 Keg. 100,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Perbaikan Rekonstruksi Lingkungan Dana Alokasi Usulan OPD
8 Wilayah Pasca Bencana Rembang 1 Keg. 200,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
9 Perbaikan Rumah Masyarakat Korban Rembang 1 paket 71,461,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi Usulan OPD
Bencana Umum (D A U)
Jumlah Pelayanan .
Pelayanan Penyelamatan dan o Dana Alokasi
203 Evakuasi Korban Bencana Darurat Bencana yang Rembang 100% 215,650,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)

Tertangani
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LIUSE e IETE] DTeer Kinerja Program Pagu Catatan Kebutuhan
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9 9 (output) Capaian APBD APBD Capaian Pagu
APBN o
Prov Indikatif
Terpenuhinya Respon
Respon Cepat Darurat Bencana Cepat Darurat Dana Alokasi
2 Kabupaten/Kota Bencana Rembang | 1tahun 75,650,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Kabupaten/Kota
. Dana Alokasi Usulan OPD
1 Operasional Darurat Rembang | 1tahun 75,650,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Tersedianya Logistik
Penyediaan Logistik Penyelamatan Penyelamatan dan Dana Alokasi
4 dan Evakuasi Korban Bencana Evakuasi Korban Rembang | 100% 140,000,000 | 0.00 0.00
Umum (D A U)
Kabupaten/Kota Bencana
Kabupaten/Kota
Pengadaan Logistik bagi Korban Dana Alokasi Usulan OPD
1 Bencana Rembang | 1 keg 40,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Koordinasi dan Fasilitasi Pemberian Dana Alokasi Usulan OPD
3 Bantuan Bencana Kekeringan Rembang | 1keg 100,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)
Peningkatan Sistem
204 Penataan Sistem Dasar Dasar Rembang | 100% 100,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi
Penanggulangan Bencana Penanggulangan Umum (D A U)
Bencana
Peningkatan
Penguatan ’
5 Penguatan Kelembagaan Bencana Kelembagaan Rembang | 100% 100,000,000 | 0.00 0.00 Dana Alokasi
Kabupaten/Kota Umum (D A U)
Bencana
Kabupaten/Kota
Dana Alokasi Usulan OPD
1 Pembentukan Desa Tangguh Bencana Rembang | 1 keg 100,000,000 | 0.00 0.00 Umum (D A U)

JUMLAH

5,335,480,000
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BABV
PENUTUP

Rancangan Awal Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Rembang disusun sebagai pedoman penyusunan Rancangan RKPD
Tahun 2021 dan sebagai bentuk perencanaan tahunan dengan berorientasi pada
hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu 1 tahun dan memuat tujuan, sasaran,
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan.

Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang
disusun sebagai pijakan penyusunan rencana program dan kegiatan tahunan
sekaligus menjadi tolok ukur untuk penyusunan laporan pertanggungjawabannya.
Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang
2021merupakan acuan dan pedoman bagi Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Rembang dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan selama periode tahun 2021 sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya serta untuk mendukung pelaksanaan amanat pembangunan daerah
Kabupaten Rembang.Keberhasilan dalam pencapaian tujuan bukan semata-mata
ditentukan oleh adanya perencanaan yang baik, tetapi lebih dari itu, ada salah
satu hal lain yang tidak kalah pentingnya yaitu bagaimana menjabarkan
perencanaan tersebut ke dalam kegiatan/tindakan nyata dengan memanfaatkan
sumber daya yang tersedia secara efisien dan efektif melalui metode pelaksanaan,
pengawasan dan pengendalian yang baik. Oleh karena itu guna mencapai
keberhasilan organisasi secara keseluruhan harus didukung oleh adanya
komitmen yang kuat dari setiap komponen yang ada di jajaran Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang.

Plt. KEPALA PELAKSANA BPBD
KABUPATEN REMBANG

AKHIR BUDI ASMARA, SH.
Pembina
NIP. 196610051986091 001
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