PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
Jalan Pemuda Km 3 Rembang 59219 Telepon/Fax. 0295 — 6998232

Dt email : bpbdkabrembang@gmail.com, Website: bgbd,rembgngkab.lgo,id
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PRAMUIO, S.H.,M.M,
Jabatan : Sekretaris BPBD Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI JARWATI, M.Pd.,M.H.

Jabatan : Kepala Pelaksana BPBD Kabupaten Rembang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 22 September 2025

Pihak Pertama

Pembina
NIP. 196608261988062001 NIP. 197111241993031003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHANTAHUN 2025
SEKRETARIS BPBD KABUPATEN REMBANG

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

(1) () (3) (4)

1. | Meningkatnya persentase
ketercapaian pelayanan umum
Ketercapaian nilai SAKIP dan nilai

IKM
Nilai IKM 79 angka
Nilai SAKIP 78 angka
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1. | Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah .
Kabupaten/Kota Rp 6.029.963.432,50, APBD
Rembang, 22 September 2025
Kepala Pelaksana Sekretaris

BPBD Kabupaten Rembang BPBD Kabupaten Rembang

NIP. 197111241993031003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
Jalan Pemuda Km 3 Rembang 59219 Telepon/Fax. 0295 — 6998232
email : bpbdkabrembang@gmail.com, Website: bpbd.rembangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : E. RISANGSOKO, CH.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan BPBD Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI JARWATI, M.Pd.,M.H.
Jabatan : Kepala Pelaksana BPBD Kabupaten Rembang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 29 September 2025

Pihak Pertama

7 .H. E. RISANGSOKO, CH.
“Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196608261988062001 NIP. 196912251990031008

i

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

BPBD KABUPATEN REMBANG
No | Sasaran Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (€) “
1. | Sasaran Program Persentase Desa Tangguh Bencana di 65%
Penanggulangan Bencana Kawasan Rawan Bencana
1.1 Pelayanan  Informasi | Persentase Pelayanan Informasi Rawan 100%
Rawan Bencana | Bencana Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
1.2 Pelayanan Pencegahan | Persentase Pelayanan Pencegahan dan 100%
dan Kesiapsiagaan Terhadap | Kesiapsiagaan Terhadap Bencana
Bencana
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. | Program Penanggulangan
Bencana
1.1 Pelayanan Informasi Rp. 70.000.000,- APBD
Rawan Bencana
Kabupaten/Kota
1.2 Pelayanan Pencegahan dan Rp. 294.840.000,- APBD
Kesiapsiagaan Terhadap
Bencana
Jumlah Rp. 364.840.000,-
Rembang, 29 September 2025
Kepala Pelaksana Kabid. Pencegahan dan Kesiapsiagaan
3 El?pg/@bqpaten Rembang BPBD Kabupaten Rembang
’i‘,’:«/\"

E. RISANGSOKO, CH.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196608261988062001 NIP. 196912251990031008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
Jalan Pemuda Km 3 Rembang 59219 Telepon/Fax. 0295 — 6998232
email : bpbdkabrembang@gmail.com, Website: bpbd.rembangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PUJI WIDODO, S.Pd.

Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan Logistik Rehabilitasi dan Rekonstruksi BPBD
Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SRI JARWATI, M.Pd.,M.H.
Jabatan : Kepala Pelaksana BPBD Kabupaten Rembang
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

=

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 22 September 2025

Plhak Kedua Pihak Pertama

PUJI WIDODO, S.Pd.

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196608261988062001 NIP. 196812311999031027

|

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG KEDARURATAN LOGISTIK REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

BPBD KABUPATEN REMBANG
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (03 ©) 4)
1. | Meningkatnya Persentase Persentase Penanganan Kejadian 100%
Penanganan Kejadian Bencana
Bencana
2. | Meningkatnya pelayanan Presentase pelayanan 100%
pencegahan dan kesiapsiagaan terhadap bencana
kesiapsiagaan terhadap
bencana
3. | Meningkatnya pelayanan Presentase pelayanan 100%
penyelamatan dan evakuasi penyelamatan dan evakuasi korban
korban bencana bencana
Program Anggaran Sumber
Anggaran
Program Penanggulangan Bencana Rp 403.010.000,- APBD
Rembang, 22 September 2025
Kabid. Kedaruratan dan Logistik
Kepala Pelaksana Rehabilitasi dan Rekonstruksi
, ,BPQ[?.Kabupaten Rembang BPBD Kabupaten Rembang
bR KX
VA4 ;,"-,/"‘ ~Y

; 4
JARWATI, M.Pd.,M.H. PUJI WIDODO, S.Pd.
-~ Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196608261988062001 NIP. 196812311999031027

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
| BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
S Jalan Pemuda Km 3 Rembang 59219 Telepon/Fax. 0295 - 6998232
——__email : bpbdkabrembang@gmail.com, Website: bpbd.rembangkab.qgo.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ERWIN RAHADYAN, SE. MM

Jabatan : Kepala Bidang Pemadam Kebakaran BPBD Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI JARWATI, M.Pd.,M.H.
Jabatan : Kepala Pelaksana BPBD Kabupaten Rembang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertamaberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 29 September 2025

. Pihak Kedua Pihak Pertama

TN

. .H. ERWIN RAHADYAN, SE. MM
Pembina Utama Muda Penata TK I
NIP. 196608261988062001 NIP. 198306222010011017

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMADAM KEBAKARAN

BPBD KABUPATEN REMBANG
No Sasaran Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) () ©) (4)
1 Program Pencegahan, Persentase Pemenuhan Sarana dan 45%
Penanggulangan, Penyelamatan Prasarana Damkar
Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran Cakupan Pelayanan Bencana
Kebakaran di Kab. Rembang 45%
1.1 Pencegahan, Pengendalian, Pencegahan, Pengendalian, 80%
Pemadaman, Penyelamatan, dan Pemadaman, Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Berbahaya dan | Penanganan Bahan Berbahaya dan
Beracun Kebakaran Dalam Daerah | Beracun Kebakaran Dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
1.2 Pemberdayaan Masyarakat Jumlah anggota Masyarakat yang 80%
dalam Pencegahan Kebakaran terlatih
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. | Program Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran
1.1  Pencegahan,  Pengendalian, Rp. 289.000.000,- APBD
Pemadaman, Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Berbahaya dan
Beracun Kebakaran Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
1.2 Pemberdayaan Masyarakat dalam Rp. 150.000.000,- APBD
Pencegahan Kebakaran
Jumlah Rp. 439.000.000,-
Rembang, 29 September 2025
- Kepala Pelaksana Kabid. Pemadam Kebakaran
/;,t;;gPBIS‘KabﬂQ('alten Rembang BPBD Kabupaten Rembang

‘ ,f‘i %

M.H. ERWIN RAHADYAN, SE. MM
uda Penata TK I

NIP. 196608261988062001 NIP.198306222010011017

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
Jalan Pemuda Km 3 Rembang 59219 Telepon/Fax. 0295 — 6998232
email : bpbdkabrembang@qgmail.com, Website: bpbd.rembangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHANTAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SHINTA DEWIT,, S.T.
Jabatan : Kasubbag. Perencanaan BPBD Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PRAMUJO, S.H.,M.M.
Jabatan : Sekretaris BPBD Kabupaten Rembang.
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 22 September 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
H.,M. SHINTA DEWIT,, S.T.
Pembina Penata TK I
NIP. 197111241993031003 NIP. 198305262010012015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASUBBAG. PERENCANAAN BPBD KABUPATEN REMBANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) 2 ) (4)

1. | Meningkatnya persentase indikator Persentase Indikator Kinerja 100%
kinerja yang selaras dengan dokumen | yang Selaras dengan

perencanaan Dokumen Perencanaan

Program Anggaran Sumber Anggaran
Program Penunjang Urusan Pemerintahan _
Daerah Kabupaten/Kota Rp 6.029.963.432,50, APBD

Rembang, 22 September 2025

Sekretaris Kasubbag. Perencanaan
BPBD Kabupaten Rembang BPBD Kabupaten Rembang

7

SHINTA DEWIT., S.T.
Penata TK I
NIP. 197111241993031003 NIP. 198305262010012015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

