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BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, bahwa setiap
Organisasi Perangkat Daerah wajib menyusun Renja OPD sebagai
pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk
menerjemahkan Rencana Strategis (Renstra) OPD lima tahunan ke
dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD)
merupakan sebuah dokumen rencana resmi untuk mengarahkan
program dan kegiatan pelayanan OPD khususnya, dan
pembangunan daerah pada umumnya. Renja OPD adalah dokumen
perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan oleh pemerintahan daerah maupun upaya bersama
dengan mendorong partisipasi masyarakat. Renja OPD memiliki
fungsi strategis dalam sistem perencanaan daerah, karena menjadi
produk perencanaan pada unit satuan kerja pemerintah yang
berhubungan langsung dengan pelayanan pada masyarakat.

Renja BPBD Kabupaten Rembang Tahun 2026 merupakan
dokumen perencanaan BPBD untuk periode 1 (satu) tahun selama
Tahun 2026. Sebagai dokumen perencanaan, Renja OPD merupakan
rancangan usulan APBD pada BPBD Kabupaten Rembang dengan
target yang terukur serta telah disesuaikan berdasarkan prioritas
dan strategi utama guna mendukung visi dan misi BPBD Kabupaten
Rembang. Pengajuan Renja ini disusun secara realistis untuk
mencapai tujuan pembangunan. Renja sebagai penjabaran tahunan
dari renstra merupakan bentuk komitmen BPBD Kabupaten
Rembang dalam penyelenggaraan penanggulangan bencana di
Kabupaten Rembang sekaligus wujud dan peran serta BPBD
Kabupaten Rembang dalam pelaksanaan pembangunan daerah yang
telah ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Rembang 2025-2029.
Dokumen tersebut menjadi pedoman dalam pengambilan keputusan
baik dalam perencanaan, penganggaran, pengawasan serta evaluasi

kinerja.



a.

b.

Kedudukan BPBD Kabupaten Rembang

BPBD Kabupaten Rembang merupakan unsur pendukung
tugas Bupati di bidang penanggulangan bencana daerah yang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah. Susunan Organisasi Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang terdiri
dari unsur pengarah dan unsur pelaksana. Unsur Pelaksana
terdiri Kepala Pelaksana, Sekretariat dan 3 (tiga) bidang yaitu
Bidang Pencegahan dan kesiapsiagaan, Bidang Kedaruratan,
Logistik dan Rehabilitasi Rekonstruksi, dan Bidang Pemadam
Kebakaran, sedangkan unsur pengarah terdiri dari unsur pakar,

profesional dan tokoh masyarakat.

Tugas dan Fungsi
Sesuai ketentuan Pasal 2, Peraturan Bupati No. 77 tahun

2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan

Fungsi Serta Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Rembang, bahwa BPBD Kabupaten Rembang

mempunyai tugas:

1. menetapkan pedoman dan pengarahan terhadap usaha
penanggulangan bencana yang mencakup pencegahan
bencana, penanganan darurat, rehabilitasi, rekonstruksi
serta penanggulangan kebakaran secara adil dan setara;

2. menetapkan standarisasi serta kebutuhan penyelenggaraan
penanggulangan bencana berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan;

3. menyusun, menetapkan, dan menginformasikan peta rawan
bencana;

4. menyusun dan menetapkan prosedur tetap penanganan
bencana;

5. melaporkan penyelenggaraan penanggulangan bencana
kepada Bupati setiap bulan sekali dalam kondisi normal dan
setiap saat dalam kondisi darurat bencana;

6. mengendalikan pengumpulan dan penyaluran uang dan
barang;

7. mempertanggungjawabkan penggunaan anggaran yang
diterima dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah; dan

8. melaksanakan kewajiban lain sesuai dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan.



Fungsi
Sesuai dengan ketentuan Pasal 3, Peraturan Bupati No. 77
tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan

Fungsi Serta Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Rembang, bahwa BPBD Kabupaten Rembang

mempunyai fungsi:

1. perumusan dan penetapan kebijakan penanggulangan
bencana, penanggulangan kebakaran dan penanganan
pengungsi dengan bertindak cepat dan tepat, efektif dan
efisien; dan

2. pengkoordinasian pelaksanaan kegiatan penanggulangan
bencana dan penanggulangan kebakaran secara terencana,

terpadu dan menyeluruh.

1.2 Landasan Hukum

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,;

Undang-Undang Nomor 24 tahun 2007 tentang Penanggulangan
Bencana;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 21 tahun 2008 tentang
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana;

Peraturan Pemerintah Nomor 22 tahun 2008 tentang Pendanaan
dan Pengelolaan Bantuan Bencana,;

Peraturan Pemerintah Nomor 23 tahun 2008 tentang Peran Serta
Lembaga Internasional dan Lembaga Asing Non Pemerintah
dalam Penanggulangan Bencana;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar

Pelayanan Minimal,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Peraturan Presiden Nomor 17 tahun 2018 tentang
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana pada Keadaan
tertentu;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 46 Tahun 2008 tentang
Pedoman Organisasi dan Tata kerja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, @ Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal,

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Bupati Rembang Nomor 77 tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata
Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Rembang;

Peraturan Bupati Nomor 24 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Kabupaten Rembang Tahun 2026;

Peraturan Bupati Rembang Nomor 30 Tahun 2025 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Rembang
Tahunn 2025-2029;

Surat Edaran Sekretaris Daerah 000.7/5031/2025 tentang
Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah Tahun
2026.



1.3 Maksud dan Tujuan
1. Maksud

a.

Pedoman bagi BPBD Kabupaten Rembang dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi melalui program
dan kegiatan penyelenggaraan penanggulangan bencana
sesuai dengan visi dan misi Kabupaten Rembang dalam
RPJMD 2025-2029.

Pedoman dan kerangka acuan dalam proses pelaksanaan
program dan kegiatan, pemantauan/monitoring, dan evaluasi

di lingkungan BPBD Kabupaten Rembang.

2. Tujuan

a.

Sebagai landasan operasional BPBD Kabupaten Rembang
untuk penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) ataupun
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) dalam rangka
melaksanakan  tugas pokok dan  fungsi dalam
penyelenggaraan penanggulangan bencana.

Sebagai pedoman untuk monitoring sinergi dan keterkaitan
dokumen perencanaan dan pelaksanaan program dan
kegiatan penanggulangan bencana.

Mewujudkan efisiensi dan efektivitas dalam perencanaan

pembangunan.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja BPBD Kabupaten Rembang Tahun 2026 disusun

dengan sistematika sebagai berikut:

BAB I

BAB II

Pendahuluan

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2024 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat



BAB III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tyjuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

BAB V Penutup



2.1.

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA BADAN PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH KABUPATEN REMBANG TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja BPBD Kabupaten Rembang Tahun 2024
dan Capaian Renstra BPBD Kabupaten Rembang

Tahun 2024, BPBD Kabupaten Rembang melaksanakan
anggaran belanja program/kegiatan sebesar Rp. 6.898.840.755,-
(enam milyar delapan ratus sembilan puluh delapan juta delapan
ratus empat puluh ribu tujuh ratus lima puluh lima rupiah).

Anggaran tersebut dialokasikan untuk pembiayaan 3 (tiga)
program dan 13 (tiga belas) kegiatan. Program dimaksud antara lain
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
Program Penanggulangan Bencana, dan Program Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran. Realisasi anggaran sebesar Rp 6.462.743.432,-.

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2024 dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2022-2026
merupakan kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan perkiraan capaian Renja
Perangkat Daerah Tahun 2026.

Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2024,
dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Pada program ini terdapat 4 kegiatan dan 15 sub kegiatan,
masing-masing kegiatan dan sub kegiatan realisasi kinerja
mencapai 100%. Pada indikator kinerja program penunjang
terdapat 1 indikator yang telah mampu dicapai yaitu Indeks
Kepuasan Masyarakat dengan skor 93,16 untuk Nilai SAKIP
tahun 2024 70,40. Pada Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN merupakan Sub Kegiatan dengan anggaran
terbesar meliputi penganggaran Gaji dan Tunjangan ASN Rp
4.818.651.455,- atau sebesar 69 % dari total anggaran BPBD
tahun 2024.
2. Program Penanggulangan Bencana
Pada program ini terdapat 4 kegiatan dan 6 sub kegiatan,
masing-masing kegiatan dan sub kegiatan realisasi kinerja

mencapai 100%. Pada indikator kinerja program penanggulangan



bencana terdapat 1 indikator yang telah mampu dicapai yaitu
presentase penanganan kejadian bencana dengan presentase

100%, dan 1 indikator yang belum mampu dicapai yaitu

presentase desa tangguh bencana di kawasan rawan bencana
dengan target 49% dan tercapai 24%. Hal ini dikarenakan
kurangnya anggaran untuk membentuk DESTANA.

3. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran

Pada program ini terdapat 2 kegiatan dan 4 sub kegiatan,

masing-masing kegiatan dan sub kegiatan realisasi kinerja
mencapai 100%. Pada indikator kinerja program pencegahan,
penanggulangan, penyelamatan kebakaran dan penyelamatan
non kebakaran terdapat 1 indikator yang telah mampu dicapai
yaitu presentase pelayanan bencana kebakaran dengan target
40% dengan realisasi 79%, dan 1 indikator yang belum mampu
dicapai yaitu presentase sarana dan prasarana pemadam
kebakaran yang representatif dengan target 40% dengan realisasi
36%. Hal ini dikarenakan kurangnya anggaran untuk sarana dan
prasarana damkar.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2024
dan Perkiraan Capaian Renja Tahun 2025 disajikan pada tabel
berikut:
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Tabel 2. 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra

BPBD Kabupaten Rembang Tahun 2024

e . Target Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Program | Target Renstra PD s/d tahun
Target Kinerja | Realisasi Target dan Sub Kegiatan Tahun 2024 di n g berialan
Urusan /Bidang Urusan . . Capaian Program | Kinerja Hasil . J
. Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi
Kode Pemerintah Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output)/Sub (Renstra Program dan ) o ) (Renja > Tingkat
Program /Kegiatan/Sub . Perangkat Keluaran Target Renja | Realisasi Renja Capaian ;
. Kegiatan : ; Perangkat capaian
Kegiatan Daerah) tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Program dan .
g g Lo Daerah ; Realisasi
2024 tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) Kegiatan s/d Tarcet Renstra
2024 2024 Tahun | tahun berjalan |~ 28",
2025) | tahun 2025 %)
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6)*100 9 10 11=(10/9)*100
URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
05 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
05(1 PROGRAM PENUNJANG Nilai IKM BPBD 78 78,75 78 93,16 119,44 79 92,61 117,23
URUSAN PEMERINTAHAN Nilai SAKIP BPBD 75 69,65 75 70,40 93,87 78 NA NA
DAERAH KABUPATEN/KOTA
05|01(2.01 Perencanaan,Penganggaran |Persentase Keselarasan
dan Evaluasi Kinerja Pt?renf:anaan terhadap Capaian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
05|01{2.01 (01 |Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
PDerenilanaan Perangkat Perangkat Daerah 3 Dok _ 1 Dok 100% _ 1 Dok 100%
aera
05|01(2.01|04 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen DPA- SKPD dan
DPA- SKPD Laporan Hasil Koordinasi 2 Dok - 2 Dok 100% - 2 Dok 100%
Penyusunan Dokumen DPA- SKPD
05(01|2.01|07 |Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Daerah Perangkat Daerah 4 Lap ) 5 Lap 100% B 5 Lap 100%
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et Tt . Target Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Program | Target Renstra PD s/d tahun
Target Kinerja Realisasi Target dan Sub Kegiatan Tahun 2024 cli n g berialan
Urusan /Bidang Urusan . N Capaian Program | Kinerja Hasil . J
. Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi
Kode Pemerintah Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output)/Sub (Renstra Program dan ) o ) (Renja > Tingkat
Program /Kegiatan/Sub - Perangkat Keluaran Target Renja | Realisasi Renja Capaian ;
. Kegiatan . ; Perangkat capaian
Kegiatan Daerah) tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat D h Program dan Realisasi
2024 tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) aera Kegiatan s/d | ol o
2024 2024 Tahun | tahun berjalan | 8 o
2025) tahun 2025 %)
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6)*100 9 10 11=(10/9)*100
05|01|2.02 Administrasi Keuangan Persentase Dokumen pelaporan
Perangkat Daerah keuangan dengan kualitas baik 100% 100% 100% 75% 75% 100% 100% 100%
05({01|2.02|01 |Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji
Tuniangan ASN an Tunijanean ASN 47 org/bln 55 org/bln 55 org/bln 100% 55 org/bln 55 org/bln 100%
unjang S d ‘unjang S g g g g g
05(01|2.02|03 |Pelaksanaan Penatausahaan |Jumlah Dokumen Penatausahaan
%an Pengujsi{{ v ifikasi gggeng‘lﬁan/ Verifikasi Keuangan 4 Dok 12 Dok 12 Dok 100% 12 Dok 12 Dok 100%
euangan
05(01|2.02|05 |[Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil 2 La ) ) B B B B
Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan p
Keuangan Akhir Tahun SKPD
05/01/2.06 ﬁ:::;‘;‘;;:a;;gr‘::m E:'::‘tase L L L S 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
05|01(2.06 (01 |Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/ Penerangan |Listrik/Penerangan Bangunan 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 12 Paket 100%
Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan
05|01{2.06 |03 |Penyediaan Peralatan Rumah [Jumlah Paket lj"erayatan Rumah 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 12 Paket 100%
Tangga Tangga yang Disediakan
05|01(2.06 (04 |Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahgn Logistik 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 12 Paket 100%
Kantor Kantor yang Disediakan
05|01{2.06 (05 |Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang CeFakan dan 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 12 Paket 100%
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
05|01{2.06 (07 |Penyediaan Bahan / material é?;giﬁ:kf;iket Bahan/Material yang 12 Paket 12 Paket 12 Paket 100% 12 Paket 12 Paket 100%
05|01(2.06|09 |Penyelengaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Koordinasi Dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi 12 Lap 12 Lap 12 Lap 100% 12 Lap 12 Lap 100%
SKPD SKPD
05|01|2.08 Penyediaan Jasa Penunjang |Persentase Pemenuhan Pelayanan
Urusan Pemerintahan Daerah |Penunjang Perkantoran 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kabupaten/Kota
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et Tt . Target Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Program | Target Renstra PD s/d tahun
Target Kinerja Realisasi Target dan Sub Kegiatan Tahun 2024 g g -
. ; . ; dan berjalan
Urusan /Bidang Urusan . N Capaian Program | Kinerja Hasil .
. Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi
Kode Pemerintah Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output)/Sub (Renstra Program dan ) o ) (Renja > Tingkat
Program /Kegiatan/Sub - Perangkat Keluaran Target Renja | Realisasi Renja Capaian ;
. Kegiatan . P kat P kat Tingkat Perangkat | p d capaian
Kegiatan Daerah) tahun Kegiatan s/d erangkal erangkal Ingkas rogram dan Realisasi
ORI Daerah ; ealisasi
2024 tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) Kegiatan s/d Tarcet Renstra
2024 2024 Tahun | tahun berjalan | 8 %)
2025) tahun 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6)*100 9 10 11=(10/9)*100
05|01{2.08 |01 |Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Menyurat Surat Menyurat 12 Lap 12 Lap 12 Lap 100% 12 Lap 12 Lap 100%
05|01{2.08 |02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air dan Listrik |Komunikasi, Sumber Daya Air dan 1 Lap 12 Lap 12 Lap 100% 12 Lap 12 Lap 100%
Listrik yang Disediakan
05|01(2.08 |03 |Penyediaan Jasa Peralatan dan|Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1 Lap 12 Lap 12 Lap 100% 12 Lap 12 Lap 100%
yang Disediakan
05(01|2.08|04 |Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 12 Lap 12 Lap 12 Lap 100% 12 Lap 12 Lap 100%
Disediakan
05(01|2.09 Pemeliharaan Barang Milik |Persentase Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan dengan kondisi Baik 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pemerintahan Daerah
05(01|2.09|01 [Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan 45 Unit 8 Unit 8 Unit 100% 58 unit 58 unit 100%
Kendaraan Perorangan Dinas |dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
05|01{2.09 |06 Pem.ehha?"aan Peralatan dan Jumlah Peralatgn d.an Mesin 75 Unit 45 Unit 45 Unit 100% 20 unit 20 unit 100%
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
05(01|2.09|09 |[Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
Gedung Kantor dan Bangunan |Bangunan Lain yang 3 Unit 3 Unit 3 Unit 100% 2 unit 2 unit 100%
Lainnya Dipelihara/Direhab
05(03 PROGRAM Presentase desa tangguh bencana o o o o o o
PENANGGULANGAN di kawasan rawan bencana 49 % 22,95% 49% 24,59% 50,18% 65% NA NA
BENCANA Presentase Penanganan Kejadian 100 % 100% 100 % 100 % 100 % 100%
B 100% 100%
05/03|2.01 Pelayanan Informasi Rawan |Persentase Pelayanan Informasi 5 5 5 5 5 o 5 5
Bencana Kabupaten/Kota Rawan Bencana Kabupaten/Kota e Ll Ll Ll LLL L LLLH LI

13




et Tt . Target Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Program | Target Renstra PD s/d tahun
Target Kinerja Realisasi Target dan Sub Kegiatan Tahun 2024 g g -
. ; . ; dan berjalan
Urusan /Bidang Urusan . N Capaian Program | Kinerja Hasil .
. Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi
Kode Pemerintah Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output)/Sub (Renstra Program dan ) o ) (Renja > Tingkat
Program /Kegiatan/Sub - Perangkat Keluaran Target Renja | Realisasi Renja Capaian ;
. Kegiatan . P kat P kat Tingkat Perangkat | p d capaian
Kegiatan Daerah) tahun Kegiatan s/d erangkal erangkal Ingkas rogram dan Realisasi
ORI Daerah ; ealisasi
2024 tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) Kegiatan s/d Tarcet Renstra
2024 2024 Tahun | tahun berjalan | 8 o
2025) tahun 2025 %)
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6)*100 9 10 11=(10/9)*100
05({03|2.01|03 |Penyusunan Kajian Risiko Jumlah dokumen Kajian Risiko
Bencana Kabupaten/Kota Bencana (KRB) sampai dengan - 1 Dok 1 Dok 100% - - -
dinyatakan sah/legal
05(03|2.01|04 |[Sosialisasi, Komunikasi, Jumlah Orang yang Mendapatkan
Informasi dan Edukasi (KIE) Sosialisasi, Komunikasi, Informasi
Rawan Bencana dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per Jenis Kabupaten/Kota (Per Jenis
Bencana) Bencana) Secara Tatap Muka 4.200 org - - - 160 org 160 org 100%
kepada Penduduk yang Tinggal di
Daerah Rawan Bencana Sesuai
Jenis Ancaman yang Ada di
Kawasan Tempat Tinggalnya
05(03|2.02 Pelayanan Pencegahan dan |Persentase Pelayanan Pencegahan
Kesiapsiagaan Terhadap dan Kesiapsiagaan Terhadap 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Bencana Bencana
05(03]2.02 |0006|Penguatan Kapasitas Kawasan |Jumlah Kawasan yang
Untuk Pencegahan dan Ditingkatkan Kapasitasnya dalam 14
Kesiapsiagaan Pencegahan dan Kesiapsiagaan 14 Kawasan 2 Kawasan 2 Kawasan 100% NA -
Kawasan
Bencana
05|03(2.02 [0008|Pengembangan Kapasitas Tim |Jumlah Personil TRC yang
Reaksi Cepat (TRC) Bencana |Dikembangkan Kapasitas Teknis 300 Org 400 Org 400 Org 100% 200 org 200 org 100%
Kabupaten/Kota dan Manajerialnya
05|03|2.02 [0010|Gladi Kesiapsiagaan Terhadap |Jumlah Aparatur dan Warga Negara
Bencana yang Mengikuti Gladi Kesiapsiagaan - - - - 700 org 700 org 100%
05|03(2.02|015 |Penyediaan Peralatan Jumlah Peralatan Penyelamatan
Perl}ndl,}ngan dan Diri Bagi Individu Warga Negara, ) 11 Unit 11 Unit 100% 8 unit 8 unit 100%
Kesiapsiagaan Terhadap Keluarga, maupun Petugas
Bencana
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T et Tt . Target Perkiraan Realisasi Capaian
arget dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Program | Target Renstra PD s/d tahun
Target Kinerja Realisasi Target dan Sub Kegiatan Tahun 2024 dg g -
. : . ; an berjalan
Urusan /Bidang Urusan . N Capaian Program | Kinerja Hasil .
. Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi )
Kode Pemerintah Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output)/Sub (Renstra Program dan ) o ) (Renja > Tingkat
Program /Kegiatan/Sub 814 p Perangkat Keluaran Target Renja | Realisasi Renja J Capaian ;
Kegi Kegiatan D h) tah i Perangkat Perangkat Tingkat Perangkat | program dan capatan
giatan aerah) tahun Kegiatan s/d g g ngxe . Daerah g Realisasi
2024 tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) Kegiatan s/d T ¢ Renst
2024 2024 Tahun | tahun berjalan | & 8¢ ~ENSHa
2025) tahun 2025 %)
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6)*100 9 10 11=(10/9)*100
05|03|2.02 (016 |Pelatihan Pencegahan dan Jumlah Warga Negara dan Aparatur -
Mitigasi Bencana yang Mengikuti Pelatihan - - - - - -
Kabupaten /Kota Pencegahan dan Mitigasi Bencana
05|03(2.02 [027 |Penyusunan Rencana Jumlah dokumen Rencana
Penanggulangan Bencana Penanggulangan Bencana (RPB)
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota sampai dengan - - - - 1 Dok 1 Dok 100%
dinyatakan sah/legal paling lama
dalam 1 (satu) tahun
05|03|2.03 Pelayanan Penyelamatan dan [Persentase Pelayanan
Evakuasi Korban Bencana Penyelamatan dan Evakuasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Korban Bencana
05|03(2.03|02 |Respon Cepat Darurat SK Penetapan Status Darurat
Bencana Kabupaten/Kota Bencana dan SKPDB yang
Ditetapkan Paling OLama 1x24 Jam 3 Dok - - - - - -
berdasarkan Hasil Dokumen
Laporan Kaji Cepat
05|03(2.03|04 |Penyediaan Logistik Jumlah Korban Bencana yang
Penyelamatan dan Evakuasi Mendapatkan Distribusi Logistik
Korban Bencana Penyelamatan dan Evakuasi Korban 50 org 50 Org 50 Org 100% 100 org 100 org 100%
Kabupaten/Kota Bencana
05|03|2.04 Penataan Sistem Dasar Persentase Penataan Sistem 499% 100% 499% 100% 204,1% 65% 100% 100%
Penanggulangan Bencana Dasar Penanggulangan Bencana
05({03|2.04|10 |[Penanganan Pascabencana Jumlah Dokumen Penanganan
Kabupaten/Kota Pasca Bencana Kabupaten/Kota
Melalui Pengkajian Kebutuhan 10 Dok ) ) B B B B
Pasca Bencana (JITU PASNA)
Rencana Rehabilitasi dan
Rekonstruksi Pasca Bencana (R3P)
05({03|2.04|13 |Penyusunan Kajian Jumlah penyelesaian dokumen
Kebutuhan Pascabencana Pengkajian Kebutuhan
(JITUPASNA) dan Rencana Pascabencana dan Rencana 10 Dok 3 Dok 3 Dok 100% 1 Dok 1 Dok 100%
Rehabilitasi dan Rekonstruksi
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T et Tt . Target Perkiraan Realisasi Capaian
arget dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Program | Target Renstra PD s/d tahun
Target Kinerja Realisasi Target dan Sub Kegiatan Tahun 2024 dg g -
. ; . ; an berjalan
Urusan /Bidang Urusan . N Capaian Program | Kinerja Hasil .
. Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi )
Kode Pemerintah Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output)/Sub (Renstra Program dan ) o ) (Renja > Tingkat
Program /Kegiatan/Sub 814 p Perangkat Keluaran Target Renja | Realisasi Renja J Capaian ;
. Kegiatan . ; Perangkat capaian
Kegiatan Daerah) tahun Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Tingkat Program dan Realisasi
2024 tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) Daerah | gegiatan s/d T R
2024 2024 Tahun | tahun berjalan || ©8 <nStra
2025) tahun 2025 %)
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6)*100 9 10 11=(10/9)*100
Rehabilitasi dan Rekontruksi |Pascabencana (R3P) Provinsi
Pascabencana (R3P) Kab/Kota |sampai dengan dinyatakan sah dan
legal paling lama dalam 1 (satu)
tahun
B Cakupan pelayanan bencana
PENANGGULANGAN, kebakaran di Kabupaten Rembang 40% 79 % 40 % 100% 250% 45% 100% 222 29
05|04 PENYELAMATAN ?
KEBARARAN DAN % Sarana prasarana pemadam NA
PENYELAMATAN NON kebakaran vang re tati 40% 30 % 40 % 50% 122% 45% NA
KEBAKARAN yang representative
05(04(2.01 Pencegahan, Pengendalian, |Persentase Pencegahan,
Pemadaman, Penyelamatan, |[Pengendalian, Pemadaman,
dan Penanganan Bahan Penyelamatan, dan Penanganan
Berbahaya dan Beracun Bahan Berbahaya dan Beracun 055 055 055 (1520 S B ML Hen0
Kebakaran dalam Daerah Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
05(04|2.01|02 [Pemadaman dan Pengendalian |Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Kebakaran dalam Daerah Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas
Kabupaten/Kota Piket dan Pemadaman Kebakaran 1 Lap 1lap 1lap 72% 12 Lap 12 Lap 100%
dalam Daerah Kabupaten/Kota
05|04(2.01 (03 |Penyelamatan dan Evakuasi |Jumlah Dokumen Hasil
Korban Kebakaran dan Non Pelaksanaan Kegiatan
Kebakaran Kesiapsiagaan Petugas Plket dan } 1 Dok 1 Dok 100% B B }
Penyelamatan/Evakuasi Saat
Penanggulangan Kebakaran dan
Non Kebakaran
05|04|2.01 (07 |Pembinaan Aparatur Pemadam |Jumlah Aparatur Pemadam
Kebakaran Kebakaran yang Memiliki Sertifikasi
Keterampilan Teknis dan Analis 100 Org - - - - - -
Dalam Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
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et Tt . Target Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Program | Target Renstra PD s/d tahun
Target Kinerja Realisasi Target dan Sub Kegiatan Tahun 2024 g g -
. ; . ; dan berjalan
Urusan /Bidang Urusan . N Capaian Program | Kinerja Hasil .
. Indikator Kinerja Program Kegiatan Realisasi
Kode Pemerintah Daerah dan (outcomes)/Kegiatan (output)/Sub (Renstra Program dan ) o ) (Renja > Tingkat
Program /Kegiatan/Sub - Perangkat Keluaran Target Renja | Realisasi Renja Capaian ;
. Kegiatan . P kat P kat Tingkat Perangkat | p d capaian
Kegiatan Daerah) tahun Kegiatan s/d erangkal erangkal Ingkas rogram dan Realisasi
ORI Daerah ; ealisasi
2024 tahun 2023 Daerah Tahun | Daerah Tahun | Realisasi (%) Kegiatan s/d Tarcet Renstra
2024 2024 Tahun | tahun berjalan | 8 %)
2025) tahun 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8= (7/6)*100 9 10 11=(10/9)*100
05|04(2.01 (17 |Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
Prasarana Pencegahan, Untuk Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan Kebakaran dan 1 unit 1 Unit 1 Unit 100% 8 unit 8 unit 100%
dan Alat Pelindung Diri Alat Pelindung Diri yang Sah dan
Legal Sesuai Standar Teknis Terkait
05|04|2.04 Pemberdayaan Masyarakat Persentase Pemberdayaan
dalam Pencegahan Masyarakat dalam Pencegahan 80% 80% 80% 100% 100% 80% 100% 100%
Kebakaran Kebakaran
05|04(2.04 (01 |Pemberdayaan Masyarakat Cakupan pelayanan bencana
dalam Pencegahan dan kebakaran di Kab. Rembang
Penanggulangan Kebakaran Presentase pemenuhan sarana dan 250 Org 210 org 210 org 100% 150 org 150 org 100%
Melalui Sosialisasi dan prasarana damkar
Edukasi Masyarakat
05|04(2.04 |02 |Pembentukan dan Pembinaan |Jumlah Desa/Kelurahan yang 150 Desa o
Relawan Pemadam Kebakaran |Terbentuk dan Terbina Relawan 5 Desa ) ) ) 150 Desa 100%
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Tabel 2. 2 Realisasi Kinerja dan Keuangan BPBD Kabupaten Rembang Tahun 2024

Urusan /Bidang Urusan Pemerintah

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan Tahun 2024

Anggaran dan Realisasi Keuangan Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2024

Kode Daerah dan Prlggrgm /Kegiatan/Sub (outcomes)/ Kegigtan (output)/Sub Target Kinerja Realisasi Kinerja Cap.aian. Anggaran Tahun | Realisasi Tahun lg;ﬁ:zgi
egiatan Kegiatan Tahun Tahun Realisasi
Tahun 2024 L 2024 2024 Keuangan
2024 Kinerja (%) (%)
! 2 4 5 6 7= (6/5)*100 8 9 10
(9/8)*100
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 6.898.840.755 | 4.759.308.799 68,99
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai IKM OPD BPBD 85 Angka 69,25 5.883.840.755 | 4.074.497.873 93,77
PEMERINTAHAN DAERAH Nilai SAKIP OPD BPBD 73 Angka
KABUPATEN/KOTA
05(01 (2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Dokumen pelaporan 100% 100% 100% 4.898.931.455 | 3.495.410.797 71,35
Daerah keuangan dengan kualitas baik
05|01 (2.02 |01 |[Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji | 55 orang/bulan | 55 orang/bulan 100% 4.818.651.455 3.441.890.797 71,43
dan Tunjangan ASN
05]01|2.02 [03 |Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan 12 Dokumen 9 Dokumen 75% 80.280.000 53.520.000 66,67
Penguji/Verifikasi Keuangan SKPD dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
05|01 (2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah |Persentase pemenuhan 100% 100% 100% 131.374.000 94.509.140 71,94
pelayanan umum
05|01 |2.06 |01 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ |Jumlah Paket Komponen Instalasi 12 Paket 9 Paket 75% 5.000.000 2.421.300 48,43
Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan
05|01 |2.06 |03 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah 12 Paket 9 Paket 75% 18.000.000 12.718.500 70,66
Tangga yang Disediakan
05|01 |2.06 |04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 12 Paket 9 Paket 75% 15.518.000 11.305.000 72,85
Kantor yang Disediakan
05]01|2.06 |05 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 12 Paket 9 Paket 75% 12.888.000 7.674.500 59,55
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
05|01 |2.06 |07 |Penyediaan Bahan / material Jumlah Paket Bahan/Material 12 Paket 9 Paket 75% 14.385.000 8.314.600 57,80
yang Disediakan
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Urusan /Bidang Urusan Pemerintah

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan Tahun 2024

Anggaran dan Realisasi Keuangan Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2024

. . R . Capaian
Kode Daerah dan Pli?grgm /Kegiatan/Sub (outcomes)/Keglgtan (output)/Sub Target Kinerja Realisasi Kinerja Cap.alan' Anggaran Tahun | Realisasi Tahun | Realisasi
egiatan Kegiatan Tahun Tahun Realisasi
Tahun 2024 2024 Kineria (© 2024 2024 Keuangan
erja (%) (%)
! 2 4 5 6 7= (6/5)*100 8 9 10
(9/8)*100
05]01|2.06 |09 |Penyelengaraan Rapat Koordinasi Dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan 9 Laporan 75% 65.583.000 52.075.240 79,40
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
05(01(2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan 100% 100% 100% 735.891.000 425.561.936 57,83
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota |Pelayanan Penunjang
Perkantoran
05|01 |2.08 |01 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 9 Laporan 75% 400.000 170.000 42,50
Surat Menyurat
05|01 |2.08 |02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 9 Laporan 75% 108.600.000 73.821.811 67,98
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan
05|01 (2.08 |03 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan Rumah 12 Laporan 9 Laporan 75% 104.600.000 5.050.300 4,83
Perlengkapan Kantor Tangga yang Disediakan
05|01 |2.08 |04 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 9 Laporan 75% 522.291.000 346.519.825 66,35
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
05|01 (2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Barang Milik Daerah 100% 100% 100% 117.644.300 59.016.000 50,16
Penunjang Urusan Pemerintahan dengan kondisi Baik
Daerah
05]01|2.09 |01 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan 8 Unit 6 Unit 75% 81.338.000 38.263.500 47,04
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas |Jabatan yang Dipelihara dan
Jabatan dibayarkan Pajaknya
05|01|2.09 |06 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin 45 Unit 33 Unit 73% 20.090.000 12.602.000 62,73
Lainnya Lainnya yang Dipelihara
05|01 |2.09 |09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Ka dan Bangunan 3 Unit 2 Unit 66% 16.216.300 8.150.500 50,26
Kantor dan Bangunan Lainnya Lain yang Dipelihara/Direhabilitasi
05|03 PROGRAM PENANGGULANGAN % desa tangguh bencana di 49% 24% 48% 565.000.000 411.469.525 72,83
BENCANA l{awasan rawan be.nca'ma 100 % 100% 100%
% penanganan kejadian bencana
05|03 (2.01 Pelayanan Informasi Rawan Bencana |Presentase Pelayanan Informasi 100% 100% 100% 196.150.000 192.373.000 98,07
Kabupaten/Kota Rawan Bencana Kabupaten/Kota
05|03 (2.01 |03 |[Penyusunan Kajian Risiko Bencana Jumlah dokumen Kajian Risiko 1 dokumen 1 dokumen 100% 196.150.000 192.373.000 98,07
Kabupaten /Kota Bencana (KRB) sampai dengan
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Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan Anggaran dan Realisasi Keuangan Program,
Urusan /Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program dan Sub Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun (;202%
Kode Daerah dan Pxi?grgm /Kegiatan/Sub (outcomes)/Kegi{itan (output)/Sub Target Kinerja Realisasi Kinerja Cap.aian' Anggaran Tahun | Realisasi Tahun Rea;liaslzlsli
egiatan Kegiatan Tahun Tahun Realisasi
Tahun 2024 2024 Kineria (© 2024 2024 Keuangan
erja (%) (%)
! 2 4 5 6 7= (6/5)*100 8 9 10
(9/8)*100
dinyatakan sah/legal paling lama
dalam 1 (satu) tahun
05|03 (2.02 Pelayanan Pencegahan dan Persentase Pelayanan 100% 100% 100% 245.000.000 154.405.900 63,02
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana
05]03|2.02 |06 |Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Jumlah Kawasan yang 2 Kawasan 2 Kawasan 100% 75.000.000 58.321.000 77,76
Pencegahan dan Kesiapsiagaan Ditingkatkan Kapasitasnya dalam
Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Bencana
05|03 |2.02 |08 |Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Jumlah Personil TRC yang 400 Orang 200 Orang 50% 100.000.000 64.359.900 64,36
Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota Dikembangkan Kapasitas Teknis
dan Manajerialnya
05|03 |2.02 |015 |Penyediaan Peralatan Perlindungan dan [Jumlah Peralatan Penyelamatan 11 Unit 7 unit 63% 70.000.000 31.725.000 45,32
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Diri bagi Individu Warga Negara,
kabupaten/kota Keluarga, maupun Petugas sesuai
dengan jenis ancaman bencana di
kawasan tempat tinggalnya
05(03(2.03 Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi [Persentase Pelayanan 100% 100% 100% 70.000.000 48.665.100 69,52
Korban Bencana Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana
05|03 (2.03 |09 [Penyediaan Logistik Penyelamatan dan |Jumlah Korban Bencana yang 50 Orang 25 Orang 50% 70.000.000 48.665.100 69,52
Evakuasi Korban Bencana Mendapatkan Distribusi Logistik
Kabupaten/Kota Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana
05|03 (2.04 Penataan Sistem Dasar Persentase Penataan Sistem 100% 100% 100% 53.850.000 16.025.525 29,76
Penanggulangan Bencana Dasar Penanggulangan Bencana
05|03 (2.04 |13 |Penyusunan Kajian Kebutuhan Jumlah penyelesaian dokumen 3 Dokumen 1 Dokumen 33% 53.850.000 16.025.525 29,76
Pascabencana (JITUPASNA) dan Rencana |Pengkajian Kebutuhan
Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana dan Rencana
Pascabencana (R3P) Kab/Kota Rehabilitasi dan Rekonstruksi
Pascabencana (R3P) Kab/Kota
sampai dengan dinyatakan sah
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Urusan /Bidang Urusan Pemerintah

Indikator Kinerja Program

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan Tahun 2024

Anggaran dan Realisasi Keuangan Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2024

Kode Daerah dan Pli?grgm /Kegiatan/Sub (outcomes) /Kegi{itan (output)/Sub Target Kinerja Realisasi Kinerja Cap.aian' Anggaran Tahun | Realisasi Tahun gea;liasl:lsli
egiatan Kegiatan Tahun Tahun Realisasi
Tahun 2024 2024 Kineria (© 2024 2024 Keuangan
erja (%) (%)
! 2 4 5 6 7= (6/5)*100 8 9 10
(9/8)*100
dan legal paling lama dalam 1
(satu) tahun)
05 (04 PROGRAM PENCEGAHAN, cakupan pelayanan bencana 40 % 79 % 197% 450.000.000 273.341.401 60,74
PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN |kebakaran di Kabupaten 40 % 36 % 90%
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN Rembang
NON KEBAKARAN % sarana prasarana pemadam
kebakaran yang representatif
05|04 (2.01 Pencegahan, Pengendalian, Persentase Pencegahan, 80% 80% 100% 400.000.000 233.167.401 58,29
Pemadaman, Penyelamatan, dan Pengendalian, Pemadaman,
Penanganan Bahan Berbahaya dan Penyelamatan, dan Penanganan
Beracun Kebakaran dalam Daerah Bahan Berbahaya dan Beracun
Kabupaten/Kota Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota
05|04 |2.01 |02 |Pemadaman dan Pengendalian Jumlah Laporan Hasil 11 Laporan 8 Laporan 72% 246.412.000 152.143.000 61,74
Kebakaran dalam Daerah Pelaksanaan Kegiatan
Kabupaten/Kota Kesiapsiagaan Petugas Piket dan
Pemadaman Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota
05|04 (2.01 |03 |Penyelamatan dan Evakuasi Korban Jumlah Dokumen Hasil 1 Unit 1 Unit 100% 10.098.000 1.624.800 16,09
Kebakaran dan Non Kebakaran Pelaksanaan Kegiatan
Kesiapsiagaan Petugas Piket dan
Penyelamatan/Evakuasi Saat
Penanggulangan Kebakaran dan
Non Kebakaran
05|04 |2.01 |17 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit 1 Unit 100% 143.490.000 79.399.601 55,33
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran |Untuk Pencegahan dan
dan Alat Pelindung Diri Penanggulangan Kebakaran dan
Alat Pelindung Diri yang Sah dan
Legal Sesuai Standar Teknis
Terkait
05|04 (2.04 Pemberdayaan Masyarakat dalam Persentase Pemberdayaan 80% 80% 100% 50.000.000 40.174.000 80,35
Pencegahan Kebakaran Masyarakat dalam Pencegahan
Kebakaran




Urusan /Bidang Urusan Pemerintah

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan Tahun 2024

Anggaran dan Realisasi Keuangan Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2024

Indikator Kinerja Program

. . R . Capaian
Kode Daerah dan Progrgm /Kegiatan/Sub (outcomes)/ Kegl{itan (output)/Sub Target Kinerja Realisasi Kinerja Cap.alan' Anggaran Tahun | Realisasi Tahun | Realisasi
Kegiatan Kegiatan Tahun Tahun Realisasi

Tahun 2024 . - o 2024 2024 Keuangan

2024 Kinerja (%) (%)

1 2 4 5 6 7= (6/5)*100 8 9 10=
(9/8)*100

05|04 |2.04 |01 |Pemberdayaan Masyarakat dalam Cakupan pelayanan bencana 210 orang 120 orang S7% 50.000.000 40.174.000 80,35

Pencegahan dan Penanggulangan
Kebakaran Melalui Sosialisasi dan
Edukasi Masyarakat

kebakaran di Kab. Rembang
Presentase pemenuhan sarana dan
prasarana damkar
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Bencana merupakan peristiwa atau rangkaian peristiwa
yang mengancam dan mengganggu kehidupan dan penghidupan
masyarakat yang disebabkan, baik oleh faktor alam dan/atau
faktor non alam maupun faktor manusia sehingga
mengakibatkan timbulnya korban jiwa, kerusakan lingkungan,
kerugian harta benda dan dampak psikologis.

Sesuai dengan UU Nomor 24 Tahun 2007 dan Perda
Kabupaten Rembang Nomor S5 Tahun 2015, maka BPBD
Kabupaten Rembang mempunyai 3 (tiga) fungsi utama PB yaitu
pelaksana, koordinasi dan komando.

a. Sebagai pelaksana, BPBD memiliki peran untuk memberikan
perlindungan masyarakat melalui upaya penanggulangan
dan pengurangan risiko bencana baik pra, saat maupun
pasca bencana.

b. BPBD berfungsi sebagai leading sector dan
mengkoordinasikan dengan OPD teknis, seperti DLH,
DinsosPPKB, DKK, DPUTaru, Dinperkim dan yang terkait
dalam bidang pekerjaan teknis. BPBD mengkoordinasikan
seluruh penyelenggaraan penanggulangan bencana baik pra,
saat maupun pasca bencana yang dilakukan oleh OPD
teknis. Pelaksanaan program dan kegiatan yang terkait
penanggulangan bencana dilaksanakan oleh masing-masing
OPD namun berkoordinasi secara efektif dengan BPBD
sehingga saling menunjang.

c. Fungsi komando melekat pada BPBD untuk memberikan
komando kepada para pemangku kepentingan untuk
memobilisasi sumberdaya penanggulangan bencana,
terutama pada saat darurat bencana. Dengan peran sebagai
incider commander, BPBD memberikan komando untuk
melakukan evakuasi, penyelamatan dan pada saat yang
bersamaan OPD teknis melakukan perbaikan dan
rehabilitasi sarana dan prasarana penting dan vital dengan
segera.

Dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsi
utama BPBD Kabupaten Rembang mengkoordinasikan berbagai
program dan kegiatan yang terkait dengan upaya

penanggulangan dan pengurangan risiko bencana.
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Kabupaten Rembang memiliki tingkat kerawanan tinggi
terhadap bencana. Sebagian besar wilayah Kabupaten Rembang
berada dalam ancaman bencana, antara lain tanah longsor,
banjir, angin puting beliung, abrasi dan kekeringan. Dengan
adanya jenis ancaman bencana yang beragam, perlu adanya
perhatian khusus dari pemerintah daerah dalam upaya
pengurangan risiko bencana. Pemerintah Kabupaten Rembang
perlu melibatkan semua pihak yang terkait agar tidak terjadi
tumpang tindih dalam pelaksanaan pengurangan risiko
bencana. Oleh sebab itu, perlu adanya suatu penaatan dan
perencanaan matang agar tercipta suatu sistem
penanggulangan bencana yang secara terarah dan terpadu.

Adapun analisis pencapaian kinerja pelayanan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah yang telah tercapai dapat

disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2. 3 Pencapaian Kinerja Pelayanan BPBD Kabupaten

Rembang
Indikator Target Renstra Perangkat Daerah Rea11§a51 Proyeksi
. Capaian Catatan
No| Tujuan/Sasaran SPM | IKK . .
Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Tahun|Analisis
Perangkat Daerah
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2022 | 2023 | 2024 | 2024 | 2025 | 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Renstra 2021-2026
| |Indeks Ketahanan 0,57 | 0,59 | 0,61 | 0,63 | 0,65 | 0,56 | 0,63 | 0,65 | 0,65 | 0,63 | 0,65
Daerah
Presentase
2 |penanganan 74% | 79% | 84% | 89% | 94% | T4% | 77% | 75% | 75% | 89% | 94%
bencana daerah
Persentase
pelayanan
3 |pemadaman dan 80% | 85% | 85% | 90% | 90% | 80% | 85% | 75% | 75% | 90% | 90%
penyelamatan
kebakaran
2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Badan Penanggulangan Bencana Daerah dibentuk
berdasarkan Peraturan Bupati Rembang Nomor 77 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Rembang. Dalam Perbup tersebut menyebutkan
bahwa Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Rembang mempunyai tugas :

a. menetapkan pedoman dan pengarahan terhadap usaha
penanggulangan bencana yang mencakup pencegahan
bencana, penanganan darurat, rehabilitasi, rekonstruksi

serta penanggulangan kebakaran secara adil dan setara;

24




menetapkan standarisasi serta kebutuhan penyelenggaraan
penanggulangan bencana berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan;

menyusun, menetapkan, dan menginformasikan peta rawan
bencana;

menyusun dan menetapkan prosedur tetap penanganan
bencana;

melaporkan penyelenggaraan penanggulangan bencana
kepada Bupati setiap bulan sekali dalam kondisi normal dan
setiap saat dalam kondisi darurat bencana;

mengendalikan pengumpulan dan penyaluran uang dan
barang;

mempertanggungjawabkan penggunaan anggaran yang
diterima dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah; dan
melaksanakan kewajiban lain sesuai dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan.
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Adapun Susunan Organisasi Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Rembang sebagaimana tertera
dalam lampiran Peraturan Bupati Rembang Nomor 77 Tahun
2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Rembang adalah sebagai berikut :

KEPALA BPED

PENGARAH

]

Undang-undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang
Penanggulangan Bencana mengamanatkan bahwa paradigma
penanggulangan bencana lebih mengutamakan pada kegiatan

prefentif atau pencegahan. Pengurangan risiko bencana
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diharapkan mampu mengurangi kerusakan dan kerugian serta
tingkat kematian yang diakibatkan oleh bencana.

Kapasitas sumberdaya Penanggulangan Bencana di BPBD
Kabupaten Rembang jika dibandingkan dengan tingginya
intensitas bencana dan luasnya wilayah Kabupaten Rembang
yang rawan bencana belum ideal. Pengalaman penanganan
kebencanaan yang telah dilakukan selama ini merupakan
pengalaman yang berharga dan strategis untuk membangun dan
perbaikan sistem untuk menghadapi situasi dan tantangan yang
akan datang. isu-isu penting terkait dengan penyelenggaraan
penanggulangan bencana oleh BPBD Kabuapten Rembang
meliputi:

1. Belum memiliki dokumen RPB dan dokumen R3P

2. Belum optimalnya dukungan lintas sektor dalam
pembiayaan dan penyelenggaraan penanggulangan bencana

3. Masih banyak desa yang mengalami kekurangan air bersih
pada saat musim kemarau karena minimnya sumber air yang
ada

4. Masih tingginya kejadian abrasi di sepanjang pantai

Kabupaten Rembang

Belum semua desa rawan bencana terbentuk DESTANA

Masih belum didirikannya pos damkar, minimal di setiap eks

kawedanan di wilayah Kabupaten Rembang, sehingga dalam

penanganan kebakaran tercapai waktu tanggap 15 menit

(respon time).

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Rembang Tahun 2025 disusun dengan berpedoman kepada
RPJPD dan RPJMD Kabupaten Rembang. Dalam kedua dokumen
perencanaan jangka menengah dan jangka panjang tersebut,
penanggulangan bencana belum menjadi kebijakan wutuh
pemerintah Kabupaten Rembang karena masih menjadi bagian
dalam kebijakan pengelolaan lingkungan. Atas dasar tersebut,
perlu adanya komitmen pemerintah Kabupaten Rembang terkait
penyelenggaraan penanggulangan bencana yang tertuang dalam
RKPD Kabupaten Rembang untuk tahun-tahun mendatang.

Berdasarkan kebutuhan pendanaan penanggulangan

bencana di Kabupaten Rembang, Badan Penanggulangan
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Bencana Daerah (BPBD) membutuhkan anggaran untuk
perbaikan dan pembenahan secara internal maupun ekternal.
Secara internal, masih banyak kebutuhan peralatan
kebencanaan terutama alat berat dan sebuah gudang
representatif untuk menyimpan dan mengelola peralatan
tersebut. Selain itu, diperlukan juga peningkatan kapasitas
aparatur Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) yang
siap siaga bencana melalui pendidikan dan pelatihan baik
dilakukan sendiri maupun oleh instansi kebencanaan lain yang
kompeten. Secara eksternal, penguatan kelembagaan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) harus menjadi
prioritas untuk menunjang tiga fungsi yaitu : fungsi koordinasi,
komando, dan pelaksana. Penguatan kelembagaan harus
melibatkan seluruh OPD yang terlibat penanggulangan bencana
seperti Sekretariat Daerah, BAPPEDA, BPPKAD, DPUTARU,
PERKIM, DINAS KESEHATAN, DINSOSPPKB, DLH, SATPOL PP,
DINKOMINFO, RSUD, PDAM, PLN, TNI/POLRI, seluruh Kantor
Kecamatan, Kelurahan dan Desa dan Lembaga/Instansi lain

terkait di Wilayah Kabupaten Rembang.
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Tabel 2. 4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kabupaten Rembang

Nama Perangkat Daerah: BPBD Kabupaten Rembang

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata_tan
Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. Capaian| . Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
[URUSAN Kab [URUSAN PEMERINTAHAN [Kab
PEMERINTAHAN WAJIB [Rembang WAJIB YANG BERKAITAN Rembang
YANG BERKAITAN 14.747.000.000DENGAN PELAYANAN 7.876.606.522
DENGAN PELAYANAN DASAR
DASAR
XX URUSAN Kab 14.747.000.000URUSAN PEMERINTAHAN [Kab 7.876.606.522
PEMERINTAHAN Rembang BIDANG KETENTERAMAN Rembang
BIDANG DAN KETERTIBAN UMUM
KETENTERAMAN SERTA PERLINDUNGAN
DAN KETERTIBAN MASYARAKAT
UMUM SERTA
PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
XX PROGRAM PENUNJANG [Kab Nilai IKM PROGRAM PENUNJANG Kab Persentase Capaian 6.989.606.522
[URUSAN PEMERINTAHAN [Rembang [Nilai Sakip 80 10.077.000 000URUSAN PEMERINTAHAN [Rembang [Kinerja Layanan 100 : : : 03
DAERAH 80 : : : DAERAH Penunjang Perangkat ?
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA Daerah
XX Perencanaan, Kab Persentase Keselarasan Perencanaan, Kab Persentase
Penganggaran, dan Rembang [Perencanaan terhadap Penganggaran, dan Rembang [Keselarasan 25.000.000
Evaluasi Kinerja ICapaian Kinerja 100% 85.000.000Evaluasi Kinerja Perangkat Perencanaan terhadap | 100% : :
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Daerah Capaian Kinerja
[Perangkat Daerah
XX Penyusunan Dokumen Kab Jumlah Dokumen Penyusunan Dokumen Kab Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Rembang |Perencanaan Perangkat 2 dok 95.000. OOOPerencanaan Perangkat Rembang [Perencanaan Perangkat 2 dok 10.000.000!
Daerah Daerah Daerah Daerah
XX Koordinasi dan Kab Jumlah Dokumen RKA- Koordinasi dan Penyusunan [Kab Jumlah Dokumen RKA-
Penyusunan Dokumen Rembang [SKPD dan Laporan Hasil Dokumen RKA- SKPD Rembang [SKPD dan Laporan Hasil|
. 2 dok 20.000.000, . - -
RKA- SKPD Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
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Catatan|

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan

[Tugas dan Fungsi

dan Fungsi

Fungsi yang Mengikuti

Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Koordinasi dan Kab Jumlah Laporan Capaian Koordinasi dan Penyusunan [Kab Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan Rembang [Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja Rembang [Capaian Kinerja dan
Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Laporan Hasil Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan
SKPD Koordinasi Penyusunan 2 lap 15.000.000] Laporan Hasil - -
Laporan Capaian Kinerja Koordinasi Penyusunan
dan Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian
Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
[Evaluasi Kinerja Perangkat [Kab Jumlah Laporan Evaluasi Evaluasi Kinerja Perangkat [Kab Jumlah Laporan
Daerah Rembang [Kinerja Perangkat Daerah | 4 lap 25.000.000Daerah Rembang |[Evaluasi Kinerja 5 lap 15.000.000,
Perangkat Daerah
IAdministrasi Keuangan Persentase Dokumen IAdministrasi Keuangan Persentase Dokumen 6.057.606.522
Perangkat Daerah pelaporan keuangan 100% | 6.060.000.000Perangkat Daerah pelaporan keuangan 100% ,03
dengan kualitas baik dengan kualitas baik
Penyediaan Gaji dan Kab Jumlah Orang yang 70 Penyediaan Gaji dan Kab Jumlah Orang yang 71 5.972.606.522,
Tunjangan ASN Rembang [Menerima Gaji dan org/bln 5.800.000.000[Tunjangan ASN Rembang [Menerima Gaji dan org/bln 03
Tunjangan ASN g [Tunjangan ASN g
Pelaksanaan Kab Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan[Kab Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan Rembang |[Penatausahaan dan 12 dok 250.000 Ooodan Rembang [Penatausahaan dan _ |
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi : ’ Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Koordinasi dan Kab Jumlah Laporan Koordinasi dan Penyusunan [Kab Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan Rembang [Keuangan Akhir Tahun Laporan Keuangan Akhir Rembang [Keuangan Akhir Tahun
Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Tahun SKPD SKPD dan Laporan Hasil
o 1 lap 10.000.000, i - -
SKPD Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Laporan Keuangan
[Tahun SKPD IAkhir Tahun SKPD
IAdministrasi Kepegawaian[Kab Persentase dokumen IAdministrasi Kepegawaian [Kab Persentase dokumen
Perangkat Daerah Rembang kepegawaian yang 100% 175.000.000Perangkat Daerah Rembang [kepegawaian yang 100% 15.000.000
dikelola dengan baik dikelola dengan baik
Pengadaan Pakaian Dinas [Kab Jumlah Paket Pakaian Pengadaan Pakaian Dinas [Kab Jumlah Paket Pakaian
beserta Atribut Rembang [Dinas beserta Atribut 2 pkt 100.000.000beserta Atribut Rembang [Dinas beserta Atribut 1 pkt 15.000.000,
Kelengkapannya Kelengkapan Kelengkapannya Kelengkapan
Pendidikan dan Pelatihan [Kab Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan  [Kab Jumlah Pegawai
Pegawai Berdasarkan Rembang [Berdasarkan Tugas dan 15 org 75.000.000Pegawai Berdasarkan Tugas [Rembang [Berdasarkan Tugas dan - -
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Pendidikan dan Pelatihan Pelatihan
XX IAdministrasi Umum Kab Persentase pemenuhan IAdministrasi Umum Kab Persentase pemenuhan 230.000.000
100% 538.000.000 100%
Perangkat Daerah Rembang pelayanan umum Perangkat Daerah [Rembang [pelayanan umum
XX Penyediaan Komponen Kab Jumlah Paket Komponen Penyediaan Komponen Kab Jumlah Paket
Instalasi Rembang [[nstalasi Instalasi Listrik/Penerangan [Rembang [Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik /Penerangan 12 pkt 10.000.000Bangunan Kantor Listrik /Penerangan 12 pkt 5.000.000
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor yang
Disediakan Disediakan
XX Penyediaan Peralatan dan [Kab Jumlah Paket Peralatan Penyediaan Peralatan dan [Kab Jumlah Paket Peralatan
Perlengkapan Kantor Rembang ([dan Perlengkapan Kantor | 12 pkt 100.000.000[Perlengkapan Kantor Rembang |dan Perlengkapan 12 pkt 45.000.000
ang Disediakan Kantor yang Disediakan
XX Penyediaan Peralatan Kab Jumlah Paket Peralatan Penyediaan Peralatan Kab Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga Rembang [Rumah Tangga yang 12 pkt 23.000.000Rumah Tangga Rembang [Rumah Tangga yang 12 pkt 15.000.000
Disediakan Disediakan
XX Penyediaan Bahan Logistik [Kab Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik [Kab Jumlah Paket Bahan
Kantor Rembang [Logistik Kantor yang 12 pkt 55.000.000Kantor Rembang [Logistik Kantor yang 12 pkt 25.000.000,
Disediakan Disediakan
XX Penyediaan Barang Kab Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan [Kab Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan [Rembang [Cetakan dan 12 pkt 35.000‘000dan Penggandaan Rembang [Cetakan dan 12 pkt 15.000.000!
Penggandaan yang Penggandaan yang
Disediakan Disediakan
XX Penyediaan Bahan/MaterialKab Jumlah Paket Penyediaan Bahan/Material [Kab Jumlah Paket
Rembang [Bahan/Material yang 12 pkt 35.000.000 Rembang [Bahan/Material yang 12 pkt 25.000.000
Disediakan Disediakan
XX Fasilitasi Kunjungan Tamu [Kab Jumlah Laporan Fasilitasi Fasilitasi Kunjungan Tamu [Kab Jumlah Laporan
Rembang [Kunjungan Tamu 1 lap 5.000.000 Rembang [Fasilitasi Kunjungan -
Tamu
XX Penyelenggaraan Rapat Kab Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Kab Jumlah Laporan
Koordinasi dan Konsultasi [Rembang [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi [Rembang [Penyelenggaraan Rapat
SKPD ¢ Koo}rfdinaifi; dan Konspultasi 12 lap 25O'OOO'OOOSKPD ¢ Koo}r’dinaifi; dan P 12 lap 100.000.000
SKPD Konsultasi SKPD
XX Penatausahaan Arsip Kab Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Kab Jumlah Dokumen
Dinamis pada SKPD Rembang |[Penatausahaan Arsip 12 dok 25.000.000Dinamis pada SKPD Rembang [Penatausahaan Arsip -

Dinamis pada SKPD

Dinamis pada SKPD
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Perlengkapan Kantor yang

Disediakan

Perlengkapan Kantor

ang Disediakan

Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Barang Milik |[Kab Persentase Pengadaan Barang Milik  [Kab Persentase
Daerah Penunjang Urusan [Rembang [Ketercukupan Sarana 100% | 2.390.000.000Daerah Penunjang Urusan [Rembang [Ketercukupan Sarana 100% 30.000.000
Pemerintah Daerah Prasarana Aparatur Pemerintah Daerah [Prasarana Aparatur
Pengadaan Kendaraan Kab Jumlah Unit Kendaraan Pengadaan Kendaraan Kab Jumlah Unit Kendaraan
[Perorangan Dinas atau Rembang [Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas atau Rembang |Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan| 2 unit 80.000.000Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas - -
lyang Disediakan Jabatan yang
Disediakan
Pengadaan Kendaraan Kab Jumlah Unit Kendaraan Pengadaan Kendaraan DinasKab Jumlah Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau Rembang [Dinas Operasional atau 3 unit 2.060.000. OOOOperasional atau Lapangan [Rembang |Dinas Operasional atau B |
Lapangan Lapangan yang Lapangan yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Mebel Kab Jumlah Paket Mebel yang Pengadaan Mebel Kab Jumlah Paket Mebel
Rembang [Disediakan 50 unit 100.000.000 Rembang [yang Disediakan 44 unit 30.000.000
Pengadaan Sarana dan Kab Jumlah Unit Sarana dan Pengadaan Sarana dan Kab Jumlah Unit Sarana
Prasarana Pendukung Rembang [Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung Rembang (dan Prasarana
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau . Gedung Kantor atau Pendukung Gedung
- - 2 unit 150.000.000 : - -
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Disediakan Lainnya yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Kab Persentase Pemenuhan Penyediaan Jasa Kab Persentase Pemenuhan 286.000.000
Penunjang Urusan Rembang [Pelayanan Penunjang 100% 509.000.000Penunjang Urusan Rembang [Pelayanan Penunjang 100% ' :
Pemerintahan Daerah [Perkantoran Pemerintahan Daerah [Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Kab Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Kab Jumlah Laporan
Menyurat Rembang [Penyediaan Jasa Surat 12 lap 1.000.000Menyurat Rembang [Penyediaan Jasa Surat | 12 lap 500.000
Menyurat Menyurat
Penyediaan Jasa Kab Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kab Jumlah Laporan
Komunikasi, Sumber Daya [Rembang [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya |Rembang [Penyediaan Jasa
|Air dan Listrik Komunikasi, Sumber 12 lap 200.000.000Air dan Listrik Komunikasi, Sumber 12 lap 126.000.000
Daya Air dan Listrik yang Daya Air dan Listrik
Disediakan ang Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan [Kab Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan [Kab Jumlah Laporan
dan Perlengkapan Kantor |[Rembang [Penyediaan Jasa dan Perlengkapan Kantor = [Rembang [Penyediaan Jasa
Peralatan dan 12 lap 50.000.000 Peralatan dan 12 lap 19.500.000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Penting
Kode Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
XX|01|208|04[Penyediaan Jasa Pelayanan [Kab Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan [Kab Jumlah Laporan
Umum Kantor Rembang [Penyediaan Jasa 12 lap 958.000. 0OOUmum Kantor Rembang |[Penyediaan Jasa 12 lap 140.000.000!
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum
ang Disediakan Kantor yang Disediakan
XX01209| [Pemeliharaan Barang Kab Persentase Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik [Kab Persentase Barang
Milik Daerah l?enunjang Rembang Dafarah dengan kondisi 100% 320.000. oooDaeral} Penunjang Urusan [Rembang Milik.D.aerz}h dengan 100% 346.000.000
[Urusan Pemerintahan Baik Pemerintahan Daerah kondisi Baik
Daerah
XX|01{209|01Penyediaan Jasa Kab Jumlah Kendaraan Penyediaan Jasa Kab Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Rembang [Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya Rembang |Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak Kendar'aan. Dinas Jabatan 37 unit 150.000. OOOPemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dina.s ' 48 unit 101.000.000!
Kendaraan Perorangan lyang Dipelihara dan Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya Dinas atau Kendaraan Dinas dan dibayarkan
Dinas Jabatan Jabatan Pajaknya
XX|01209|05|Pemeliharaan Mebel Kab Jumlah Mebel yang . Pemeliharaan Mebel Kab Jumlah Mebel yang
. 4 unit 20.000.000, . - -
Rembang [Dipelihara Rembang [Dipelihara
XX|01/209|06|Pemeliharaan Peralatan Kab Jumlah Peralatan dan Pemeliharaan Peralatan dan [Kab Jumlah Peralatan dan
dan Mesin Lainnya Rembang [Mesin Lainnya yang 15 unit 50.000.000Mesin Lainnya Rembang [Mesin Lainnya yang 20 unit 20.000.000
Dipelihara Dipelihara
XX|01[209|09Pemeliharaan/Rehabilitasi [Kab Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi [Kab Jumlah Gedung Kantor
Gedung Kantor dan Rembang |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Rembang |dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya lyang 4 unit 100.000.000Bangunan Lainnya lyang 1 unit 225.000.000
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitas
i
05/03 PROGRAM Kab Persentase Penanganan 100 PROGRAM Kab [Persentase Desa 20,10
PENANGGULANGAN Rembang [Kejadian Bencana PENANGGULANGAN Rembang Tangguh Bencana di
BENCANA Persentase Desa BENCANA [Kawasan Rawan
Bencana
Tangguh Bencana di 81
Kawasan Rawan 2.410.000.000 [Persentase Kecamat.an 21,43 387.000.000
Bencana Tangguh Bencana di
Kabupaten Rembang
Persentase
Penanganan Kejadian
Bencana 100%
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja C’I:;arf;:n Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja C’Ie‘laragi‘;tn Kel%:s:an
/Sub Kegiatan P Sub Kegiatan p
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Pelayanan Informasi Kab Presentase Pelayanan Kab Presentase Pelayanan

Rawan Bencana Rembang [Informasi Rawan Pelayanan Informasi Rembang [Informasi Rawan

Kabupaten/Kota Bencana 100% 200.000.000Rawan Bencana Bencana - -
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

Sosialisasi, Komunikasi, Kab Jumlah warga negara Sosialisasi, Komunikasi, Kab Jumlah warga negara

Informasi dan Edukasi Rembang |termasuk kelompok Informasi dan Edukasi (KIE) Rembang {termasuk kelompok

(KIE) Rawan Bencana rentan di kawasan rawan Rawan Bencana rentan di kawasan

Kabupaten/Kota (Per Jenis bencana bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis rawan bencana bencana

Bencana) Kabupaten/Kota yang Bencana) Kabupaten/Kota yang
memperoleh sosialisasi, [230.000 200.000.000! memperoleh sosialisasi, _ |
komunikasi, informasi org : ’ lkomunikasi, informasi
dan edukasi sesuai jenis dan edukasi sesuai jenis
lancaman bencana yang lancaman bencana yang
ada di kawasan tempat ada di kawasan tempat
tinggalnya selama 1 (satu) tinggalnya selama 1
tahun (satu) tahun

Pelayanan Pencegahan Kab Persentase Pelayanan Pelayanan Pencegahan dan [Kab Persentase Pelayanan

dan Kesiapsiagaan Rembang Pencegahan dan 100% 1.420.000 000Kesiapsiagaan Terhadap Rembang Pencegahan dan 100% 72.000.000

Terhadap Bencana Kesiapsiagaan Terhadap : : : Bencana Kesiapsiagaan : :
Bencana Terhadap Bencana

Penyediaan Peralatan Kab Jumlah Peralatan Penyediaan Peralatan Kab Jumlah Peralatan

Perlindungan dan Rembang |[Penyelamatan Diri bagi Perlindungan dan Rembang [Penyelamatan Diri bagi

Kesiapsiagaan Terhadap Individu Warga Negara, Kesiapsiagaan Terhadap Individu Warga Negara,

Bencana kabupaten/kota Keluarga, maupun 10 unit 100.000.0 OOBencana kabupaten/kota Keluarga, maupun 5 unit 10.000.000!
Petugas sesuai dengan : ’ Petugas sesuai dengan ’ ’
jenis ancaman bencana di jenis ancaman bencana
kawasan tempat di kawasan tempat
tinggalnya tinggalnya

Gladi Kesiapsiagaan Kab Jumlah warga negara Gladi Kesiapsiagaan Kab Jumlah warga negara

Terhadap Bencana Rembang [yang mengikuti gladi Terhadap Bencana Rembang [yang mengikuti gladi

kabupaten/kota kesiapsiagaan untuk kabupaten/kota kesiapsiagaan untuk
menguji efektivitas SOP 200 org 200.000.000! menguji efektivitas SOP B |

dan keberfungsian sarana

prasarana dalam

pengendalian operasi
enanganan darurat

dan keberfungsian

sarana prasarana dalam

pengendalian operasi
enanganan darurat
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Penting
Urusan/Bidang Target Urusan/Bidang Kebutuhan
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja c & Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja
. apaian . Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 11 12
bencana (per jenis bencana (per jenis
lancaman) lancaman)
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penguatan Kapasitas Kab Jumlah kawasan rawan Penguatan Kapasitas Kab Jumlah kawasan rawan
Kawasan untuk Rembang [bencana (per jenis Kawasan untuk Pencegahan [Rembang |bencana (per jenis
Pencegahan dan lancaman bencana) dan Kesiapsiagaan Bencana lancaman bencana)
Kesiapsiagaan Bencana dan/atau kawasan- 20 dan/atau kawasan-
kawasan strategis kawasan strategis
Kabupaten/Kota yang kawasa 200.000.000 Kabupaten/Kota yang )
memiliki mekanisme dan n memiliki mekanisme
prosedur tetap dan prosedur tetap
kesiapsiagaan kesiapsiagaan
menghadapi bencana menghadapi bencana
Pengembangan Kapasitas [Kab Jumlah personil Tim Pengembangan Kapasitas  [Kab Jumlah personil Tim
Tim Reaksi Cepat (TRC) Rembang |[Reaksi Cepat Tim Reaksi Cepat (TRC) Rembang [Reaksi Cepat
Bencana Kabupaten/Kota Penanggulangan Bencana Bencana Kabupaten/Kota Penanggulangan
(TRC PB) Kabupaten/Kota Bencana (TRC PB)
lyang berasal dari. l.in.tas 150 org 200.000.000! Kabupaten(Kota yang |
sektor yang memiliki berasal dari lintas
kompetensi untuk sektor yang memiliki
penanganan awal darurat kompetensi untuk
bencana penanganan awal
darurat bencana
Penyusunan Rencana Kab Jumlah Dokumen Penyusunan Rencana Kab Jumlah Dokumen
Kontijensi Kabupaten/Kota [Rembang [Rencana Kontijensi Kontijensi Kabupaten/Kota [Rembang |Rencana Kontijensi
Kabupaten/Kota (per jenis Kabupaten/Kota (per
ancaman bencana) 2 dok 300.000.000! jenis ancaman bencana) 62.000.000
sampai dengan sampai dengan
dinyatakan sah/legal dinyatakan sah/legal
paling lama dalam 1 paling lama dalam 1
(satu) tahun (satu) tahun
Pengendalian Operasi dan [Kab Jumlah laporan layanan Pengendalian Operasi dan [Kab Jumlah laporan layanan
Penyediaan Sarana Rembang |pusat pengendalian Penyediaan Sarana Rembang [pusat pengendalian
[Prasarana Kesiapsiagaan operasi (pusdalops) 12 lap 100.000.0 OOPrasarana Kesiapsiagaan operasi (pusdalops) |

Terhadap Bencana
Kabupaten/Kota

dengan Maklumat
Pelayanan yang sah dan

legal sesuai dengan jenis

Terhadap Bencana
Kabupaten/Kota

dengan Maklumat
Pelayanan yang sah dan

legal sesuai dengan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Per Jenis Kejadian
Bencana

Dievakuasi Per Jenis
Kejadian Bencana

Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
lancaman bencana yang jenis ancaman bencana
ada di kawasan tempat lyang ada di kawasan
tinggalnya tempat tinggalnya
Penyusunan Rencana Kab Jumlah dokumen Penyusunan Rencana Kab Jumlah dokumen
Penanggulangan Rembang |[Rencana Penanggulangan Penanggulangan Bencana/Rembang [Rencana
Bencana Eegcana (R/PI]?) Kabupaten/Kota Eenanggu(llaggg?n
abupaten/Kota sampai encana
Kabupaten/Kota dengan dinyatakan 1 dok 220.00.000 Kabupaten/Kota sampai B )
sah/legal paling lama dengan dinyatakan
dalam 1 (satu) tahun sah/legal paling lama
dalam 1 (satu) tahun
Pelatihan Pencegahan dan [Kab Jumlah warga negara Pelatihan Pencegahan dan [Kab Jumlah warga negara
Mitigasi Bencana Rembang termasuk kelompok Mitigasi Bencana Rembang [termasuk kelompok
Kabupaten /Kota rentan di kawasan rawan 14 Kabupaten/Kota rentan di kawasan
bencana Ka}bupaten / Kota Kawasa 100.000.000 rawan bencana _ |
lyang mengikuti pelatihan a Kabupaten/Kota yang
pencegahan dan mitigasi mengikuti pelatihan
bencana pencegahan dan
mitigasi bencana
Pelayanan Penyelamatan [Kab Persentase Pelayanan Pelayanan Penyelamatan [Kab Persentase Pelayanan
dan Evakuasi Korban Rembang Penyelar}latan dan 100% 390.000.000dan Evakuasi Korban [Rembang Penyelaxflatan dan 100% 315.000.000
Bencana Evakuasi Korban Bencana [Evakuasi Korban
Bencana Bencana
Respon Cepat Darurat Kab Jumlah Dokumen SK Respon Cepat Darurat Kab Jumlah Dokumen SK
Bencana Kabupaten/Kota [Rembang [Penetapan Status Darurat Bencana Kabupaten/Kota [Rembang |[Penetapan Status
Bencana dan SKPDB yang Darurat Bencana dan
Ditetapkan Paling Lama SKPDB yang Ditetapkan
1x24 Jam berdasarkan 1 dok 50.000.000 Paling Lama 1x24 Jam 1 dok 50.000.000
Hasil Dokumen Laporan berdasarkan Hasil
Kaji Cepat Dokumen Laporan Kaji
Cepat
Pencarian, Pertolongan dan Kab Jumlah Korban yang Pencarian, Pertolongan dan [Kab Jumlah Korban yang
[Evakuasi Korban Bencana [Rembang [Berhasil Ditemukan, Evakuasi Korban Bencana [Rembang [Berhasil Ditemukan,
Kabupaten/Kota Ditolong, dan Dievakuasi | 50 org 100.000.000Kabupaten/Kota Ditolong, dan 500 org 150.000.000
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

lberdasarkan Rencana

[berdasarkan Rencana

Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. Capaian| . Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Kapasitas Kab Jumlah Aparatur SDM Peningkatan Kapasitas Kab Jumlah Aparatur SDM
Sumber Daya Aparatur Rembang [BPBD Kabupaten/Kota Sumber Daya Aparatur Rembang [BPBD Kabupaten/Kota
dalam penangananan dan lintas perangkat dalam penangananan dan lintas perangkat
keadaan darurat daerah yang memiliki 70 or 50.000 Oookeadaan darurat daerah yang memiliki B |
Kabupaten/Kota kemampuan penanganan g ’ ’ Kabupaten/Kota kemampuan
keadaan darurat dalam penanganan keadaan
laspek manajerial dan darurat dalam aspek
teknis manajerial dan teknis
[Penyediaan Logistik Kab Jumlah Korban Bencana Penyediaan Logistik Kab Jumlah Korban
Penyelamatan dan Rembang [yang Mendapatkan Penyelamatan dan Evakuasi [Rembang [Bencana yang
Evakuasi Korban Bencana Distribusi Logistik Korban Bencana Mendapatkan Distribusi
Kabupaten/Kota Penyelamatan dan 100 org 150’OOO’OOOKabupaten /Kota Logistik Penyelamatan 200 org 105.000.000
Evakuasi Korban Bencana dan Evakuasi Korban
Bencana
IAktivasi Sistem Komando [Kab Jumlah Laporan IAktivasi Sistem Komando Kab Jumlah Laporan
Penanganan Darurat Rembang |Pelaksanaan Aktivasi Penanganan Darurat Rembang [Pelaksanaan Aktivasi
Bencana Sistem Komando 1 lap 40.000.000Bencana Sistem Komando 2 lap 10.000.000!
Penanganan Darurat Penanganan Darurat
Bencana Kanupaten/Kota Bencana
Kanupaten/Kota
Penataan Sistem Dasar [Kab Persentase Penataan Penataan Sistem Dasar Kab Persentase Penataan
Penanggulangan Bencana Rembang Sistem Dasar Penanggulangan Bencana [Rembang Sistem Dasar
Penanggulangan 81% 400.000.000 Penanggulangan - -
Bencana Bencana
Kerja Sama antar Lembaga [Kab . Kerja Sama antar Lembaga [Kab Jumlah Dokumen Kerja
. Jumlah Dokumen Kerja .
dan Kemitraan dalam Rembang dan Kemitraan dalam Rembang [Sama antar Lembaga
Sama antar Lembaga dan .
Penanggulangan Bencana - 1 dok 150.000.000Penanggulangan Bencana dan Kemitraan dalam - -
Kemitraan dalam
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Penanggulangan
Penanggulangan Bencana
Bencana
Pengelolaan dan Kab Jumlah Data dan Pengelolaan dan Kab Jumlah Data dan
Pemanfaatan Sistem Rembang [Informasi Kebencanaan 1 dok 20.000.000Pemanfaatan Sistem Rembang [Informasi Kebencanaan - -
Informasi Kebencanaan ang tersedia Informasi Kebencanaan ang tersedia
Koordinasi penanganan Kab Jumlah penyelesaian Koordinasi penanganan Kab Jumlah penyelesaian
Pascabencana Rembang [kegiatan pascabencana di 12 ke 100.000.00 OPascabencana Rembang [kegiatan pascabencana ) .
Kabupaten/Kota semua sektor sesuai € : ’ Kabupaten/Kota di semua sektor sesuai
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Catatan|

Penting
Kode Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Rehabilitasi dan Rehabilitasi dan
Rekontruksi Rekontruksi
Pascabencana (R3P) Pascabencana (R3P)
Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota yang
dilegalkan dilegalkan
05|03[204|12|Fasilitasi pengumpulan Kab Jumlah data penduduk Fasilitasi pengumpulan data [Kab Jumlah data penduduk
data penduduk di daerah [Rembang |terpilah di daerah rawan penduduk di daerah rawan |[Rembang (terpilah di daerah rawan
. 1 lap 30.000.000, . - -
rawan bencana lintas bencana bencana lintas Kab/Kota bencana
Kab /Kota
05|03|204{13|Penyusunan Kajian Kab Jumlah penyelesaian Penyusunan Kajian Kab Jumlah penyelesaian
Kebutuhan Pascabencana [Rembang |[dokumen Pengkajian Kebutuhan Pascabencana |Rembang [dokumen Pengkajian
(JITUPASNA) dan Rencana Kebutuhan Pascabencana (JITUPASNA) dan Rencana Kebutuhan
Rehabilitasi dan dan Rencana Rehabilitasi Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana dan
Rekontruksi Pascabencana dan Rekonstruksi Pascabencana (R3P) Rencana Rehabilitasi
(R3P) Kab/Kota Pascabencana (R3P) 2 dok 100.000.000Kab/Kota dan Rekonstruksi - -
Kab/Kota sampai dengan Pascabencana (R3P)
dinyatakan sah dan legal Kab/Kota sampai
paling lama dalam 1 dengan dinyatakan sah
(satu) tahun dan legal paling lama
dalam 1 (satu) tahun
05/04 PROGRAM PENCEGAHAN, Kab Presentase pemenuhan PROGRAM PENCEGAHAN, [Kab Persentase Pemenuhan| 33,3
PENANGGULANGAN, Rembang sarana dan prasarana PENANGGULANGAN, Rembang [Sarana dan Prasarana
PENYELAMATAN damkar 50 PENYELAMATAN Damkar
KEBAKARAN DAN Cakupan pelayanan 50 2.260.000.000KEBAKARAN DAN 500.000.000
PENYELAMATAN NON bencana kebakaran di PENYELAMATAN NON ICakupan Pelayanan 100
KEBAKARAN Kab. Rembang KEBAKARAN Bencana Kebakaran di
[Kab. Rembang
05/04201| [Pencegahan, Kab Persentase Pencegahan, Pencegahan, Pengendalian, [Kab Persentase
Pengendalian, Rembang [Pengendalian, Pemadaman, Rembang [Pencegahan,
Pemadaman, Pemadaman, Penyelamatan, dan Pengendalian,
Penyelamatan, dan Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Pemadaman,
Penanganan Bahan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Penyelamatan, dan
Berbahaya dan Beracun Berbahaya dan Beracun 0 1’660'000'oooKebakaran dalam Penanganan Bahan A ges g o
Kebakaran dalam Kebakaran dalam Daerah| Daerah Kabupaten/Kota Berbahaya dan
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Penting
Kode Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
05|04{201|01|Pencegahan Kebakaran Kab Jumlah Dokumen NSPM Pencegahan Kebakaran Kab Jumlah Dokumen NSPM
dalam Daerah Rembang [Pencegahan/Penanggulan dalam Daerah Rembang [Pencegahan/Penanggula
Kabupaten/Kota igan Kebakaran dalam 1 dok 40.000.000Kabupaten/Kota ngan Kebakaran dalam - -
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota|
Setiap Tahunnya Setiap Tahunnya
05|04{201|02|Pemadaman dan Kab Jumlah Laporan Hasil Pemadaman dan Kab Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Kebakaran |Rembang |[Pelaksanaan Kegiatan Pengendalian Kebakaran Rembang [Pelaksanaan Kegiatan
dalam Daerah Kesiapsiagaan Petugas dalam Daerah Kesiapsiagaan Petugas
Kabupaten/Kota Piket dan Pemadaman 12 lap 420'000'000Kabupaten /Kota Piket dan Pemadaman 12 lap 266.850.000
Kebakaran dalam Daerah Kebakaran dalam
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota|
05|04/201|03|Penyelamatan dan Kab Jumlah Dokumen Hasil Penyelamatan dan Evakuasi [Kab Jumlah Dokumen Hasil
Evakuasi Korban Rembang [Pelaksanaan Kegiatan Korban Kebakaran dan Non [Rembang [Pelaksanaan Kegiatan
Kebakaran dan Non Kesiapsiagaan Petugas Kebakaran Kesiapsiagaan Petugas
Kebakaran Piket dan Piket dan
Penyelamatan/Evakuasi 1 dok 50.000.000 Penyelamatan/Evakuasi B )
Saat Penanggulangan Saat Penanggulangan
Kebakaran dan Non Kebakaran dan Non
Kebakaran Kebakaran
05|04{201|07Pembinaan Aparatur Kab Jumlah Aparatur Pembinaan Aparatur Kab Jumlah Aparatur
Pemadam Kebakaran Rembang [Pemadam Kebakaran Pemadam Kebakaran Rembang [Pemadam Kebakaran
lyang Memiliki Sertifikasi lyang Memiliki Sertifikasi
Keterampilan Teknis dan Keterampilan Teknis
lAnalis Dalam Pencegahan 30 org 150.000.000 dan Analis Dalam B )
dan Penanggulangan Pencegahan dan
Kebakaran Penanggulangan
Kebakaran
05(04{201|17|Pengadaan Sarana dan Kab Jumlah Sarana dan Pengadaan Sarana dan Kab Jumlah Sarana dan
Prasarana Pencegahan, Rembang |Prasarana Untuk Prasarana Pencegahan, Rembang [Prasarana Untuk
Penanggulangan Kebakaran| Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Pencegahan dan
dan Alat Pelindung Diri Penanggulangan . dan Alat Pelindung Diri Penanggulangan .
& b lat 8 unit [ 1.000.000.000 8 b at 1unit | 158.150.000
Pelindung Diri yang Sah Pelindung Diri yang Sah
dan Legal Sesuai Standar dan Legal Sesuai
[Teknis Terkait Standar Teknis Terkait
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Penting
Kode Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
05/04202| [nspeksi Peralatan Kab Proteksi lokasi sasaran Inspeksi Peralatan ProteksiKab Proteksi lokasi sasaran
Proteksi Kebakaran Rembang yang dilakukan inspeksi 80% 50.000. oooKebakaran Rembang yang dil'akukan ) i
inspeksi
05|04{202|01|Pendataan Sarana Kab Jumlah Dokumen yang Pendataan Sarana Kab Jumlah Dokumen yang
Prasarana Proteksi Rembang [Memuat Data Prasarana Proteksi Rembang [Memuat Data
Kebakaran Bangunan/Gedung/Lingk Kebakaran Bangunan/Gedung/Lin
lungan yang 1 dok 50.000.000 gkungan yang - -
Dipersyaratkan Harus Dipersyaratkan Harus
Memiliki Sistem Proteksi Memiliki Sistem Proteksi|
Kebakaran Kebakaran
05/04203| [Investigasi Kejadian Kab - Investigasi Kejadian Kab
Kebakaran Rembang L 50.000.000; 1.akaran Rembang ) ]
05|04{203|01[Investigasi Kejadian Kab Jumlah Dokumen yang Investigasi Kejadian Kab Jumlah Dokumen yang
Kebakaran, Meliputi Rembang Memuat Hasil Kejadian Kebakaran, Meliputi Rembang [Memuat Hasil Kejadian
Penelitian dan Pengujian Kebakaran yang Penelitian dan Pengujian Kebakaran yang
Penyebab Kejadian Dilakukan Investigasi 1 dok 50.000.000Penyebab Kejadian Dilakukan Investigasi - -
Kebakaran Lanjutan Meliputi Kebakaran Lanjutan Meliputi
Penelitian dan Pengujian Penelitian dan
Pengujian
05/04204{ [Pemberdayaan Kab Persentase Pemberdayaan Masyarakat [Kab Persentase
Masyarakat dalam Rembang [Pemberdayaan dalam Pencegahan Rembang [Pemberdayaan
Pencegahan Kebakaran Masyarakat dalam 80% 250.000.000Kebakaran Masyarakat dalam 100% 75.000.000
Pencegahan Kebakaran Pencegahan Kebakaran
05|04{204|01Pemberdayaan Masyarakat Kab Jumlah Warga Pemberdayaan Masyarakat [Kab Jumlah Warga
dalam Pencegahan dan Rembang [Masyarakat yang dalam Pencegahan dan Rembang [Masyarakat yang
Penanggulangan Kebakaran| Mendapatkan Sosialisasi Penanggulangan Kebakaran Mendapatkan
Melalui Sosialisasi dan Edukasi Pencegahan dan Melalui Sosialisasi dan Sosialisasi Edukasi
Edukasi Masyarakat Penanggulangan 200 org 2OO'OOO'OOOEdukasi Masyarakat Pencegahan dan 200 org 75.000.000
Kebakaran Setiap Penanggulangan
Tahunnya Kebakaran Setiap
[Tahunnya
05|04|204{02[Pembentukan dan Kab Jumlah Desa/Kelurahan 5 Pembentukan dan Kab Jumlah
Pembinaan Relawan Rembang [yang Terbentuk dan desa/ke 50.000.00 OPembinaan Relawan Rembang [Desa/Kelurahan yang ) 1
Pemadam Kebakaran Terbina Relawan ) ’ ’ Pemadam Kebakaran Terbentuk dan Terbina
Pemadam Kebakaran Relawan Pemadam
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan|

Penting
Urusan/Bidang Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan| Lokasi Indikator Kinerja CTarget Pagu Indikatif |Urusan/Program/Kegiatan/| Lokasi Indikator Kinerja Target Kebutuhan
. apaian| - Capaian Dana
/Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
pada Lingkup Sistem Kebakaran pada
Ketahanan Kebakaran Lingkup Sistem
Lingkungan (SKKL) Setiap Ketahanan Kebakaran
Tahunnya Lingkungan (SKKL)
Setiap Tahunnya
Penyelenggaraan Operasi [Kab Penyelenggaraan Operasi [Kab
Pencarian dan Rembang Pencarian dan Pertolongan Rembang
Pertolongan Terhadap o Terhadap Kondisi
Kondisi Membahayakan 055 250'000'OOOMembahayakan Manusia B ]
Manusia
[Penyelenggaraan Operasi [Kab Jumlah Laporan Hasil Penyelenggaraan Operasi Kab Jumlah Laporan Hasil
Pencarian dan Pertolongan [Rembang [Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan [Rembang [Penyelenggaraan
pada Peristiwa yang Penyelamatan yang 1la 50.000.00 Opada Peristiwa yang Operasi Penyelamatan ) 1
Menimpa, Membahayakan, Mengancam Keselamatan p ’ ’ Menimpa, Membahayakan, lyang Mengancam
dan/atau Mengancam Manusia dan/atau Mengancam Keselamatan Manusia
Keselamatan Manusia Keselamatan Manusia
Pengadaan Sarana dan Kab Jumlah Sarana dan Pengadaan Sarana dan Kab Jumlah Sarana dan
Prasarana Pencarian dan |[Rembang [Prasarana yang Tersedia Prasarana Pencarian dan Rembang [Prasarana yang Tersedia
Pertolongan Terhadap untuk Pencarian dan Pertolongan Terhadap luntuk Pencarian dan
Kondisi Membahayakan Pertolongan Terhadap 10 unit 200.000 OOOKondisi Membahayakan Pertolongan Terhadap B _

Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi

Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi Sesuai
dengan Standar Teknis

Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi

Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi Sesuai
dengan Standar Teknis
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Penyelenggaraan penanggulangan bencana di Kabupaten
Rembang dilakukan dengan melibatkan seluruh pemangku
kepentingan baik pemerintah, masyarakat maupun dunia
usaha. Mekanisme perencanaan pembangunan telah dirancang
agar dapat memberikan solusi atas permasalahan yang dihadapi
oleh masyarakat, sehingga dalam proses penyusunan rencana
pembangunan telah ditempuh melalui beberapa mekanisme
usulan, yaitu kegiatan musrenbang, aspirasi langsung kepada
Bupati saat kujungan ke lapangan dan aspirasi melalui hasil

Reses DPRD.

Tabel 2.5 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2026 Kabupaten Rembang

Perangkat Daerah: Badan Penanggulangan Bencana Daerah

No | Program/Kegiatan/S |  Lokasi Indikator Kinerja Besaran; | CAtatan
ub
Kegiatan/Pekerjaan Volume
0 @ B @ © ©
11
114
p .

Seiring dengan keterbukaan informasi publik, dan pemanfaatan
teknologi informasi, Pemerintah Kabupaten Rembang membuka
beberapa sarana untuk membangun sinergi dan komunikasi
pembangunan dengan masyarakat. Kanal yang dimanfaatkan oleh
Pemerintah Kabupaten Rembang antara lain melalui website, media
sosial (twitter, Facebook, Instagram, dll). Meskipun terhubung secara
struktur, BPBD Kabupaten Rembang juga mempunyai kanal
tersendiri melalui berbagai media yang dimanfaatkan untuk jalur
komunikasi dua arah sehingga penanganan bencana di Kabupaten

Rembang dapat berjalan dengan efektif, efisien, cepat, dan tanggap.
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3.1.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Prioritas pembangunan tahun 2026 mengacu pada arah
kebijakan pembangunan nasional yang merupakan pedoman
untuk merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan
nasional serta rencana program dan kegiatan pembangunan
daerah yang dilakukan melalui pendekatan politik, teknokratik,
partisipatif, bottom-up dan top-down, holistik-tematik,
integratif, spasial, dan pentahelix. Keberhasilan pembangunan
nasional adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran
dan prioritas serta program dan kegiatan pembangunan daerah
yang ditetapkan dalam RKP dan dilaksanakan secara nyata oleh
semua pemangku kepentingan. Oleh karena itu, perencanaan
Pembangunan daerah Kabupaten Rembang Tahun 2026
disusun dengan berpedoman pada Prioritas Pembangunan

Nasional dan RKPD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026.

3.1.1. Telahaan Renstra Badan Nasional Penanggulangan

Bencana (BNPB) Tahun 2025-2029

Untuk mewujudkan Visi-Misi Presiden dan Wakil Presiden
Republik Indonesia, maka Visi BNPB 2025-2029 adalah:

“Bersama Indonesia Maju Menuju Indonesia Emas 2045”

Visi ini mengandung arti bahwa pembangunan Indonesia
membutuhkan kerja sama seluruh bangsa. Pembangunan ini
didasarkan pada fondasi kuat yang telah dibangun pada masa
kepemimpinan presiden sebelumnya. Tujuan dari visi ini
adalah untuk mewujudkan Indonesia yang setara dengan
negara maju di tahun 2045.

Untuk mewujudkan visi tersebut, BNPB Menyusun
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN)
2025-2029. RPJMN ini merupakan fondasi penting dalam
mewujudkan visi Indonesia Emas 2045. RPJMN 2025-2029
disusun sebagai pedoman strategis Pembangunan Indonesia

selama lima tahun mendatang.
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3.1.2. Telaahan Renstra BPBD Provinsi Jawa Tengah

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Provinsi Jawa
Tengah untuk periode 2025-2029 merupakan langkah
strategis dalam meningkatkan efektivitas penanggulangan
bencana di wilayah tersebut. Sebagai bagian integral dari
sistem perencanaan pembangunan nasional, Renstra ini
disusun sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, yang mengharuskan setiap daerah menyusun
dokumen perencanaan pembangunan jangka menengah dan
jangka panjang.

Provinsi Jawa Tengah memiliki kerentanan terhadap
berbagai jenis bencana alam, seperti banjir, tanah longsor,
gempa bumi, dan letusan gunung berapi. Kondisi geografis dan
demografis yang kompleks menuntut adanya perencanaan
yang komprehensif dan terintegrasi dalam penanggulangan
bencana. Renstra BPBD 2025-2029 ini disusun untuk
menjawab tantangan tersebut, dengan fokus pada peningkatan
kapasitas daerah dalam mitigasi, kesiapsiagaan, respons, dan
pemulihan pascabencana.

Berdasarkan permasalahan belum optimalnya
pengurangan risiko bencana di Jawa Tengah, maka tujuan
yang dirumuskan adalah menurunkan risiko bencana dengan
indikator Indeks Risiko Bencana (IRB) yang di harapkan setiap
tahunnya dapat turun sebesar 4% dari nilai baseline tahun
2024 yaitu 99,61. Dengan penjabaran melalui sasaran
meningkatnya kapasitas daerah dalam penanggulangan
bencana alam dengan indikator Indeks Ketahanan Daerah
(IKD).

Sasaran meningkatnya kapasitas daerah dalam
penanggulangan bencana alam dengan indikator Indeks
Ketahanan Daerah (IKD) di jabarkan dengan program
penanggulangan bencana dan kegiatan pelayanan informasi
rawan bencana provinsi, pelayanan pencegahan dan

kesiapsiagaan terhadap bencana, pelayanan penyelamatan
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dan evakuasi korban bencana serta penataan sistem dasar

penanggulangan bencana, dengan sasaran strategis dan

indikatornya sebagai berikut:

1. Meningkatnya kapasitas pencegahan, kesiapsiagaan dan
mitigasi bencana

2. Meningkatnya kapasitas kabupaten/kota dalam
penanganan bencana

3. Meningkatnya kapasitas kabupaten/kota dalam pemulihan
pasca bencana

4. Meningkatnya kapasitas dalam pemenuhan kebutuhan

dasar korban bencana

Tujuan ini merupakan pernyataan aktif dan positif yang
mencerminkan arah preferensi BPBD dalam lima tahun ke
depan untuk mewujudkan daerah yang lebih aman dan

tangguh terhadap bencana.

Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah BPBD
Provinsi Jawa Tengah

INDIKATOR BASELINE [TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA |[KONDISI
NO| TUJUAN SASARAN TUJUAN/ |sATUAN| TAHUN TAHUN KE- AKHIR
SASARAN 2023(2024| 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 10 11 12 13
Menurunkan Risiko Indeks Risiko 0

Bencana

Angka 99,61 | 96,18 | 94,75 | 93,33 91,9 90,48 | 89,05

Bencana

89,05

Meningkatnya kapasitas
daerah dalam
penanggulangan
bencana alam

Indeks Ketahanan
Daerah
(IKD)

Angka 0,74 | 0,75 0,76 0,77 0,78 0,79 0,8 0,81

0,81

3.1.3. Telaah Visi, Misi, Program Bupati dan Wakil Bupati
Visi
Rembang Tahun 2025-2029 adalah:

“Mewujudkan Rembang Sejahtera”

Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten

Dari rumusan visi di atas, menunjukkan bahwa tujuan
utama pembangunan yang ingin dicapai dari tahun 2025
sampai tahun 2029 adalah menjadikan Kabupaten Rembang
menjadi wilayah yang sejahtera. Sejahtera pada visi tersebut
bermakna terwujudnya masyarakat Kabupaten Rembang yang
terpenuhi kebutuhan dasar hidupnya (pangan, perumahan
layak, pendidikan, kesehatan,

pekerjaan layak dan
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perlindungan sosial), dan merasakan keamanan,
ketenteraman dan kebahagiaan lahir dan batin. Kesejahteraan
ditandai dengan tingkat pendidikan yang tinggi, derajat
kesehatan yang tinggi, tingkat produktivitas yang tinggi dan
tingkat pendapatan yang cukup untuk memenuhi semua
kebutuhan hidupnya. Di samping itu juga memiliki daya saing,
modern, inovatif, mandiri dan tangguh dalam lingkungan
hidup yang lestari. Makna sejahtera pada visi tersebut
diuraikan sebagai berikut:
1. Terpenuhinya Kebutuhan Dasar Masyarakat
Sejahtera dalam pengertian terpenuhinya kebutuhan
dasar masyarakat merujuk pada kondisi di mana
masyarakat terpenuhi kebutuhan akan sandang, pangan
dan perumahan layak. Masyarakat memiliki kemampuan
untuk membeli pakaian, barang kebutuhan pokok dan
rumah yang layak huni.
2. Terpenuhinya Kebutuhan Pendidikan dan Kesehatan
Selain kebutuhan dasar, masyarakat yang sejahtera
ditandai dengan tingkat kemudahan masyarakat untuk
memperoleh pendidikan sampai pada pendidikan tinggi.
Masyarakat yang sejahtera juga ditandai dengan tingkat
atau derajat kesehatan yang tinggi, karena kualitas
pelayanan kesehatan yang baik.
3. Tingginya Tingkat Pendapatan dan  Produktivitas
Masyarakat
Masyarakat yang sejahtera juga ditandai dengan
tingginya  pendapatan masyarakat dan @ tingginya
produktivitas masyarakat. Kondisi ini tercipta karena
kondisi perekonomian daerah yang semakin baik, lapangan
kerja terbuka luas dan kompetensi yang tinggi serta
didukung dengan daerah yang kondusif bagi masyarakat
yang melakukan aktivitas ekonomi.
4. Terpenuhinya Keamanan, Ketenteraman dan Kebahagiaan
Lahir dan Batin
Terwujudnya masyarakat yang sejahtera juga ditandai

dengan rasa aman, tenteram dan bahagia lahir serta batin.
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Timbulnya rasa aman, tenteram dan bahagia lahir serta
batin dari masyarakat karena, tersedianya sarana dan
prasarana yang memadai, seperti jalan, jembatan, listrik, air
bersih, serta fasilitas umum lainnya yang mendukung
kehidupan masyarakat secara nyaman dan produktif. Selain
itu, pembangunan  harus  memperhatikan  aspek
keberlanjutan lingkungan agar kesejahteraan yang dicapai
dapat bertahan dalam jangka panjang. Ini mencakup
pengelolaan sumber daya alam yang bijak, pengurangan
risiko bencana, serta upaya mitigasi dan adaptasi terhadap
perubahan iklim guna menciptakan lingkungan yang sehat

dan berkelanjutan bagi generasi mendatang.

Misi Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten
Rembang 2025-2029 dirumuskan dalam 5 butir, merupakan
gambaran aktivitas yang akan dilakukan untuk mencapai visi
Mewujudkan Rembang Sejahtera, yaitu:

1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia yang
Unggul, Sehat, dan Berdaya Saing

2. Mewujudkan Pertumbuhan Ekonomi yang Berkelanjutan,
Inklusif, Berbasis Potensi Unggulan, serta Mampu
Mengurangi Kemiskinan

3. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan
Publik yang Profesional

4. Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur Berkualitas
dan Berkelanjutan

5. Meningkatkan  Kualitas Lingkungan Hidup dan

Pengelolaan Sumber Daya Alam yang Berkelanjutan

Program Prioritas merupakan program strategis yang
dirancang dan dilaksanakan oleh Perangkat Daerah sebagai
instrumen utama dalam mencapai tujuan dan sasaran
pembangunan daerah sebagaimana tercantum dalam
dokumen RPJMD Kabupaten Rembang. Program ini ditetapkan
melalui proses perencanaan yang sistematis dan berbasis pada

pendekatan cascading kinerja, yakni penurunan target dari
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tingkat tujuan dan sasaran daerah ke dalam bentuk program
dan kegiatan yang dapat diukur dan dievaluasi. Dengan
pendekatan ini, setiap program prioritas memiliki kontribusi
yang jelas terhadap pencapaian indikator kinerja utama

daerah.

Penetapan program prioritas juga mempertimbangkan
isu-isu strategis daerah, kebutuhan masyarakat, kapasitas
fiskal, dan potensi sumber daya daerah, sehingga
implementasinya bersifat fokus, terukur, dan mampu
memberikan dampak nyata  terhadap peningkatan
kesejahteraan masyarakat. Selain itu, program prioritas
dirancang untuk mendorong sinergi antarsektor dan
antarwilayah dalam kerangka  pembangunan = yang
berkelanjutan, inklusif, serta berbasis data dan bukti
(evidence-based planning).

Dalam rangka mewujudkan visi pembangunan jangka
menengah daerah “Mewujudkan Rembang Sejahtera”,
Pemerintah Kabupaten Rembang menetapkan pengelompokan
program prioritas pembangunan tahun 2025-2029 ke dalam
lima prioritas utama. Pengelompokan ini bertujuan untuk
mempermudah fokus intervensi kebijakan, mengoptimalkan
penggunaan sumber daya, serta memperkuat koordinasi antar
perangkat daerah dalam pelaksanaan pembangunan. Setiap
kelompok program prioritas dirancang untuk menjawab isu-
isu strategis daerah serta mendukung pencapaian tujuan dan
sasaran dalam dokumen RPJMD. Kelima kelompok prioritas
Pembangunan tersebut adalah:

1. Peningkatan Pembangunan SDM
Peningkatan Perekonomian Daerah
Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik

Peningkatan Infrastruktur Mantap

a ok L Dd

Peningkatan Daya Dukung Lingkungan Hidup
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3.2.

Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
Tujuan merupakan pernyataan tentang hal-hal yang perlu
dilakukan untuk memecahkan permasalahan dan menangani
isu strategis daerah yang ditangani. Rumusan tujuan
merefleksikan konteks pembangunan yang dihadapi perangkat
daerah dan memiliki keterkaitan dengan visi daerah yang ingin
dicapai sehingga tujuan dapat memberikan gambaran yang jelas
mengenai apa yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu lima tahunan. Adapun tujuan yang ingin diwujudkan
oleh Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Rembang adalah “Menurunnya Risiko Bencana dan Kebakaran”.
Sedangkan sasaran adalah hasil yang diharapkan dari
suatu tujuan yang diformulasikan secara terukur, spesifik,
mudah dicapai, rasional untuk dapat dilaksanakan dalam
jangka waktu lima tahun ke depan. Atau rumusan kondisi yang
menggambarkan tercapainya tujuan, berupa hasil
pembangunan Daerah/Perangkat Daerah yang diperoleh dari
pencapaian hasil (outcome) program Perangkat Daerah. Adapun
sasaran yang ingin dicapai oleh Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Rembang Adalah
1. Meningkatnya Kapasitas Daerah dalam Penanggulangan
Bencana
2. Meningkatnya Pelayanan Penyelamatan Kebakaran dan
Non Kebakaran
3. Meningkatnya Kualitas Pelayanan, Akuntabilitas dan
Pengendalian Kinerja Perangkat Daerah BPBD Kabupaten
Rembang
Pernyataan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah beserta
indikator kinerjanya disajikan dalam Tabel sebagaimana berikut

ini:
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Tabel 3.2 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah BPBD
Kabupaten Rembang Tahun 2025-2029

INDIKATOR KONDISI|TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA|KONDISI
NO TUJUAN SASARAN TUJUAN/ SATUAN| AWAL TAHUN KE- AKHIR
SASARAN 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Menurunnya risiko Indeks Risiko Aneka 114.24 110,74- | 109,28- | 107,82- | 106,36- | 104,91- | 103,45- 103,45-
bencana dan kebakaran Bencana (IRB) g ’ 110,18 | 108,49 | 106,80 | 105,11 103,42 | 101,73 101,73
Meningkatnya Kapasitas
2 Daerah dalam Indeks Ketahanan Angka 0,65 0,66 0,67 0,68 0,69 0,7 0,71 0,71
P Daerah (IKD)
enanggulangan Bencana
Persentase pelayanan
Meningkatnya pelayanan [pemadaman dan
3 penyelamatan kebakaran |penyelamatan kebakaran| Persen 45% 45,5% 46% 46,5% 47% 47,5% 48% 48%
dan non kebakaran (Response Time
Pelayanan Kebakaran)
Meningkatnya Kualitas
Pelayanan, Akuntabilitas
4 dan Pengendalian Kinerja [Nilai SAKIP BPBD Angka 70,4 70,55 70,7 70,85 71 71,15 71,3 71,3
Perangkat Daerah BPBD
Kabupaten Rembang
Indeks Kepuasan Angka 93,16 92,61 | 9321 | 93,71 | 94,16 | 94,3 95,2 95,2
Masyarakat BPBD ’ ? ’ ? ’ ’ ’ ’
Indeks Manajemen
Risiko BPBD Agka NA 2,625 2,705 2,785 2,868 2,953 3,04 3,04

3.3.

Program dan Kegiatan

Program dan Kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1. Program

Penunjang

Kabupaten/Kota

Indikator:

Urusan

Pemerintah

Daerah

Persentase Capaian Kinerja Layanan Penunjang Perangkat

Daerah

Kegiatan:

a.

Perencanaan,

Perangkat Daerah;

Penganggaran,

dan Evaluasi

Administrasi Umum Perangkat Daerah;

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

Kinerja

e. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah;

f. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah;

Pemerintahan Daerah
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2. Program Penanggulangan Bencana

Indikator:

a. Persentase Desa Tangguh Bencana di Kawasan Rawan
Bencana

b. Persentase Kecamatan Tangguh Bencana di Kabupaten
Rembang

c. Persentase Penanganan Kejadian Bencana

Kegiatan:
Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota
Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap
Bencana

c. Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana

3. Program Pencegahan Penanggulangan penyelamatan

Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran

Indikator :

a. Persentase Pemenuhan Sarana dan Prasarana Damkar

b. Cakupan Pelayanan Bencana Kebakaran di Kab.
Rembang

Kegiatan :

a. Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan,
dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

b. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan

Kebakaran
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN REMBANG

Tahun 2026, alokasi APBD pada BPBD Kabupaten Rembang
adalah sebesar Rp 7.876.606.522,- (Tujuh Milyar Delapan Ratus
Tujuh Puluh Enam Juta Enam ratus enam ribu lima ratus dua puluh
dua Rupiah) yang terdiri dari 3 (tiga) Program dan 11 Kegiatan serta
29 sub kegiatan. Ringkasan program dan kegiatan beserta indikator,
target dan pagu indikatif anggaran tersebut dituangkan dalam tabel

berikut.
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Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026

dan Prakiraan Maju Tahun 2027

Nama Perangkat Daerah: Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Rembang

Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 (F:’Zl:ii[irgl Praklr?::}lul;/;a_]z%QR; neana
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program /Kegiatan/ Lokasi Tareet Tareet
Program /Kegiatan/ Sub Kegiatan Cap agian Kebutuhan Dana Sumber Cap agian Kebutuhan Dana
Sub Kegiatan Kinerja / Pagu Indikatif Dana Kinerja / Pagu Indikatif
1) ) €) 4) ) (6) (7) (8 [€) (19)

X URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 7.876.606.522 10.455.000.000

X | XX URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA 7.876.606.522 10.455.000.000
PERLINDUNGAN MASYARAKAT

X | XX (01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Capaian Kinerja Layanan 100% 6.989.606.522 100% 8.470.000.000
PEMERINTAHAN DAERAH Penunjang Perangkat Daerah
KABUPATEN/KOTA

X | XX (01| 201 Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Ketercapaian Indikator Kinerja Perangkat (Kab. 100% 85.000.000|Pendapatan Asli 100% 35.000.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Daerah Rembang Daerah

X | XX |01| 201 |01 |[Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Kab. 2 dok 10.000.000|Pendapatan Asli 2 dok 5.000.000
Perangkat Rembang Daerah
Daerah

X | XX |01| 201 |06 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi |Kab. - -|Pendapatan Asli 1 dok 5.000.000
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan |Rembang Daerah
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD
X | XX |01| 201 |07 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kab. 5 lap 15..000.000|Pendapatan Asli 5 lap 20.000.000
Rembang Daerah

X | XX (01| 202 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Dokumen Pelaporan Keuangan yang Kab. 100% 6.057.606.522|Pendapatan Asli 100% 6.845.000.000
Daerah Disampaikan Tepat Waktu Rembang Daerah

X | XX |01| 202 |01 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN |Kab. 71 5.972.606.522|Pendapatan Asli 73 6.690.000.000

Rembang org/bln Daerah org/bln

X | XX |01| 202 |03 |Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Kab. 12 dok 85.000.000|Pendapatan Asli 12 dok 150.000.000
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Rembang Daerah

X | XX |01| 202 |05 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Kab. 1 lap -|Pendapatan Asli 2 ap 5.000.000
Keuangan Akhir Tahun SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan [Rembang Daerah

Akhir Tahun SKPD

X | XX (01| 205 Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase Dokumen Kepegawaian yang Dikelola Kab. 100% 15.000.000 Pendapatan Asli 100% -

Daerah dengan Baik Rembang Daerah
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 giﬁig Praklriirﬁ&aa%gg neana
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program /Kegiatan/ Lokasi T " T "
Program /Kegiatan/ Sub Kegiatan Caa;)ragi(;n Kebutuhan Dana Sumber Caall)ragiZn Kebutuhan Dana
Sub Kegiat ikati ikati
ub Keglatan Kineria / Pagu Indikatif Dana Kineria / Pagu Indikatif
1) @) €) “4) ) (6) (7) (8) [€) (19)
01| 205 |02 [Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kab. 1 pkt 15.000.000(Pendapatan Asli - -
Kelengkapannya Kelengkapan Rembang Daerah
01| 206 Administrasi Umum Perangkat Daerah |Persentase Pemenuhan Pelayanan Umum Kab. 100% 230.000.000|Pendapatan Asli 100% 425.000.000
Rembang Daerah
01| 206 |01 |Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kab. 1 pkt 5.000.000|Pendapatan Asli 1 pkt 20.000.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan Rembang Daerah
01| 206 |02 |[Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan |Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang |Kab. 1 pkt 45.000.000|Pendapatan Asli 1 pkt 100.000.000
Kantor Disediakan Rembang Daerah
01| 206 |03 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan |Kab. 1 pkt 15.000.000|Pendapatan Asli 1 pkt 30.000.000
Rembang Daerah
01| 206 |04 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Kab. 1 pkt 25.000.000|Pendapatan Asli 1 pkt 50.000.000
Rembang Daerah
01| 206 |05 [Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Kab. 1 pkt 15.000.000|Pendapatan Asli 1 pkt 30.000.000
Penggandaan Disediakan Rembang Daerah
01| 206 |07 [Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Disediakan Kab. 1 pkt 25.000.000|Pendapatan Asli 1 pkt 40.000.000
Rembang Daerah
01| 206 |09 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Kab. - -|Pendapatan Asli 12 lap 150.000.000
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Rembang Daerah
01| 206 |10 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD [Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada Kab. - -|Pendapatan Asli 1 pkt 5.000.000
SKPD Rembang Daerah
01| 207 Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Ketercukupan Sarana Prasarana Aparatur (Kab. 100% 30.000.000 Pendapatan Asli 100% 470.000.000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rembang Daerah
01| 207 |02 |Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional |Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau Kab. - -|Pendapatan Asli 1 unit 200.000.000
atau Lapangan Lapangan yang Disediakan Rembang Daerah
01| 207 |05 |Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Kab. 7 unit 30.000.000|Pendapatan Asli 14 unit 70.000.000
Rembang Daerah
01| 207 |11 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung |Kab. 2 unit 150.000.000|Pendapatan Asli 1 unit 200.000.000
Pendukung Gedung Kantor atau Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan Rembang Daerah
Bangunan Lainnya
01| 208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Pelayanan Penunjang Kab. 100% 286.000.000 Pendapatan Asli 100% 435.000.000
Pemerintahan Daerah Perkantoran Rembang Daerah
01| 208 |01 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kab. 12 lap 500.000|Pendapatan Asli 12 lap 5.000.000
Rembang Daerah
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 giﬁig Praklriirﬁ&aa%gg neana
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan/ Lokasi T " T "
Program /Kegiatan/ Sub Kegiatan Caa;)ragi(;n Kebutuhan Dana Sumber Caall)ragiZn Kebutuhan Dana
Sub Kegiat ikati ikati
ub Kegiatan Kinerja / Pagu Indikatif Dana Kineria / Pagu Indikatif
1) @) €) “4) ) (6) (7) (8) [€) (19)
XX |01| 208 |02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber |Kab. 12 lap 126.000.000(Pendapatan Asli 12 lap 200.000.000
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Disediakan Rembang Daerah
XX [01| 208 |03 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Kab. 12 lap 19.500.000|Pendapatan Asli 12 lap 30.000.000
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan Rembang Daerah
XX |01| 208 | 04 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kab. 12 lap 140.000.000|Pendapatan Asli 12 lap 200.000.000
Kantor yang Disediakan Rembang Daerah
XX |01 209 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Barang Milik Daerah dengan Kondisi Baik (Kab. 100% 346.000.000|Pendapatan Asli 100% 260.000.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rembang Daerah
XX |01| 209 |01 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Kab. 48 Unit 101.000.000|Pendapatan Asli 49 unit 200.000.000
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya |Rembang Daerah
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
XX |01| 209 |06 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Kab. 20 unit 20.000.000|Pendapatan Asli 20 unit 40.000.000
Lainnya Rembang Daerah
XX [01] 209 |09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Kab. 1 unit 225.000.000(Pendapatan Asli 1 unit 20.000.000
dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Rembang Daerah
05 |03 PROGRAM PENANGGULANGAN Persentase Desa Tangguh Bencana di Kawasan Rawan |Kab. 20,10 387.000.000|Dana Bagi Hasil 1.175.000.000
BENCANA Bencana Rembang
Persentase Kecamatan Tangguh Bencana di 21,43
Kabupaten Rembang
Persentase Penanganan Kejadian Bencana 100%
05 |03 | 201 Pelayanan Informasi Rawan Bencana Presentase Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kab. Dana Bagi Hasil 100% 100.000.000
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Rembang
05 | 03| 201 |07 |Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Jumlah warga negara termasuk kelompok rentan di Kab. -|Dana Bagi Hasil 75.000 100.000.000
Edukasi (KIE) Rawan Bencana kawasan rawan bencana bencana Kabupaten/Kota yang |Rembang - org
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) memperoleh sosialisasi, komunikasi, informasi dan
edukasi sesuai jenis ancaman bencana yang ada di
kawasan tempat tinggalnya selama 1 (satu) tahun
05 |03 | 202 Pelayanan Pencegahan dan Persentase Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan |Kab. 100% 72.000.000|Dana Bagi Hasil 100% 770.000.000
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Terhadap Bencana Rembang
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 (F:’:i‘i[ig Praklr?irﬁ&ajz%g ;: neana
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program /Kegiatan/ Lokasi Tareet Tareet
Program /Kegiatan/ Sub Kegiatan Cap agian Kebutuhan Dana Sumber Cap fian Kebutuhan Dana
Sub Kegiatan Kinerja / Pagu Indikatif Dana Kineria / Pagu Indikatif
1) @) €) “4) ) (6) (7) (8) [€) (19)
05 [03| 202 |15 |Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Jumlah Peralatan Penyelamatan Diri bagi Individu Warga |Kab. S unit 10..000.000|Dana Bagi Hasil S unit 100.000.000
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Negara, Keluarga, maupun Petugas sesuai dengan jenis |Rembang
kabupaten /kota ancaman bencana di kawasan tempat tinggalnya
05 | 03| 202 |18 |Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Jumlah warga negara yang mengikuti gladi kesiapsiagaan |Kab. - -|Dana Bagi Hasil 150 org 75.000.000
kabupaten/kota untuk menguji efektivitas SOP dan keberfungsian sarana |Rembang
prasarana dalam pengendalian operasi penanganan
darurat bencana (per jenis ancaman) Kabupaten/Kota
05 | 03| 202 |20 |Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Jumlah kawasan rawan bencana (per jenis ancaman Kab. - -|Dana Bagi Hasil 267 200.000.000
Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana |bencana) dan/atau kawasan-kawasan strategis Rembang Kawasan
Kabupaten/Kota yang memiliki mekanisme dan prosedur
tetap kesiapsiagaan menghadapi bencana
05 [03]| 202 |21 |Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Jumlah personil Tim Reaksi Cepat Penanggulangan Kab. - -|Dana Bagi Hasil 100 org 150.000.000
Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota Bencana (TRC PB) Kabupaten/Kota yang berasal dari Rembang
lintas sektor yang memiliki kompetensi untuk
penanganan awal darurat bencana
05 | 03| 202 |22 |Penyusunan Rencana Kontijensi Jumlah Dokumen Rencana Kontijensi Kabupaten/Kota |Kab. 1 dok 62.000.000|Dana Bagi Hasil 1 dok 100.000.000
Kabupaten/Kota (per jenis ancaman bencana) sampai dengan dinyatakan |Rembang
sah/legal paling lama dalam 1 (satu) tahun
05 | 03| 202 |26 |Pengendalian Operasi dan Penyediaan Jumlah laporan layanan pusat pengendalian operasi Kab. - -|Dana Bagi Hasil 12 lap 50.000.000
Sarana Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap |(pusdalops) dengan Maklumat Pelayanan yang sah dan |Rembang
Bencana Kabupaten/Kota legal sesuai dengan jenis ancaman bencana yang ada di
kawasan tempat tinggalnya
05 (03| 202 |27 Penyusunan Rencana Jumlah dokumen Rencana Penanggulangan Bencana Kab. - -|Dana Bagi Hasil 1 dok 20.00.000
Penanggulangan Bencana (RPB) Kabupaten/Kota sampai dengan dinyatakan Rembang
Kabupaten/Kota sah/legal paling lama dalam 1 (satu) tahun
05 [03]| 202 |28 |Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Jumlah warga negara termasuk kelompok rentan di Kab. - -|Dana Bagi Hasil 2 75.000.000
Bencana Kabupaten/Kota kawasan rawan bencana Kabupaten/Kota yang mengikuti|Rembang kawasan
pelatihan pencegahan dan mitigasi bencana
05 [03| 203 Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi |Persentase Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Kab. 100% 315.000.000|Dana Bagi Hasil 100% 215.000.000
Korban Bencana Korban Bencana Rembang
05 [03| 203 |02 |Respon Cepat Darurat Bencana Jumlah Dokumen SK Penetapan Status Darurat Bencana |Kab. 1 dok 50.000.000|Dana Bagi Hasil 1 dok 5.000.000
Kabupaten/Kota dan SKPDB yang Ditetapkan Paling Lama 1x24 Jam Rembang
berdasarkan Hasil Dokumen Laporan Kaji Cepat
05 | 03| 203 |03 |Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Jumlah Korban yang Berhasil Ditemukan, Ditolong, dan |Kab. 500 org 150.000.000|Dana Bagi Hasil 500 org 100.000.000
Korban Bencana Kabupaten/Kota Dievakuasi Per Jenis Kejadian Bencana Rembang
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 giﬁig Praklriirﬁ&a%%gg neana
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program /Kegiatan/ Lokasi Tareet Tareet
Program /Kegiatan/ Sub Kegiatan Cap agian Kebutuhan Dana Sumber Cap fian Kebutuhan Dana
Sub Kegiatan Kinerja / Pagu Indikatif Dana Kineria / Pagu Indikatif
1) @) €) “4) ) (6) (7) (8) [€) (19)
05 [03| 203 | 09 |Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Jumlah Korban Bencana yang Mendapatkan Distribusi Kab. 200 org 105.000.000(Dana Bagi Hasil 200 org 100.000.000
Evakuasi Korban Bencana Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Rembang
Kabupaten/Kota
05 [03| 203 |11 |Aktivasi Sistem Komando Penanganan Jumlah Laporan Pelaksanaan Aktivasi Sistem Komando |Kab. 2 lap 10.000.000|Dana Bagi Hasil 2 lap 10.000.000
Darurat Bencana Penanganan Darurat Bencana Kanupaten/Kota Rembang
05 03| 204 Penataan Sistem Dasar Penanggulangan |Persentase Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Kab. Dana Bagi Hasil 81% 90.000.000
Bencana Bencana Rembang
05 [03| 204 |13 |Penyusunan Kajian Kebutuhan Jumlah penyelesaian dokumen Pengkajian Kebutuhan Kab. - -|Dana Bagi Hasil 1 dok 90.000.000
Pascabencana (JITUPASNA) dan Rencana |Pascabencana dan Rencana Rehabilitasi dan Rembang
Rehabilitasi dan Rekontruksi Rekonstruksi Pascabencana (R3P) Kab/Kota sampai
Pascabencana (R3P) Kab/Kota dengan dinyatakan sah dan legal paling lama dalam 1
(satu) tahun
05 |04 PROGRAM PENCEGAHAN, Persentase Pemenuhan Sarana dan Prasarana Damkar |Kab. 33,3% 500.000.000|Dana Bagi Hasil 810.000.000
PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN Rembang
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON (Cakupan Pelayanan Bencana Kebakaran di Kab. 100%
KEBAKARAN Rembang
05 |04 | 201 Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, |Persentase Pencegahan, Pengendalian, Kab. 80% 425.000.000|Dana Bagi Hasil 80% 470.000.000
Penyelamatan, dan Penanganan Bahan |Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Rembang
Berbahaya dan Beracun Kebakaran Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah
dalam Kabupaten/Kota
Daerah Kabupaten/Kota
05 [04| 201 |02 |Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran |Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan Kab. 12 lap 266.850.000(Dana Bagi Hasil 12 lap 40.000.000
dalam Daerah Kabupaten/Kota Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Pemadaman Kebakaran |Rembang
dalam Daerah Kabupaten/Kota
05 [04| 201 |03 |Penyelamatan dan Evakuasi Korban Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kegiatan Kab. - -|Dana Bagi Hasil 1 dok 30.000.000
Kebakaran dan Non Kebakaran Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Penyelamatan/Evakuasi |Rembang
Saat Penanggulangan Kebakaran dan Non Kebakaran
05 |04 | 201 |07 |Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran |Jumlah Aparatur Pemadam Kebakaran yang Memiliki Kab. - -|Dana Bagi Hasil 30 org 100.000.000
Sertifikasi Keterampilan Teknis dan Analis Dalam Rembang
Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran
05 [04| 201 |17 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Untuk Pencegahan dan Kab. 1 unit 158.150.000(Dana Bagi Hasil 1 unit 300.000.000
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran |Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang |Rembang
dan Alat Pelindung Diri Sah dan Legal Sesuai Standar Teknis Terkait
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Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 g:;i‘i[irgl Praklr?irﬁ&ajz%g ;: necana
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program /Kegiatan/ Lokasi Tareet Tareet
Program /Kegiatan/ Sub Kegiatan Cap agian Kebutuhan Dana Sumber Cap agian Kebutuhan Dana
Sub Kegiatan Kinerja / Pagu Indikatif Dana Kineria / Pagu Indikatif
1) @) €) “4) ) (6) (7) (8) [€) (19)
05 |04 | 203 Investigasi Kejadian Kebakaran Persentase Kejadian Kebakaran yang Diinvestigasi Kab. Dana Bagi Hasil 80% 40.000.000
Rembang : :
05 |04 | 203 |01 |Investigasi Kejadian Kebakaran, Meliputi |Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil Kejadian Kab. - -|Dana Bagi Hasil 1 dok
Penelitian dan Pengujian Penyebab Kebakaran yang Dilakukan Investigasi Lanjutan Meliputi |Rembang 40.000.000
Kejadian Kebakaran Penelitian dan Pengujian
05 04| 204 Pemberdayaan Masyarakat dalam Persentase Anggota Masyarakat yang Terlatih Kab. 80% 75.000.000|Dana Bagi Hasil 80%
Pencegahan Kebakaran Rembang 200.000.000
05 (04| 204 |01 |Pemberdayaan Masyarakat dalam Jumlah Warga Masyarakat yang Mendapatkan Sosialisasi [Kab. 200 org 75.000.000|Dana Bagi Hasil 200 org
Pencegahan dan Penanggulangan Edukasi Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Rembang 100.000.000
Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Setiap Tahunnya ’ ’
Edukasi Masyarakat
05 | 04| 204 |02 |Pembentukan dan Pembinaan Relawan Jumlah Desa/Kelurahan yang Terbentuk dan Terbina Kab. - -|Dana Bagi Hasil 15 org
Pemadam Kebakaran Relawan Pemadam Kebakaran pada Lingkup Sistem Rembang 100.000.000
Ketahanan Kebakaran Lingkungan (SKKL) Setiap ’ ’
Tahunnya
05 04| 205 Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan |Persentase Penanganan Kejadian Kondisi Kab. Dana Bagi Hasil 80%
Pertolongan Terhadap Kondisi Membahayakan Manusia oleh Pemadam Kebakaran Rembang 100.000.000
Membahayakan Manusia : :
05 [04| 205 |05 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana yang Tersedia untuk Kab. - -|Dana Bagi Hasil 4 unit
Pencarian dan Pertolongan Terhadap Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi Rembang 100.000.000
Kondisi Membahayakan Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi ’ ’
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi Sesuai dengan Standar Teknis

58




BAB V PENUTUP

Rencana Kerja (RENJA) BPBD Kabupaten Rembang Tahun
2026 merupakan rencana kerja untuk jangka waktu 1 (satu) tahun.
Rencana Kerja ini dapat mengalami perubahan seiring dengan
perubahan kondisi, sesuai dengan kebijakan dan prioritas
pembangunan. Sebagai sebuah dokumen rencana, setiap tahapan
telah diusahakan untuk memperhatikan dan mempertimbangkan
perkembangan situasi terkini. Namun apabila terdapat situasi-situasi
yang masih belum diperhitungkan atau berpengaruh pada perjalanan
dokumen ini, maka dokumen rencana ini dapat ditinjau kembali
untuk perbaikan dan penyesuaian kondisi.

Peninjauan kembali dapat dilakukan apabila terjadi
perubahan terkait kebijakan di tingkat nasional maupun provinsi yang
berpengaruh terhadap strategi dan pemanfaatan ruang kabupaten
dan/atau dinamika internal kabupaten.

Dokumen Renja BPBD Kabupaten Rembang Tahun 2026
dijadikan sebagai acuan dan pedoman dalam rangka penyusunan
Rencana Kerja dan Angggaran (RKA) dan Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA). Hasil dari penyelenggaraan program dan kegiatan
yang telah disusun diharapkan dapat terealisasi dan memberikan
kontribusi positif serta bermanfaat bagi masyarakat Rembang yang

lebih mandiri dan tangguh menghadapi bencana.

Rembang, 30 Oktober 2025
KEPALA PELAKSANA BPBD
TEN REMBANG

Pembina Utama Muda

NIP. 19660826 198806 2 001
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